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ประกาศองค
การบริหารส�วนตำบลยะรัง 

เรื่อง  ใช�แผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  แก�ไข ครั้งท่ี  1/๒๕๖๖    
........................................................................ 

ตามท่ี องค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดยะรัง ได�ประกาศองค�การบริหาร
ส�วนตำบลยะรัง เรื่อง ใช�แผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประกาศ ณ วันท่ี 23 กันยายน  พ.ศ.
2564 และได� มีประกาศ ประกาศองค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง เรื่ อง ใช�แผนพัฒนาท�องถ่ิน                
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 1/2565 ประกาศ ณ วันท่ี  11 พฤศจิกายน พ.ศ.2565 นั้น 

เพ่ือประโยชน�ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมบริการสาธารณะ 
เพ่ือให�การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน�ท่ีกำหนดไว� นายกองค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง จึงได�แก�ไขแผนพัฒนา
ท�องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ครั้งท่ี 1/2566 โดยเปBนไปตามความในข�อ 4 และ ข�อ 21 แห�งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว�าด�วยการจัดทำแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ แก�ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 นายกองค�การบริหารส�วนตำบลยะรังได�ให�ความเห็นชอบในแผนพัฒนา
ท�องถ่ินท่ีแก�ไขขององค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง เพ่ือเปBนแนวทางในการบริหารกิจการขององค�การบริหาร
ส�วนตำบลยะรัง เรียบร�อยแล�ว    

เพ่ือให�ความสอดคล�องหรือเชื่อมโยงกันระหว�างแผนพัฒนาท�องถ่ินขององค�การบริหารส�วน
ตำบลยะรังกับแผนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ยุทธศาสตร�
ชาติ 20 ปJ (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ�มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กร
ปกครองส�วนท�องถ่ินในเขตจังหวัดยะรัง ในส�วนท่ี 2 ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน และส�วนท่ี 3 การ
นำแผนพัฒนาท�องถ่ินไปสู�การปฏิบัติ นายกองค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง จึงได�แก�ไขแผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. 
2566  – 2570 ) ครั้ ง ท่ี  1 /2566  โดย เปB น ไปตามความในข�อ  4  และ ข� อ  21  แห� งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว�าด�วยการจัดทำแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ แก�ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 
สิงหาคม 2565 ท้ังนี้ นายกองค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง ได�ให�ความเห็นชอบแผนพัฒนาท�องถ่ินท่ีแก�ไขของ
องค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง เพ่ือเปBนแนวทางในการบริหารกิจการขององค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง 
เรียบร�อยแล�ว    

เพ่ือให�เปBนไปตามความในข�อ 4 และ ข�อ 21 แห�งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว�าด�วยการ
จัดทำแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ แก�ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙ ฉบับท่ี 3      
พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565        
จึงประกาศใช�แผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แก�ไข ครั้งท่ี 1/2566 นายกองค�การบริหารส�วน
ตำบลยะรัง ได�ให�ความเห็นชอบแผนพัฒนาท�องถ่ินท่ีแก�ไขแล�ว เพ่ือนำไปปฏิบัติโดยใช�เปBนกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ�ายประจำปJ งบประมาณรายจ�ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม รวมท้ังวางแนวทาง
เพ่ือให�มีการปฏิบัติให�บรรลุวัตถุประสงค�ตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไว�ในแผนพัฒนาท�องถ่ิน รายละเอียด
ปรากฏตามท�ายประกาศนี้ 
      จึงประกาศให�ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  27  กุมภาพันธ�  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
                                                                  (นายซูลกีฟลี เฮ็งปRยา) 
                  นายกองค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง 
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องค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง มีภารกิจสำคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนภายในตำบล ภายใต'บทบัญญัติของรัฐธรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว�าด'วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท'องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘     
ที่แก'ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๕ และ ฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๑ ได'กำหนดให'องค�กรปกครองส�วน
ท'องถิ ่นมีอำนาจและหน'าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท'องถิ ่นของตนเอง แผนพัฒนาท'องถิ ่น หมายถึง 
แผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท'องถิ่น โดยคณะกรรมการพัฒนาท'องถิ่น รับทราบ ความต'องการ 
ประเด็น การพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข'องตลอดจนความช�วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติท่ี
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท'องถ่ิน โดยให'นำข'อมูลพ้ืนฐานใน
การพัฒนาจากหน�วยงานต�างๆ และข'อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาหมู�บ'านหรือแผนชุมชนมาพิจารณา
ประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท'องถ่ิน 

ดังนั้น เพื่อให'การดำเนินการตังกล�าวเปCนไปตามระเบียบฯ องค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง 
จึงได'ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท'องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - 2๕๗๐) ขึ้น เพื่อใช'เปCนเครื่องมือในการจัดทำ
งบประมาณรายจ�ายประจำปH งบประมาณรายจ�ายเพิ่มติม งบประมาณจากเงินสะสมและงบประมาณเงิน
อุดหนุนพร'อมที ่จะนำไปสู �การปฏิบัติ และสามารถใช'ในการประสานแผนพัฒนาท'องถิ ่นได'อย�างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามนโยบายท่ีคณะผู'บริหารหวังท่ีจะทำให'เกิดการพัฒนาท'องถ่ินอย�างยั่งยืน
องค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง หวังเปCนอย�างยิ่งว�าแผนพัฒนาท'องถิ่น (ท.ศ. ๒๕6๖ - ๒570) ของ
องค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง ฉบับนี้จะเปCนแนวทางในการพัฒนาตำบลยะรังให'มีประสิทธิภาพและ
สามารถตอบสนองความต'องการของประชาชนได'อย�างแท'จริง 
 
 

องค�การบริหารส�วนตำบลยะรัง 
งานวิเคราะห�นโยบายและแผน 

                                                                                      กุมภาพันธ�  2566 
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แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  1 

 

 
 

ส�วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข�อมูลพ้ืนฐาน 
1. ด�านกายภาพ 

1.1 ท่ีตั้งของหมู�บ�านหรือชุมชนหรือตำบล 
     ที ่ต ั ้ง องค�การบริหารส%วนตำบลยะรัง(สำนักงานชั ่วคราว) หลังที ่ว %าการอำเภอยะรัง            

เนื้อท่ี ในเขตรับผิดชอบขององค�การบริหารส%วนตำบลยะรัง มีเนื้อท่ีท้ังหมดประมาณ 6.46 ตารางกิโลเมตร 
 จำนวนหมู%บ	านในเขตองค�การบริหารส%วนตำบลยะรัง  มีจำนวน 6 หมู%บ	าน ดังนี้ 

*  จำนวนหมู%บ	านในเขตองค�การบริหารส%วนตำบล เต็มท้ังหมู%บ	าน มี 3 หมู%บ	าน  ได	แก% 
 - หมู%ท่ี 1   บ	านกรือเซะ ต้ังอยู%ทางทิศเหนือของอำเภอยะรัง ระยะห%างจากตัวอำเภอยะรัง ประมาณ   
2 กิโลเมตร 
 - หมู%ท่ี 2   บ	านยือแร  ต้ังอยู%ทางทิศตะวันตกของท่ีว%าการอำเภอยะรัง ระยะห%างจากตัวอำเภอยะรัง 
ประมาณ 2 กิโลเมตร 
 - หมู%ที่ 6   บ	านต	นทุเรียน  ตั้งอยู%ทางทิศเหนือของที่ว%าการอำเภอยะรัง ระยะห%างจากตัวอำเภอยะ
รัง ประมาณ 3 กิโลเมตร 

*  จำนวนหมู%บ	านในเขตองค�การบริหารส%วนตำบลเต็มบางส%วน  มี 3 หมู%บ	าน  ได	แก% 
 - หมู%ท่ี 3   บ	านปราแว ต้ังอยู%ทางทิศเหนือของท่ีว%าการอำเภอยะรัง 
 - หมู%ที่ 4   บ	านพงกูวา ตั้งอยู%ทางทิศเหนือของที่ว%าการอำเภอยะรัง ระยะห%างจากตัวอำเภอยะรัง 
ประมาณ 1 กิโลเมตร 
 - หมู%ที่ 5   บ	านพงสตา ตั้งอยู%ทางทิศเหนือของที่ว%าการอำเภอยะรัง ระยะห%างจากตัวอำเภอยะรัง 
ประมาณ 2 กิโลเมตร 
 

  1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 องค�การบริหารส%วนตำบลยะรัง มีภูมิประเทศเป?นที่ราบลุ%ม มีแม%น้ำป@ตตานีไหลผ%านใน        

หมู%ท่ี 1 และหมู%ท่ี 2  พ้ืนท่ีส%วนใหญ% เป?นสวน และพ้ืนท่ีติดต%อกับพ้ืนท่ีใกล	เคียง ดังนี้ 
 ทิศเหนือ  ติดต%อ ตำบลประจัน   อำเภอยะรัง จังหวัดป@ตตานี 
 ทิศตะวันออก ติดต%อ ตำบลระแว	งและตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป@ตตานี 
 ทิศตะวันตก ติดต%อ ตำบลยาบี   อำเภอหนองจิก จังหวัดป@ตตานี 
 ทิศใต	  ติดต%อ ตำบลปBตูมุดี ตำบลคลองใหม% อำเภอยะรัง จังหวัดป@ตตานี 

  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
   ภูมิอากาศเป?นแบบร	อนชื้น มี 2 ฤดูกาล คือ ฤดูฝน และฤดูร	อน  
   - ปริมาณน้ำฝน ในฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ จะมีฝนตกชุกกว%าในฤดูมรสุมตะวันตก
เฉียงใต	เพราะอยู %ทางด	านตะวันออกไม%ภูเขาสูงใดกั ้น จึงได	รับอิทธิพลจากมรสุมนี ้เต็มที่ ทำให	มีฝนตกชุก
โดยเฉพาะ เดือนตุลาคม และพฤศจิกายน ส%วนในฤดูมรสุมสะวันตกเฉียงใต	ม ีฝนตกน	อยกว%าฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ เพราะภูมิประเทศมีแนวเทือกเขาตะนาวศรีปBดกั้น ทำให	ได	รับกระแสลมจากมรสุมนี้ไม%
เต็มท่ี ปริมาณฝนเฉลี่ยอยู%ในเกณฑ�ดีปานกลาง  
   - อุณหภูมิ เนื่องตำบลยะรังตั้งอยู%ในคาบสมุทรที่เป?นแหลมยื่นออกในทะเลจึงได	รับอิทธิพล
จากลมมรสุมอย%างเต็มที่ คือลมมรสุมตะวันออกเฉียงใต	จากมหาสมุทรอินเดียและลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ
ซึ่งพัดผ%านอ%าวไทย ทำให	ได	รับไอน้ำและความชุ%มชื่นมาก อุณหภูมิเฉลี่ยจึงไม%สูงมากและอากาศไม%ร	อนจัดในฤดู

ส�วนท่ี 1 
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ร	อนและจะมีอากาศเย็นได	ในบางครั้ง อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปI มีค%าอยู%ที่ 27.6 องศาเซลเซียส  อุณหภูมิสูงสุด
เฉลี่ยว 32.9 องศาสเซลเซียส  อุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย 23.9 องศาเซลเซียส  
  

  1.4 ลักษณะของดิน 
 ลักษณะของดินเป?นดินเหนียว ดินร%วน มีความอุดมสมบูรณ�เป?นท่ีราบลุ%ม เหมาะสำหรับการ
เพาะปลูก ได	แก% ปลูกข	าว มัน สวนผลไม	 ปลูกยางพารา ปาล�มน้ำมัน และอ่ืนๆ 
  1.5 ลักษณะของแหล�งน้ำ 
   1. มีแหล%งน้ำธรรมชาติไหลผ%านในพ้ืนท่ี หมู%ท่ี 1 บ	านกรือเซะ และหมู%ท่ี 2 บ	านยือแร ได	แก% 
แม%น้ำป@ตตานี 
   2. มีสระน้ำโบราณ 1 แหล%ง หมู%ท่ี 4 บ	านพงกูวา 
   3. มีอ%างเก็บน้ำ 1 แหล%ง หมู%ท่ี 6 บ	านต	นทุเรียน 
   4. มีคลองท่ีเชื่อมต%อในพ้ืนท่ี หมู%ท่ี 5 และหมู%ท่ี 6 ได	แก% คลองสุงามาตี 
  1.6 ลักษณะของไม�และป1าไม� 
   ในพ้ืนท่ีไม%อยู%ในเขตปMาไม	 
 2. ด�านการเมือง การปกครอง 
  2.1 เขตการปกครอง แบ%งออก เป?น ๖ หมู%บ	าน 
 หมู%ท่ี  1  บ	านกรือเซะ  กำนัน ชื่อนายฮาปIปุดดิน  สะดียามู 
 หมู%ท่ี  2  บ	านยือแร  ผู	ใหญ%บ	าน ชื่อนายมะรอนิง  ซอแนะ 
 หมู%ท่ี  3  บ	านปราแว  ผู	ใหญ%บ	าน ชื่อนายหามะ  ยือแร 
 หมู%ท่ี  4  บ	านพงกูวา  ผู	ใหญ%บ	าน ชื่อนายมะรอนิง ดีแม 
 หมูท่ี  5  บ	านพงสตา  ผุ	ใหญ%บ	าน ชื่อนายมะนาแซ  หะมะ 
 หมู%ท่ี  6  บ	านต	นทุเรียน ผู	ใหญ%บ	าน ชื่อนายอับดุลเลาะ  เฮ็งปBยา 

ตาราง:  แสดงจำนวนพ้ืนท่ีแยกเป5นรายหมู�บ�านของตำบลยะรัง 

หมู�ท่ี ช่ือหมู�บ�าน 
ขนาดพ้ืนท่ี 
(ตร.กม.) 

ขนาดพ้ืนท่ี 
(ไร�) 

กลุ�มบ�าน 

หมู% 1 บ	านกรืเซะ 1.76 1,100 
 

หมู% 2 บ	านยือแร 0.82 510 
 

หมู% 3 บ	านปราแว 0.27 170 
 

หมู% 4 บ	านพงกูวา 0.91 570 
 

หมู% 5 บ	านพงสตา 1.15 721 
 

หมู% 6 บ	านต	นทุเรียน 1.55 967 
 

 
 2.2   การเลือกต้ัง            

    การเลือกตั้งผู	บริหารและสมาชิกสภาองค�การบริหารส%วนตำบล ตามพระราชบัญญัติสภา
ตำบลและองค�การบริหารส%วนตำบล พ.ศ. 2562 และท่ีแก	ไขเพ่ิมเติมถึงป@จจุบัน มีจำนวน 5 หมู%บ	าน หากมีการ
เลือกตั้งในครั้งหน	า จะมีผู	บริหารท	องถิ่น (นายกองค�การบริหารส%วนตำบล) จำนวน 1 คน จะมีการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาองค�การบริหารส%วนตำบล หมู%บ	านละ 1 คน 6 หมู%บ	าน รวมเป?น 6 คน 
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3. ประชากร 
 3.1 ข�อมูลเก่ียวกับประชากร 
   ประชากรตำบลยะรัง รวมท้ังสิ้น 6,761 คน จำนวนครัวเรอืน 1,718 ครัวเรือน 
    - ประชากรชาย  3,326 คน 
    - ประชากรหญิง 3,435 คน 
 

แยกเป5นจำนวนหมู�บ�านได�ดังนี้ตารางนี้ 

หมู�ท่ี บ�าน 
ประชากร 

รวม 
จำนวน

ครัวเรือน ชาย หญิง 
1 กรือเซะ 689 711 1,400 279 
2 ยือแร 216 207 423 96 
3 ปราแว 85 190 175 81 
4 พงกูวา 569 577 1,146 295 
5 พงสตา 939 972 1,911 531 
6 ต	นทุเรียน 828 878 1,706 440 

รวม 3,326 3,435 6,761 1,722 

       

 3.2 ช�วงอายุและจำนวนประชากร 

ช�วงอายุ (ป;) ประชากรชาย ประชากรหญิง รวม 

0 – 6 424 416 840 

7 - 12 394 383 777 

13 - 18 373 362 735 

19 - 40 1,342 1,133 2,475 

41 - 59 651 716 1,367 

60 ป;ข้ึนไป 441 536 977 

รวม 3,625 3,546 7,171 

ท่ีมา : งานทะเบียนราษฎร�อำเภอยะรัง ณ เดือน ธันวาคม 2565 

 

 

4. สภาพทางสังคม 
 4.1  การศึกษา  
  การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห%งชาติ พ.ศ.2542 และตามโครงสร	างใหม%ของการ
ปฏิรูปกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มีการจัดการศึกษาแบ%งออกเป?น 3 รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ
การศึกษา นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  สถานศึกษาท่ีอยู%ในพ้ืนท่ีจำแนกได	ดังนี้  
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  ตาราง:แสดงสถานศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ในพ้ืนท่ีองคEการบริหารส�วนตำบลยะรัง 

สังกัด ชื่อผู	บริหาร 
จำนวน (คน) อัตราส%วน 

นักเรียน:
ครู 

หมายเหตุ 

 

 
จำนวน

ครู 
จำนวน
นักเรียน 

 

- สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปFตตานีเขต 2 
1. โรงเรียนบ	านกรือเซะ หมู%ที่ 1 

 
 
นางเจะรอกีเยาะห� ดือเระ 

 
 

18 

 
 

260 

    
  
    
    ระดับประถม 
    ศึกษา 

2. โรงเรียนชุมชนบ	านพงสตา หมู%ที่ 5 นายมะรีเป?ง หะยีและ 33 280  
3. โรงเรียนบ	านต	นทุเรียน หมู%ที่ 6 นายอินดี  บาตูลางิ 22 223  
- สังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน 
1. โรงเรียนประสานวิทยามูลนธิิ หมู%ที่ 5 

 
 

 
200 

 
3,400 

  
 
   ระดับมัธยม 
    ศึกษา(โรงเรียน 
    เอกชนสอน 
    ศาสนา 
   
 

2. โรงเรียนพิทักษ�ศาสน�มูลนธิิ  หมู%ที่ 4     
3. โรงเรียนสันติวิทยามูลนิธิ  หมู%ที่ 5  60 671  
4. โรงเรียนผดุงศาสน�วิทยา  หมู%ที่ 6     
5. ศูนย�การศึกษาอิลลามประจำมัสยิด
(ตาดีกา) 
 5.1 ตาดีกาฮีดายาตลุซอลีฮนี หมู%ที่ 1 

  
 

13 

 
 

126 

 

 5.2 ตาดีกานูรุลฮีดายะห�  หมู%ที 4  13 76  
 5.3 ตาดีกาอัลยามีอะห�ฯ  หมู%ที่ 5  15 125  
 5.4 ตาดีกาอุสมานอิบนูอัฟฟาน หมู%ที่ 
5 

 4 50  

 5.7 ตาดีการุมปุตปาเฮ็ต หมู%ที ่6  11 149  
 5.8 ตาดีกาตูนัสบารู  หมู%ที่ 6  12 97  
- สังกัดองคEการบริหารส�วนตำบลยะรัง 
1. ศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก หมู%ที่ 6 
2. ศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก หมู%ที่ 4 

 
นางยาวียะห� วาเล็ง 
นางปาตีมาวาตี ปาโฮะ 

    
ระดับก%อนวัยเรียน 

- ศูนยEการศึกษาอัลกุรอาน 
  (ระบบกีรออาตี) 
1. ศุนย�การศึกษาฯ กรือเซะ หมู%ที่ 1 

 
 
นายอับดุลเลาะ ยือแร 

 
 

2 

 
 

32 

  

2. ศูนย�การศึกษาฯ พงกูวา หมู%ที่ 4  3 46  
3. ศูนย�การศึกษาฯ ประสานวิทยา หมู%ท่ี 5  2 31  
4. ศูนย�การศึกษาฯ มัรกัส หมู%ที่ 5  6 90  
5. ศูนย�การศึกษาฯ ดารุลอีมาน หมู%ที่ 5  10 150  
6. ศูนย�การศึกษาฯ นุรุลกุรอาน หมู%ที่ 6  4 61  
7. ศุนย�การศึกษาฯ ดารุลฟุรกอน หมู%ท่ี 6  9 140  
8. ศูนย�การศึกษาฯ มิฟตะห�ฯ หมู%ที่ 6  2 33  
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4.2 สถาบันองคEกรทางศาสนา 
-  มัสยิด   8 แห%ง / บาลาเซาะห� , สุเหร%า 7 แห%ง 

                                ตาราง:  แสดงศาสนสถานในพ้ืนท่ีองคEการบริหารส�วนตำบลยะรัง 
ท่ี ช่ือมัสยิด/บาลาเซาะ ท่ีตั้ง ช่ืออีหม�าม/ตัวแทน 
1 มัสยิดฮิดายาตุลซอลีฮีน หมู%ท่ี 1 นายอับดุลเลาะ   เจXะแฮ 
2 บาลาเซาะกำปงตือเงาะ หมู%ท่ี 1 นายมูฮำหมัด(แบมะดะวะกำปงรา

ยอ) 
3 บาลาเซาะบ	านนิซอ หมู%ท่ี 1 นายมามุ   แวนาแว 
4 บาลาเซาะฮีเล หมู%ท่ี 1 นายอาลี    สะดียามู 
5 มัสยิดยือแร หมู%ท่ี 2 นายอับดุลรอซะ   ซามูดิง 
6 มัสยิดนูรุลฮูดา (พงกูวา) หมู%ท่ี 4 นายมะรูดี   อาบู 
7 มัสยิดซามารอตุลญันนะฮ� (พงกูวา) หมู%ท่ี 4 นายเจXะซาวา   หะซา 
8 มัสยิดปาฮงกูวา หมู%ท่ี 4 นายสุไลมาน   สาและ 
9 มัสยิดบาลาเซาะมิฟตาฮุสญ� หมู%ท่ี 4 นายดอรอเซะ   กานา 

10 มัสยิดตรอซัน หมู%ท่ี 5 นายอับดุลรอมัน   วาเล็ง 
11 มัสยิดดารุลอามาน(บ	านบือแนกือบง) หมู%ท่ี 5 นายอับดุลเราะมาน    กูนา 
12 มัสยิดอุสมานอิบนีอัฟฟาน (แนมูติง) หมู%ท่ี 5 นายอับดุลกอเด   หะยีเตะ 
13 มัสยิดอัลอีมาน (พงสตา) หมู%ท่ี 5 นายอิสมาแอ   สาเมาะ 
14 มัสยิดดารุลอีมาน หมู%ท่ี  5 นายอิสมาแอ   คาเร็ง 
15 มัสยิดดารุลฟุรกอน หมู%ท่ี 6 นายอับดุลเราะมาน   จาลง 
16 มัสยิดดาแลบากา (ปอเนาะต	นทุเรียน) หมู%ท่ี 6 นายอับดุลเลาะ   กูนา 

17 บาลาเซาะนูรุลฮูดา (พงมือยา) หมู%ท่ี 6 นายอับดุลเลาะ  เฮ็งปBยา 
 
4.3  อาชญากรรม 

ตาราง:  แสดงข�อมูลอาชญากรรม ป; 2563 
ท่ี รายละเอียด จำนวน(คดี) หมายเหตุ 
1 คดียาเสพติด 296  
2 ลักทรัพย� 23  
3 วิ่งราวทรัพย� 1  
4 พยายามฆ%าเจ	าพนักงาน 0  
5 มีอาวุธปZนไว	ในครอบครองโดยไม%ได	รับอนุญาติ 11  
6 คดีจำหน%ายยาสูบท่ียังไม%ได	เสียภาษีอากร 0  

ท่ีมา:  สถานีตำรวจภูธรยะรัง 
  
         4.4  ยาเสพติด 
 ด	านยาเสพติดไม%มีแหล%งผลิตในพ้ืนท่ี ไม%มีผู	ค	ารายใหญ% ส%วนใหญ%จะเป?นผู	ค	ารายย%อย ส%วนใหญ%จะเป?นกลุ%ม
เยาวชนซ่ึงเป?นกลุ%มเสี่ยงท่ีจะเป?นผู	เสพ ได	แก% ใบกระท%อม (4x100) 
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 4.5  การสังคมสงเคราะหE 
  การสังคมสงเคราะห�เป?นงานบริการ เป?นกิจกรรมที่จัดให	กับบุคคลตั้งแต%เกิดจนตาย เป?นงานที่ให	บริการ
แก%บุคคล ท้ังท่ีมีและไม%มีป@ญหา ให	เขาสามารถดำเนินชีวิตอยู%ในสังคม ด	วยความเป?นปกติสุข และมีความสามารถ
ในการพัฒนาสังคมส%วนรวมด	วย ได	แก% ผู	สูงอายุ ผู	พิการ ผู	ยากจน ผู	ด	อยโอกาส การบริการรถกู	ชีพกู	ภัย(หน%วย
บริการการแพทย�ฉุกเฉิน) 
 ตาราง:  แสดงจำนวนผู	สูงอายุ คนพิการ เด็กกำพร	าฯ ผู	ปMวยติดเตียง 

ท่ี รายละเอียด จำนวน(คน) หมายเหตุ 
1. ผู	สูงอายุ 651  
2. คนพิการ 241  
3. เด็กกำพร	า/ด	อยโอกาส 40  
4. ผู	ปMวยติดเตียง 15  

 
5.  สาธารณสุข 
 -  โรงพยาบาลส%งเสริมสุขภาพประจำตำบล 1  แห%ง 
 -  ศูนย�สาธารณสุขมูลฐานหมู%บ	าน  6  แห%ง 
 -  อัตราการมีและใช	ส	วมราดน้ำ   ๑๐๐ % 
 - ด�านสุขภาพอนามัย/สถานการณEแนวโน�มการเจ็บป1วย 

       ตาราง:  แสดงการได�รับวัคซีนของเด็กในพ้ืนท่ีองคEการบริหารส�วนตำบลยะรัง ป; 2563 
อายุ
เด็ก 
(ป;) 

จำนวน
เด็ก 
(คน) 

วัคซีน 
BCG HBV1 DTP-

HB3 
โปลิโอ3 โปลิโอ4 MMR1 MMR2 JE DTP4 

1 102 100% 100% 76.47% 76.47% - 76.47% - - - 
2 168 - - - - 42.26% - - 40.48% 42.86% 
3 149 - - - - - - 88.59% 34.90% - 
5 128 - - - - - - 29.69 30.47 - 

ท่ีมา: โรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพตำบลยะรัง 

                       
   ตาราง:  แสดงการระบาดโรคไข�เลือดออก ป; 2563 

หมู�บ�าน คนป1วย อัตราป1วยต�อแสนประชากร 
กรือเซะ 8 575.95 
ยือแร 0 0 
ปราแว 0 0 
พงกูวา 2 117.02 
พงสตา 5 175.74 

ต	นทุเรียน 4 228.05 
รวม 19 165.89 

ท่ีมา:  หน�วยระบาดโรงพยาบาลยะรัง 
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ตาราง:  แสดงรายงานผู�ป1วยนอกตามกลุ�มสาเหตุ(21 กลุ�มโรค) ป; 2563 

กลุ�มโรค สาเหตุการป1วย 
จำนวนท่ีเข�ารับการรักษา

(คร้ัง) 
01 โรคติดเชื้อและปรสติ 867 
04 โรคเกี่ยวกับต�อมไร�ท�อ โภชนาการและเมตะบอลิสัม 16 
05 ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม 1,498 
06 โรคระบบประสาท 76 
07 โรคตารวมส�วนประกอบของตา 344 
08 โรคหู 289 
09 โรคระบบไหลเวียนเลือด 247 
10 โรคระบบหายใจ 3,223 
11 โรคระบบย�อยอาหาร รวมโรคในช�องปาก 3,504 
12 โรคผิวหนังและเน้ือเย้ือใต�ผิวหน�ง 1,555 
13 โรคระบบกล�ามเน้ือ รวมโครงร�าง  1,125 
14 โรคระบบสบืพันธุEร�วมปFสสาวะ 31 
15 ภาวะแทรกในการตั้งครรภE การคลอด ระยะหลังคลอด 18 
17 รูปร�างผิดปกตริแต�กำเนิด การพิการจนผิดรูปแต�กำเนิดและโครโมโซมผิดปกต ิ 2 
18 อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได�จากการตรวจทางคลินิกและทาง

ห�องปฏิบัติการทีไ่ม�สามารถจำแนกโรคในกลุ�มอ่ืนได� 
157 

21 สาเหตุจากภายนอกอ่ืนๆ ที่ทำให�ป1วยหรือตาย 29 
22 โรคสตรี 1 
25 โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน�ง 11 
26 โรคและอาการอ่ืน 2 
99 กลุ�มไม�นับ 504(ไม�ใช�โรค) 60,668 

ท่ีมา:  โรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพตำบลยะรัง 
  6. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 6.1  การคมนาคมขนส�ง 
องค�การบริหารส%วนตำบลยะรังมีระยะทางถนนที่ก%อสร	างแล	วเสร็จ รวมทั้งสิ้น 27,203 เมตร ซึ่งอยู%ในความ
รับผิดชอบองค�การบริหารส%วนตำบลยะรัง  20,551 เมตร สำนักงานทางหลวงชนบทจังหวัดป@ตตานี 2,500 
เมตร  องค�การบริหารส%วนจังหวัดป@ตตานี 2,600 เมตร และแขวงการทางป@ตตานี 2,100 เมตร ระยะทางใน
ความรับผิดชอบของสามหน%วยงานไม%เปลี่ยนแปลงแต%ประการใด โดยมีถนนสายหลักที่สำคัญเชื่อมต%อกับจังหวัด
ใกล	เคียง คือถนนสาย 4061 เชื่อมต%อกับอำเภอมายอ และถนนสาย 4106 เชื่อมต%อกับจังหวัดป@ตตานี และ
จังหวัดยะลา ซ่ึงถนนอยู%ในสภาพดีใช	การได	ดีและมีความสะดวกในการสัญจร 

ตาราง:  แสดงระยะทางถนนจำแนกตามหน�วยงานท่ีรับผิดชอบและประเภทผิวจราจร 

ความรับผิดชอบ ระยะทาง(เมตร) 
ชนิดผิวทาง 

ลูกรัง(เมตร) หินคลุก(เมตร) แอสฟFลทE(เมตร) คอนกรีต(เมตร) 

อบต.ยะรัง 21,318 2,620 5,252 200 13,246 
สนง.ทางหลวงชนบท
จังหวัดป@ตตานี 

2,500 - - 2,500 - 

อบจ.ป@ตตานี 3,300 - - 3,300 - 
แขวงการทางป@ตตานี 2,100 - - 2,100 - 
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 ๖.2  การไฟฟ̂า 
  มีระบบไฟฟ̀าครบทุกหมู%บ	าน จำนวน 1,543 ครัววเรือน 
 ๖.3  การประปา 
  มีระบบประปาบาดาลหมู%บ	าน จำนวน 6 หมู%บ	าน 
                    ตาราง:  แสดงจำนวนประปาบาดาลในหมู�บ�าน 

หมู�ท่ี ประเภทประปา จำนวน 
1 ประปาขนาดใหญ%(นครหลวง) 

ประปาขนาดเล็ก(อบต.) 
1 
1 

2 ประปาขนาดใหญ%(นครหลวง) 1 
3 ประปาขนาดเล็ก(อบต.) 1 
4 ประปาขนาดใหญ%(นครหลวง) 1 
5 ประปาขนาดใหญ%(นครหลวง , กรมทรัพย�ฯ) 

ประปาขนาดเล็ก(อบต.) 
2 
3 

6 ประปาขนาดใหญ%(นครหลวง ,  กรมทรัพย�ฯ) 3 

 ๖.4  โทรศัพทE 
 หน%วยงานท่ีให	บริการโทรศัพท�แก%ประชาชนในพ้ืนท่ี ได	แก%บริษัท ทีโอที จำกัด (มหาชน) และบริษัทที
ทีแอนด�ที จำกัด (มหาชน)  มีจำนวนเลขหมายโทรศัพท�ในปI พ.ศ.2559 ท้ังสิ้น 143 เลขหมาย เป?นเลขหมายท่ี
มีผู	เช%าจาก บริษัท ทีโอที จำกัด (มหาชน) จำนวน 143 เลขหมาย ในจำนวนการใช	ได	แก% โทรศัพท�บ	าน ส%วน
ราชการ หน%วยธุรกิจ เลขหมายสาธารณะ และเลขหมาย ท.ศ.ท. ตามลำดับ สำหรับการบริการโทรศัพท�เคลื่อนท่ี
มีการให	บริการเครือข%ายครอบคลุมทั้งเครือข%าย AIS DTAC TRUE และ CDMA ทำให	ประชาชนมีโทรศัพท�
ติดต%อสื่อสารอย%างสะดวกและรวดเร็ว 
 6.5  ไปรษณียEหรือการส่ือสารหรือการขนส�ง และวัสดุ ครุภัณฑE 
  ท่ีทำการไปรษณีย�ท่ีไกล	ท่ีสุด ได	แก% ไปรษณีย�ยะรัง  ต้ังอยู% หมู%ท่ี 3 ตำบลยะรัง อำเภอยะรัง 
๗.  ระบบเศรษฐกิจ 
 ๗.1  เกษตร     

ประชากรส%วนใหญ%ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได	แก% ยางพารา ลองกอง ทุเรียน ส	มโอ มะพร	าว    
ไร%มันเทศ ทำนา  และอ่ืนๆ ทำให	รายได	ไม%แน%นอน ข้ึนอยู%กับราคาสินค	าและปริมาณการผลิตในแต%ละปI 
 ๗.2 ประมง 
  ตำบลยะรัง หมู%ที่ 1  บ	านนิซอ  มีการประมงบริเวณแม%น้ำป@ตตานี ได	แก% เลี้ยงปลาทับทิมในกระชัง 
ประมาณ 100 กระชัง และปลากด ประมาณ 3 กระชัง  

 ๗.3  การปศุสัตวE 
  สัตว�เลี้ยงส%วนใหญ%เลี้ยงเพ่ือเป?นอาหาร เช%น โค วัว แพะ แกะ และสัตว�ปIก มีรายละเอียดดังนี้ 
                         ตาราง:  แสดงจำนวนเกษตรกรผู�เลี้ยงสัตวEและปศุสัตวE 

พ้ืนท่ี เกษตรกรผู�เลี้ยงสัตวE
รวม(ราย) 

โคเนื้อ(ตัว) ไก�(ตัว) เป5ด(ตัว) แพะ(ตัว) แกะ(ตัว) 

ม.1 54 195 947 254 66 32 
ม.2 16 35 292 127 19 7 
ม.3 20 27 150 130 20 20 
ม.4 20 20 250 32 29 3 
ม.5 20 25 300 90 19 3 
ม.6 22 16 221 49 41 0 

 ท่ีมา:  ปศุสัตวEอำเภอยะรัง  
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  ๗.4  การท�องเท่ียว 

  การท%องเท่ียวถือเป?นภารกิจหนึ่งท่ีองค�กรปกครองส%วนท	องถ่ินสามารถดึงความได	เปรียบของทุนทาง
ทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีที่มีอยู%ในท	องถิ่นหรือในชุมชนมาพัฒนาเป?น
แหล%งท%องเท่ียว เช%น เมืองโบราณสถานบ	านจาเละ หมู%ท่ี ๔ , ปอเนาะบือแนยืลาแปอันเลื่องชื่อ หมู%ท่ี ๖ ,     ศูนย�
เรียนรู	เศรษฐกิจพอเพียงบ	านต	นทุเรียน หมู%ที่ ๖ , แหล%งผลิตพันธุ�ส	มโอปูโก หมู%ที่ ๖ , แหล%งผลิตลูกหยีแปรรูป 
หมู%ท่ี ๓ และหมู%ท่ี ๔  ,  สะพานสลิงอายุมากกว%า ๕๐ ปI ท้ังสองแห%ง และแม%น้ำป@ตตานี ซ่ึงเป?นแม%น้ำสายหลักท่ีมี
ท่ีความสำคัญทั้งด	านเกษตรกรรม เศรษฐกิจ และการท%องเที่ยว  ทำให	เกิดเป?นมูลค%าเพิ่มเป?นแหล%งสร	างรายได	
ของประชาชนในท	องถ่ินได	เป?นอย%างดี   
 ๗.5  อุตสาหกรรม 

  ตำบลยะรัง ส%วนใหญ%จะเป?นอุตสาหกรรมในครัวเรือน ได	แก% ทำข	าวเกรียบ ลูกหยีกวน ตีมีดพร	า 

 ๗.6  การพาณิชยEและกลุ�มอาชีพ 

-  ร	านซ%อมมอเตอร�ไซด�   จำนวน  4 แห%ง 
-  ร	านขายของชำ    จำนวน  16 แห%ง 
-  ร	านอาหาร    จำนวน  26 แห%ง 
- โรงตีเหล็ก    จำนวน  6 แห%ง 
-  บ	านเช%า     จำนวน   7 แห%ง 
-  ร	านจำหน%าย,ซ%อมโทรศัพท�  จำนวน  5 แห%ง 
-  ป@nมน้ำมัน    จำนวน  2 แห%ง 
-  ป@nมน้ำมันหลอด    จำนวน  2 แห%ง 
- ร	านตัดผม    จำนวน  1 แห%ง 
-  ร	านถ%ายเอกสาร/ร	านเครื่องเขียน  จำนวน  3 แห%ง 
-  ร	านจำหน%ายรถจักรยานยนต�มือสอง จำนวน  1 แห%ง 
-  ร	านยา     จำนวน  1 แห%ง 
-  ร	านขายเสื้อผ	า    จำนวน  4 แห%ง 
-  ร	านทำข	าวเกรียบ   จำนวน  3 แห%ง 
-  ร	านวัสดุก%อสร	าง    จำนวน  1 แห%ง 
-  ร	านค	าไม	    จำนวน  2  แห%ง 
-  ร	านเหล็กดัด    จำนวน  1 แห%ง 
-  ร	านรับซ้ือข้ียาง/ร	านรับซ้ือไม	ยาง  จำนวน  3 แห%ง 

                  ตาราง:  ข�อมูลจดทะเบียนนิติบุคคลในตำบลยะรัง 
จดทะเบียนในป; พ.ศ. 2561 จำนวน 

บริษัทจำกัด 1 
ห	างหุ	นส%วนจำกัด 5 

จดทะเบียนในป; พ.ศ. 2561  
บริษัทจำกัด 4 
ห	างหุ	นส%วนจำกัด - 

              ท่ีมา:  สำนักงานพาณิชยEจังหวัดปFตตานี 
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 7.8  แรงงาน 
 ประชากรของตำบลยะรัง ผู	ท่ีมีงานทำจำนวน 3,643 คน  พบว%าเป?นชายประมาณ 1,870 คน พบว%า
เป?นหญิงประมาณ  1,773  คน  คิดเป?นร	อยละ  51.33  และ 48.66 ของจำนวนผู	มีงานทำตามลำดับ  
สำหรับอาชีพของผู	มีงานทำจากผลการสำรวจปรากฎว%าส%วนใหญ%ประกอบอาชีพรับจ	างทั่วไป จำนวน 2,113 คน  
หรือคิดเป?นร	อยละ 5๘ รองลงมาประกอบอาชีพเกษตรกรรม จำนวน 242  คน  หรือคิดเป?นร	อยละ 12.82 
ของ    ผู	มีงานทำ รายละเอียดตามตาราง 

ตาราง:  แสดงอาชีพของประชากรในตำบลยะรัง ป; 2563 

อาชีพ จำนวน (คน) ร�อยละ 
จำแนกตามเพศ 

ชาย หญิง 
รับจ	างท่ัวไป 2,๑๑3 58 1,074 1,039 
เกษตรกรรม 467 12.82 242 225 
ภาคบริการ 4 0.11 3 1 
ภาคอุตสาหกรรม(ในครัวเรือน) 1๖ 0.๔๔ ๑๖ 0 
ข	าราชการ/ลูกจ	างภาครัฐ 3๖๒ ๙.๙4 ๑๙๗ 1๖๕ 
ค	าขาย 351 9.63 193 158 
ธุรกิจส%วนตัว 244 6.70 101 143 
ประมง 12 0.33 9 3 
ทำงานต%างประเทศ 65 1.78 30 35 
รัฐวิสาหกิจ 9 0.25 5 4 
อ่ืนๆ 0 0 0 0 

รวม ๓,๖๔๓ ๑๐๐ ๑,๘๗๐ ๑,๗๗๓ 
ท่ีมา:  แรงงานจังหวัดปFตตานี 
   

8.  เศรษฐกิจพอเพียงท�องถ่ิน (ด�านการเกษตรและแหล�งน้ำ) 
 ๘.1  ข	อมูลพ้ืนฐานของหมู%บ	านหรือชุมชน 

ตาราง:  ข�อพ้ืนฐานในแต�ละหมู�บ�าน 

หมู�ท่ี ช่ือหมู�บ�าน 
ขนาดพ้ืนท่ี 
(ตร.กม.) 

ขนาดพ้ืนท่ี 
(ไร�) 

จำนวนประชากร 
ครัวเรือน 

ชาย หญิง 
หมู% 1 บ	านกรืเซะ 1.76 1,100 578 581 246 
หมู% 2 บ	านยือแร 0.82 510 221 220 89 
หมู% 3 บ	านปราแว 0.27 170 175 169 80 
หมู% 4 บ	านพงกูวา 0.91 570 511 550 240 
หมู% 5 บ	านพงสตา 1.15 721 901 910 506 
หมู% 6 บ	านต	นทุเรียน 1.55 967 807 840 382  

รวม 6.46 4,038 2,537 2,652 1,031 
  
 

8.2  ข�อมูลด�านการเกษตร 
  เกษตรกรรมเป?นภาคการผลิตหลักและมีบทบาทสำคัญของตำบลยะรัง ท้ังนี้ เนื่องจากเป?นพ้ืนท่ี
ราบลุ%มสภาพดินมีความอุดมสมบูรณ�เหมาะแก%การเพาะปลูก มีพื้นที่เกษตรกรรม ประมาณ 2,780 ไร% คิดเป?น   
ร	อยละ 68 ของพ้ืนท่ีท่ังหมด 
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ตาราง:  แสดงข�อมูลการเกษตร 
ประเภทการเกษตร ขนาดพ้ืนท่ี(ไร�) หมายเหตุ 

1. ทำนา 
    - หมู%ท่ี 1  ไม%มี 
    - หมู%ท่ี 2   ไม%มี 
    - หมู%ท่ี 3  ไม%มี 
    - หมู%ท่ี 4  ไม%มี 
    - หมู%ท่ี 5  จำนวน 30 ไร% 
    - หมู%ท่ี 6  จำนวน 50 ไร% 

30  
    - หมู%ท่ี ๑   ไม%มี 
    - หมู%ท่ี 2   ไม%มี 
    - หมู%ท่ี ๓   ไม%มี 
    - หมู%ท่ี ๔   ไม%มี 
    - หมู%ท่ี 5  จำนวน ๕ ราย 
    - หมู%ท่ี 6  จำนวน ๓ ราย 

2. ทำสวน 
   - ยางพารา 
   - ลองกอง 
   - มะพร	าว 
   - ทุเรียน 
   - ส	มโอ 
   - มังคุด 
   - กล	วยน้ำว	า 
   - มะนาว 

 
3,155 
258 
30 
98 
5 

11 
8 
4 

 

3. ทำไร� 
   - ข	างโพด 

 
10 

 

ท่ีมา:  สำนักงานการเกษตรอำเภอยะรัง 
 
 ๘.3  ข�อมูลด�านแหล�งน้ำทางการเกษตร 

ตาราง:  แสดงข	อมูลแหล%งน้ำทางการเกษตร 
 

หมู%บ	าน 
จำนวนแหล%งน้ำทางการเกษตร  

หมายเหตุ 
แหล%งน้ำธรรมชาติ แหล%งน้ำท่ีมนุษย�สร	างข้ึน 

หมู%ท่ี 1 บ	านกรือเซะ แม%น้ำป@ตตานี  
คลอง 1 สาย 

-  

หมู%ท่ี 2 บ	านยือแร แม%น้ำป@ตตานี  
คลอง 1 สาย 

คูส%งน้ำชลประทาน 1 แห%ง  

หมู%ท่ี 3 ปราแว - -  
หมู%ท่ี 4 พงกูวา คลอง 1 สาย สระน้ำ 1 แห%ง  
หมู%ท่ี 5 พงสตา คลอง 1 สาย -  
หมู%ท่ี 6 ต	นทุเรียน คลอง 1 สาย อ%างเก็บน้ำ 1 แห%ง  

 ท่ีมา:  สำนักงานการเกษตรอำเภอยะรัง 
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 8.4  ข�อมูลด�านแหล�งน้ำกิน น้ำใช� (หรือน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
ตาราง:  แสดงข�อมูลแหล�งน้ำกิน น้ำใช� 

  
แหล�งน้ำอุปโภค บริโภค 

แหล�งน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภค 

ไม�มี มี ท่ัวถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ท่ัวถึง ไม�ท่ัวถึง 

บ%อบาดาลสาธารณะ - - √ - √ 
บ%อน้ำด่ืมสาธารณะ √ - - - - 
ประปาหมู%บ	าน(ของ อปท.) - - √ - √ 
ระบบประปา(การประปาส%วนภูมิภาค) √ - - - - 
แหล%งน้ำธรรมชาติ - - √ - √ 

 

๙.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

๙.1  การนับถึอศาสนา 
โดยประชาชนส%วนใหญ%นับถือศาสนาอิสลามร	อยละ 99.99   ซ่ึงประชาชนท่ีนับถือศาสนาอิสลาม

มีการครองตนตามวิถีอิสลามอย%างเคร%งครัดจนเป?นจุดแข็งเชิงสัญลักษณ� 
 ๙.2  ประเพณีและงานประจำป; 

ประเพณี ท	องถิ่น ถือเป?นแบบฉบับที่สืบทอดกันมา จากอดีตสู%ป@จจุบัน สิ่งที่เราเราต	องทราบคือ 
รากเง	าของเราและรับรู	 เพ่ือสืบสานแบบอย%างอันดีงามนี้ต%อไป  
   1. การเข	าสุหนัต  (มาโซะยาวี)  คำว%า สุหนัต ภาษาอาหรับว%า สุนนะฮ แปลว%า แบบอย%างหรือ
แนวทาง หมายความว%า เป?นการปฏิบัติตาม นบีที่ได	เคยทำมา  คำว%า มาโซะยาวี  เป?นภาษามลายู (มาโซะ 
แปลว%า เข	า ยาวี เป?นคำที่ใช	เรียก ชาวอิสลามที่อยู%แถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต	โดยส%วนรวม)  หมายถึงเข	า
อิสลาม หรือพิธีขลิบหนังปลายอวัยวะเพศชาย ระหว%างอายุ 1 ขวบ ถึงอายุ 15 ขวบ หญิงจะเข	าสุหนัตตั้งแต%
คลอดใหม% ๆจนอายุไม%เกิน 2 ขวบ 
 2.  ฮารีรายอ  เทศกาล ฮารีรายอมีอยู%สองวันคือ 
                    - วันรายกอิฎิลฟBตรี เป?นวันรื่นเริง เนื่องจากสิ้นสุดการถือศีลอดในเดือนรอม 
   - วันรายออิฎิลอัฎฮา  คำว%า อัฎฮา แปลว%า การเชือดพลี เป?นการเชือดสัตว�เพ่ือเป?นอาหารแก%
ประชาชนและคนยากจน อิดัลอัดฮา จึงหมายถึงวันรื่นเริงเนื่องในวันเชือดสัตว�พลี ตรงกับวันที่สิบของเดือน
ซุลฮจญะ 
  3.  นิกะห� นิกะห�เป?นพิธีแต%งงานของผู	ท่ีนับถือศาสนาอิสลามเริ่มต	นเม่ือชายหญิงตกลงใจกันและ
ฝMายชายจะส%งผู	ใหญ%ไปสู%ขอเรียนว%า มาโซะมินตะ หรือมนีแน การสู%ขอนี้จะตกลงกันระหว%างผู	ใหญ%ทั้งสองฝMาย 
เก่ียวกับเรื่องมะฮัร สินสิดทองหม้ันและตกลงเรื่องกำหนดวันแต%งงาน(นิกะห�) การทำพิธีนิกะห� 
  4.  วาลีมะห� การเลี้ยงฉลองการแต%งงาน หลังแต%งงานสามารถจัดงานเลี้ยงฉลองได	 เรียกว%า “วะ
ลีมะฮ�” ซึ่งจัดเลี้ยงที่บ	าน สโมสร หรือโรงแรมก็ได	ตามสะดวก การเลี้ยงฉลองอาจไม%ต	องทำในวันเดียวกับวันนิ
กาห�ก็ได	แต%การเลี้ยงฉลองนั้นต	องไม%เกินสองวัน เพราะอิสลามเคร%งครัดในเรื่องของงานเลี้ยงท่ีฟุMมเฟIอย  
  5.  การกวนขนมอาซูรอ เป?นประเพณีพ้ืนบ	านของชาวไทยท่ีนับถือศาสนาอิสลาม คำว%า "อาซูรอ" 
เป?นภาษาอาหรับ หมายถึงวันที่ 10 ของเดือนมูฮรอม อันเป?นเดือนแรกของปฏิทินอาหรับ ชาวบ	าน นิยมกวน
ขนมอาซูรอกันในเดือนนี้ จึงเรียกกันว%า ขนมอาซูรอขนมอาซูรอ เริ่มด	วยการท่ีเจ	าภาพประกาศเชิญชวนนัดหมาย
ให	ผู	คนรู	กันทั่วว%าจะกวนขนมอาซูรอ ที่ไหน เมื่อใด พอถึงวันกำหนดนัด ชาวบ	านก็จะช%วยกันนำอาหารดิบ อัน
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เป?นเครื่องปรุงชนิดต%าง ๆ มารวมกัน ผู	คนจะมามากหรือน	อยข้ึนอยู%กับความสามารถของเจ	าภาพผู	เชิญชวน เม่ือ
ได	ของมามาก พอแล	วก็จะช%วยกันกวน 
  6.  การจัดงานเมาลิด เป?นกิจกรรมที่มุ%งเน	นไปถึงพิธีการสดุดีท%านศาสดามูฮำหมัดซอลลั้ลลอฮู%
อาลัยฮิว%าซัลลัม มีการอ%านร	อยแก	วร	อยกรองเกี่ยวกับชีวประวัติของท%านศาสดา มีการจัดเลี้ยงอาหารแก%
ประชาชนอย%างท่ัวถึง มีการจัดวิชาการด	านนิทรรศการและการบรรยายของนักวิชาการ เพ่ือเผยแพร%จริยวัตรด	าน
ต%าง ๆ ของท%านศาสดามูฮำหมัดซอลลั้ลลอฮู%อาลัยฮิว%าซัลลัม และการจัดงานลักษณะนี้หลีกเลี่ยงสิ่งท่ีเป?นข	อห	าม 
โดยเฉพาะกิจกรรมบันเทิงและกิจกรรมร%วมกันระหว%างหญิงกับชาย 

 

    ๙.3  ภูมิปFญญาท�องถ่ิน ภาษาถ่ิน 

  1.  ขวานประดิษฐ�บินยามานิส  
  2.  ชุมชนตีเหล็กตรอซัน  
  3.  มีการใช	ภาษามลายูเป?นภาษาท	องถ่ิน 

    ๙.4  สินค�าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 

   1.  ลูกหยีกวน 

   2.  ขวานบินยามานิส 

   3.  มีด พร	า อุปกรณ�การเกษตรท่ีทำจากเหล็ก 

   4.  ส	มโอปูโกยะรัง 

10.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 10.1  น้ำ  

  - อุทกภัย เป?นป@ญหาสำคัญท้ังท่ีเกิดจากท่ีมีฝนตกหนักและแม%น้ำปMาไหลหลาก จากต	นน้ำลงมาจากต	น
น้ำลงมามาก จนลำน้ำสายหลักไม%สามารถระบายน้ำได	 ทำให	พื้นที่ดังกล%าวน้ำท%วมเป?นประจำ ได	แก% หมู%ที่ 1  
และ หมู%ท่ี 2   โดยเฉพาะอย%างยิ่งบริเวณหมู%ท่ี 1  บ	านนิซอ ซ่ึงมีบ	านเรือนประชาชนริมแม%น้ำป@ตตานี และพ้ืนท่ี
ที่มีสิ่งกีดขวางทางระบายน้ำรวมถึงปริมาณน้ำที่มากจนระบายลงสู%ลุ%มน้ำด	านล%างไม%ทัน ซึ่งพบได	ทุกพื้นที่ของ
ตำบลยะรัง สรุปสาเหตุของการเกิดอุทกภัยได	ดังนี้ 

1. การท่ีมีฝนตกหนักในบริเวณกว	าง 
2. ความตื้นเขินของแม%น้ำสายหลักและคลองต%างๆ จากการอุดตันของขยะชุมชน รวมทั้งการใช	

ประโยชน�พ้ืนท่ีริมตลิ่งมากข้ึน เช%น การก%อสร	างสิ่งก%อสร	างล%วงล้ำลำน้ำ 
 3. ระบบการระบายน้ำท่ียังขาดประสิทธิภาพและไม%สามารถรองรับปริมาณน้ำฝนท่ีตกในพ้ืนท่ีได	 

4. การพัฒนาด	านโครงการสร	างพ้ืนฐาน เช%น การก%อสร	างถนนโดยตัดผ%านลำน้ำหรือก%อสร	างถนนใน
เขตพ้ืนท่ีราบลุ%มน้ำ หรือการถมท่ีดินในพ้ืนท่ีท่ีเคยเป?นพ้ืนท่ีลุ%มน้ำมาก%อน และการถมท่ีดินปBดก้ันลำคลอง 

5. การทำการเกษตรโดยไม%คำนึงถึงการอนุรักษ�ดินและน้ำ ทำให	ดินถูกกัดเซาะ เกิดตะกอนในลำน้ำ
มาก แม%น้ำลำคลองจึงต้ืนเขินเร็วกว%าปกติ 

- ภัยแล�ง พบว%าป@ญหาภัยแล	งยังไม%ถึงขั้นวิกฤติ แต%อย%างไรก็ตาม มีหลายพื้นที่ประสบป@ญหาภัยแล	ง
ในลักษณะของฝนท้ิงช%วง ซ่ึงจะส%งผลกระทบต%อการเกษตรกรรมและการดำรงชีวิตของท้ังคน สัตว�และพืช 
 10.2  ป1าไม� 
  ตำบลยะรังไม%มีพ้ืนท่ีปMาไม	  
 10.3  ภูเขา 
  ตำบลยะรังไม%มีพ้ืนท่ีภูเขา 
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 10.4  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
 ตำบลยะรัง มีภูมิประเทศเป?นท่ีราบลุ%ม มีแม%น้ำป@ตตานีไหลผ%าน ลักษณะของดินเป?นดินเหนียว ดินร%วน 
มีความอุดมสมบูรณ� เหมาะสำหรับการเพาะปลูก ได	แก% ปลูกข	าว มัน สวนผลไม	 ปลูกยางพารา ปาล�มน้ำมัน และ
อ่ืนๆ  แต%ยังมีบางพ้ืนท่ีท่ีมีป@ญหาคุณภาพดินหรือเกิดจากการใช	สารเคมี จึงจำเป?นต	องมีการปรับปรุงดิน   โดยใช	
ปุwยอินทรีย�เพ่ือให	ดินอุ	มน้ำดีข้ึน 
 

11.  อ่ืนๆ  
 - ป@ญหาขยะ ปริมาณขยะมูลฝอยในตำบลยะรังมีแนวโน	มสูงขึ้นทุกปI เนื่องจากการเพิ่มจำนวนของ

ประชากรและยังมีป@จจัยในแง%ของวิถีชีวิตท่ีเปลี่ยนไปเป?นตัวเสริมให	ป@ญหาขยะมูลฝอยในพ้ืนท่ีตำบลยะรังมีความ
รุนแรงมากขึ้น เนื่องจากกระแสการบริโภคที่เปลี่ยนแปลง การมีชีวิตที่รีบเร%งและต	องการความสะดวกสบาย    
จึงทำให	ประชาชนหันมาใช	ผลิตภัณฑ�ที่ใช	เทคโนโลยีในการผลิตเพิ่ม เศษของเหลือใช	จากผลิตภัณฑ�เหล%านี้ย%อย
สลายได	ยาก และกลายเป?นขยะมูลฝอยท่ีสร	างภาระให	กับหน%วยงานท่ีเก่ียวข	องกับการจัดเก็บและกำจัด 

  ตำบลยะรัง  ยังขาดการจัดการขยะมูลฝอยในภาพรวมของจังหวัดที่มีประสิทธิภาพ ทำให	 ป@ญหาขยะ
มูลฝอย เป?นป@ญหาสำคัญในทุกพื้นท่ี ปริมาณขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้นในตำบลยะรัง ใน 1 วัน มีมากถึง 2-3 ตัน 
และในช%วง 1 ปI มีเกิดข้ึนจำนวนมากเช%นกันป@จจุบัน  
องค�การบริหารส%วนตำบลยะรังยังขาดประสิทธิภาพในการเก็บรวบรวมขยะมูลฝอย อีกทั้งยังขาดความรู	ความ
เข	าใจในการจัดการขยะมูลฝอยอย%างถูกวิธี การขาดความตระหนักของเจ	าหน	าที่ที่เกี่ยวข	องทำให	ขยะมูลฝอย
ตกค	างในถังขยะและถังถูกทิ้งตามที่รกร	างว%างเปล%า หรือที่สาธารณประโยชน� หรืออาจถูกทิ้งลงสู%แหล%งน้ำทำให	
น้ำเน%าเสีย หลายพื้นที่มีการเผาขยะในที่โล%งแจ	ง ซึ่งนอกจากจะทำให	เกิดกลุ%มควันและเขม%าแล	ว ยังอาจเกิดฝุMน
ขนาดเล็กซึ่งจะเป?นอันตนรายต%อสุขภาพได	 และยังเป?นสาเหตุให	เกิดกXาซคาร�บอนไดออกไซด� (กXาซเรือนกระจก 
สาเหตุของภาวะโลกร	อน) และสำหรับขยะอินทรีย�ท่ีถูกท้ิงปะปนกับขยะประเภทอ่ืน จะเกิดการหมักหมมและเกิด
กXาซเรือนกระจกอีกชนิดหนึ่ง คือ กXาซมีเทน ซ่ึงมีผลต%อภาวะโลกร	อนเช%นกัน 

สถานที่กำจัดขยะมูลฝอยที่ถูกหลักสุขาภิบาลในพื้นท่ีตำบลยะรัง มี 1 แห%ง คือ ที่กำจัดขยะ มีเนื้อท่ี 2 
ไร% ต้ังอยู% ณ ตำบลประจัน อำเภอยะรัง 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๑๕ 

 

 
 

ส�วนที่ 2 ยุทธศาสตร�การพัฒนาองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 

1.  ความสัมพันธ�ระหว�างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
 1.1  แผนยุทธศาสตร�ชาติ  20  ป) 
  ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศน(และทำให	ประเทศไทยพัฒนาไปสู/อนาคตท่ีพึงประสงค(นั้น จำเป4นจะต	อง
มีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร(การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส/วนให	
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจำเป4นจะต	องกำหนดยุทธศาสตร(ชาติในระยะยาว เพ่ือถ/ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู/การปฏิบัติในแต/ละช/วงเวลาอย/างต/อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร	างความเข	าใจถึงอนาคตของ
ประเทศไทยร/วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส/วนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคม ในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร	างและรักษาไว	ซ่ึงผลประโยชน(แห/งชาติและบรรลุวิสัยทัศน( “ประเทศไทยมีความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เป4นประเทศพัฒนาแล	ว ด	วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน(
ประจำชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือให	ประเทศมีขีดความสามารถในการแข/งขัน มีรายได	สูงอยู/ในกลุ/มประเทศ
พัฒนาแล	ว  คนไทยมีความสุข อยู/ดี กินดี สังคมมีความม่ันคงเสมอภาคและเป4นธรรม ซ่ึงยุทธศาสตร(ชาติท่ีจะใช	เป4น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปEต/อจากนี้ไป จะประกอบด	วย 6 ยุทธศาสตร( ได	แก/ 
  1) ยุทธศาสตร�ด�านความม่ันคง 
 มีเปFาหมายท้ังในการสร	างเสถียรภาพภายในประเทศและช/วยลดและปFองกันภัยคุกคามจาก
ภายนอก รวมท้ังสร	างความเชื่อม่ันในกลุ/มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต/อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ี
ต	องให	ความสำคัญ อาทิ 
 (1) การเสริมสร	างความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย(ทรงเป4นประมุข 
 (2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร(รัปชั่น 
สร	างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบร	อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความม่ันคงชายแดนและชายฝJKงทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร/วมมือระหว/างประเทศทุกระดับ และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ(กับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือปFองกันและแก	ไขปJญหาความม่ันคงรูปแบบใหม/ 

(5) การพัฒนาเสริมสร	างศักยภาพการผนึกกำลังปFองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร	อย
ภายในประเทศสร	างความร/วมมือกับประเทศเพ่ือนบ	านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร	อมแห/งชาติและ ระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ
ม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล	อม 
 (7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเก่ียวข	องจากแนวด่ิงสู/แนวระนาบมากข้ึน 

  

 

/2) ยุทธศาสตร�… 

ส�วนท่ี 2 
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 2) ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน 
 เพ่ือให	ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู/การเป4นประเทศพัฒนาแล	ว ซ่ึงจำเป4นต	องยกระดับผลิต
ภาพการผลิตและการใช	นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการแข/งขันและการพัฒนาอย/างยั่งยืนท้ังในสาขา
อุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร	างความม่ันคงและปลอดภัยด	านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค	า
และการเป4นผู	ประกอบการ รวมท้ังการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห/งอนาคต ท้ังนี้ภายใต	กรอบการปฏิรูปและพัฒนา
ปJจจัยเชิงยุทธศาสตร(ทุกด	าน อันได	แก/โครงสร	างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส( วิทยาศาสตร( เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
การพัฒนาทุนมนุษย( และการบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต	องให	ความสำคัญ 
อาทิ 
 (1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได	แก/ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร	างความ
เชื่อม่ัน การส/งเสริมการค	าและการลงทุนท่ีอยู/บนการแข/งขันท่ีเป4นธรรมและรับผิดชอบต/อสังคม ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู/ความเป4นชาติการค	าเพ่ือให	ได	ประโยชน(จากห/วงโซ/มูลค/าในภูมิภาค และเป4นการยกระดับไปสู/ส/วนบนของ
ห/วงโซ/มูลค/ามากข้ึน 
 (2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป4นมิตร
ต/อสิ่งแวดล	อม โดยมีการใช	ดิจิทัลและการค	าท่ีเข	มข	นเพ่ือสร	างมูลค/าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดย
มุ/งสู/ความเป4นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ีหลากหลายตาม
รูปแบบการดำเนินชีวิตและการดำเนินธุรกิจท่ีเปลี่ยนไป รวมท้ังเป4นแหล/งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของ
โลก 
  - ภาคเกษตร โดยเสริมสร	างฐานการผลิตให	เข	มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข/งขันของภาคเกษตรส/งเสริมเกษตรกรรายย/อยให	ปรับไปสู/การทำการเกษตรยั่งยืนท่ีเป4นมิตรกับสิ่งแวดล	อม
และรวมกลุ/มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเข	มแข็ง และการพัฒนาสินค	าเกษตรท่ีมีศักยภาพและอาหารคุณภาพ 
สะอาด และปลอดภัย 
   - ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปJจจุบันท่ีมีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใช	ดิจิทัลและการค	ามาเพ่ิมมูลค/าและ
ยกระดับห/วงโซ/มูลค/าในระดับสูงข้ึน 
   - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให	มีความหลากหลาย มีความเป4นเลิศและเป4นมิตร
ต/อสิ่งแวดล	อม โดยการยกระดับบริการท่ีเป4นฐานรายได	เดิม เช/น การท/องเท่ียว และพัฒนาให	ประเทศไทยเป4น
ศูนย(กลางการให	บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด	านการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอ่ืนๆ 
 (3) การพัฒนาผู	ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู	ประกอบการ ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย/อม (SMEs) สู/สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 
 (4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย(กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีส/วนร/วม มีการจัดการสิ่งแวดล	อมเมือง 
และโครงสร	างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคล	องกับศักยภาพ 
 (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร	างพ้ืนฐาน ในด	านการขนส/ง ด	านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

 /(6) การเชื่อม… 
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 (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร	างความเป4นหุ	นส/วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส/งเสริมความร/วมมือกับนานาชาติในการสร	างความม่ันคงด	านต/างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยใน 
องค(กรระหว/างประเทศ รวมถึงสร	างองค(ความรู	ด	านการต/างประเทศ 
 
  3) ยุทธศาสตร�การพัฒนาและเสริมสร�างศักยภาพคน 
 เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให	เป4นรากฐานท่ีแข็งแกร/งของประเทศมีความพร	อมทางกาย ใจ 
สติปJญญา มีความเป4นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห(อย/างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม 
จริยธรรม รู	คุณค/าความเป4นไทย มีครอบครัวท่ีม่ันคง กรอบแนวทางท่ีต	องให	ความสำคัญ อาทิ 
   (1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช/วงชีวิตให	สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
   (2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู	ให	มีคุณภาพ เท/าเทียม และท่ัวถึง 
   (3) การปลูกฝJงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค/านิยมท่ีพึงประสงค( 
  (4) การสร	างเสริมให	คนมีสุขภาวะท่ีดี 
 (5) การสร	างความอยู/ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร	างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ/มเพาะจิตใจ
ให	เข	มแข็ง 

 

  4)  ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างโอกาสความเสมอภาคและเท�าเทียมกันทางสังคม 
  เพ่ือเร/งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร	างความม่ันคงให	ท่ัวถึง ลดความเหลื่อมล้ำไปสู/สังคมท่ี
เสมอภาคและเป4นธรรม กรอบแนวทางท่ีต	องให	ความสำคัญ อาทิ 
 (1) การสร	างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด	านเศรษฐกิจและสังคม 
 (2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
 (3) การสร	างสภาพแวดล	อมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือต/อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
 (4) การสร	างความเข	มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข	มแข็งของชุมชน 
 (5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให	เป4นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

  5)  ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป6นมิตรกับส่ิงแวดล�อม 
 เพ่ือเร/งอนุรักษ(ฟYZนฟู  และสร	างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคง
ด	านน้ำ รวมท้ังมีความสามารถในการปFองกันผลกระทบและปรับตัวต/อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ธรรมชาติ และพัฒนามุ/งสู/การเป4นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต	องให	ความสำคัญ อาทิ 
 (1) การจัดระบบอนุรักษ( ฟYZนฟูและปFองกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
 (2) การวางระบบบริหารจัดการน้ำให	 มีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุ/มน้ำ เน	นการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอย/างบูรณาการ 
 (3) การพัฒนาและใช	พลังงานท่ีเป4นมิตรกับสิ่งแวดล	อม 
 (4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป4นมิตรกับสิ่งแวดล	อม 
 (5) การร/วมลดปJญหาโลกร	อนและปรับตัวให	พร	อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (6) การใช	เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร(และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล	อม 

 

  6) ยุทธศาสตร�ด�านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  เพ่ือให	หน/วยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู/ท	องถ่ินอย/างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีต	องให	ความสำคัญ อาทิ 
 (1) การปรับปรุงโครงสร	าง บทบาท ภารกิจของหน/วยงานภาครัฐ ให	มีขนาดท่ีเหมาะสม 

 /(2) การวาง… 
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 (2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
 (3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 (4) การต/อต	านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 (5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต/างๆ ให	ทันสมัย เป4นธรรมและเป4นสากล 
 (6) การพัฒนาระบบการให	บริการประชาชนของหน/วยงานภาครัฐ 
 (7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได	และรายจ/ายของภาครัฐ 
              1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 13 
 หลักการและแนวคิด  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห/งชาติ ฉบับท่ี 13 มีจุดมุ/งหมายสูงสุดเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศให	สามารถบรรลุผล ตามเปFาหมายการพัฒนาระยะยาวท่ีกำหนดไว	ในยุทธศาสตร(ชาติ          โดยมุ/งหวังให	
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห/งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ทำหน	าท่ีเป4นกลไกในการชี้ประเด็นท่ีมี
ลำดับความสำคัญสูงต/อการพัฒนาประเทศใน ระยะ 5 ปEและเพ่ือผลักดันให	ประเทศสามารถก	าวข	ามความท	าทาย
ต/าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนสู/ความเจริญเติบโตท่ี ทุกภาคส/วนได	รับประโยชน(อย/างเท/าเทียมกัน โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห/งชาติ ฉบับท่ี 13 ได	กำหนดทิศทางและ เปFาหมายของการพัฒนาบนพ้ืนฐานของหลักการและแนวคิดท่ี
สำคัญ 4 ประการ ได	แก/  

1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ต/อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงต้ังอยู/บนพ้ืนฐานของความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร	างภูมิคุ	มกันท่ีดี ควบคู/กับ
การใช	เง่ือนไข 2 ประการเพ่ือกำกับการกำหนดทิศทางและประเด็นการพัฒนาในส/วนต/าง ๆ ได	แก/ เง่ือนไขความรู	
โดยการใช	องค(ความรู	ทางวิชาการท่ีรอบด	าน และเง่ือนไขคุณธรรม โดยยึดถือผลประโยชน( ของประชาชนและความ
เป4นธรรมในทุกมิติของสังคม  

2. แนวคิด Resilience ซ่ึงเป4นแนวคิดท่ีมุ/งเน	นการลดความเปราะบางต/อความเปลี่ยนแปลง อัน
ประกอบด	วยการพัฒนาความสามารถใน 3 ระดับ ได	แก/  

(1) การพร	อมรับ (Cope) หมายถึง ความสามารถ ในการบริหารจัดการภายใต	สภาวะวิกฤติ 
ให	สามารถยืนหยัดและต	านทานความยากลำบาก รวมถึงฟYZนคืนกลับ สู/สภาวะปกติได	อย/างรวดเร็ว  

(2) การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการ พัฒนาให	
สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง พร	อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัวอย/างเท/าทันเพ่ือแสวงหา ประโยชน(จากสิ่งท่ี
เกิดข้ึน และ  

(3) การเปลี่ยนแปลงเพ่ือพร	อมเติบโตอย/างยั่งยืน (Transform) หมายถึง การเปลี่ยนแปลง
เชิงโครงสร	างและปJจจัยพ้ืนฐานให	สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง  

3. เปFาหมายการพัฒนาอย/างยั่งยืนของสหประชาชาติซ่ึงอยู/บนพ้ืนฐานของแนวคิด “ไม/ท้ิงใคร ไว	
ข	างหลัง” โดยมุ/งเสริมสร	างคุณภาพชีวิตท่ีดีให	กับประชาชนทุกกลุ/ม ท้ังในมิติของการมีปJจจัยท่ีจำเป4น สำหรับการ
ดำรงชีวิตข้ันพ้ืนฐานท่ีเพียงพอ การมีสภาพแวดล	อมท่ีดี การมีปJจจัยสนับสนุนให	มีสุขภาพท่ีสมบูรณ( ท้ังทางร/างกาย
และจิตใจ การมีโอกาสท่ีจะใช	ศักยภาพของตนในการสร	างความเป4นอยู/ท่ีดี รวมถึงการมุ/งส/งต/อ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล	อมท่ีดีไปยังคนรุ/นต/อไป  

4. โมเดลเศรษฐกิจ BCG ซ่ึงเป4นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน 3 รูปแบบควบคู/กัน ได	แก/ 
เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว โดยอาศัยฐานศักยภาพและความเข	มแข็งของ ประเทศ
อันประกอบด	วยความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม พร	อมกับการใช	 ประโยชน(จาก 
องค(ความรูทางดานวิทยาศาสตร( เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการสร	างมูลค/าเพ่ิม เพ่ือผลักดันให	ประเทศมีการ 

/เจริญเติบโต… 
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เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย/างยั่งยืน และสามารถกระจายรายได	 โอกาส และ ความม่ังค่ังได	อย/างท่ัวถึง นอกจากนี้ 
การจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห/งชาติ ฉบับท่ี 13 ยังคำนึงถึงเง่ือนไขและข	อจำกัดของการพัฒนา
ประเทศท่ี สืบเนื่องมาจากการแพร/ระบาดของโรคโควิด-19 รวมท้ังปJจจัยต/าง ๆ ท่ีเก่ียวข	องท้ังทางตรงและทางอ	อม 
ซ่ึงจะส/งผลให	บริบทของประเทศและของโลกเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต   

วัตถุประสงค�และเป<าหมายการพัฒนา  
การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปE ภายใต	แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห/งชาติ 

ฉบับท่ี 13 มีความมุ/งหมายท่ีจะเร/ง เพ่ิมศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงท่ีอาจส/งผลกระทบ  ท่ี
รุนแรงและเสริมสร	างความสามารถ ในการสร	างสรรค(ประโยชน(จากโอกาสท่ีเกิดข้ึนได	อย/างเหมาะสม และทันท/วงที
การกำหนดทิศทางการพัฒนา ประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห/งชาติฉบับท่ี 13 จึงมี
วัตถุประสงค(เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู/ “สังคมก	าวหน	า เศรษฐกิจสร	างมูลค/าอย/างยั่งยืน”   ซ่ึงหมายถึงการสร	าง
การเปลี่ยนแปลงท่ีครอบคลุมต้ังแต/ระดับโครงสร	าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ/งเสริมสร	างสังคมท่ีก	าวทันพลวัตของ
โลก และเก้ือหนุนให	คนไทยมีโอกาสท่ีจะพัฒนา ตนเองได	อย/างเต็มศักยภาพ พร	อมกับการปรับโครงสร	างเศรษฐกิจ
ไปสู/การขับเคลื่อนด	วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร	างสรรค( มีความสามารถในการสร	างมูลค/าเพ่ิมท่ีสูง 
และคำนึงถึงความยั่งยืนด	านสิ่งแวดล	อม เพ่ือให	เป4นไปตามวัตถุประสงค(ข	างต	น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห/งชาติ ฉบับท่ี 13 ได	กำหนดเปFาหมายหลัก จำนวน 5 ประการ ประกอบด	วย  

1. การปรับโครงสร	างการผลิตสู/เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการ 
แข/งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญให	สูงข้ึน และสามารถตอบโจทย(พัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคม ยุค
ใหม/ และเป4นมิตรต/อสิ่งแวดล	อม เชื่อมโยงเศรษฐกิจท	องถ่ินและผู	ประกอบการรายย/อยกับห/วงโซ/มูลค/าของ ภาคการ
ผลิตและบริการเปFาหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส/งเสริมการค	าการลงทุนและนวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม/ โดยพัฒนาให	คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับ 
โลกยุคใหม/ ท้ังทักษะในด	านความรู	ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม เตรียมพร	อม
กำลังคนท่ีมีคุณภาพสอดคล	องกับความต	องการของตลาดแรงงาน เอ้ือต/อการปรับโครงสร	าง เศรษฐกิจไปสู/ภาคการ
ผลิตและบริการเปFาหมายท่ีมีศักยภาพและผลิตภาพสูงข้ึน รวมท้ังพัฒนาหลักประกันและ ความคุ	มครองทางสังคม
เพ่ือส/งเสริมความม่ันคงในชีวิต  

3. การมุ/งสู/สังคมแห/งโอกาสและความเป4นธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ำท้ังในเชิงรายได	 ความม่ังค่ัง 
และโอกาสในการแข/งขันของภาคธุรกิจ สนับสนุนช/วยเหลือกลุ/มเปราะบางและผู	ด	อยโอกาสให	มี โอกาสในการเลื่อน
ชั้นทางเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงจัดให	มีบริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพอย/างท่ัวถึงและเท/าเทียม  

4. การเปลี่ยนผ/านไปสู/ความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใช	ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบริโภค 
ให	มีประสิทธิภาพและสอดคล	องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ แก	ไขปJญหามลพิษสำคัญ ด	วย
วิธีการท่ียั่งยืน โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ ขยะ และมลพิษทางน้ำ และลดการปล/อยกuาซเรือนกระจก เพ่ือมุ/งสู/
ความเป4นกลางทางคาร(บอน (Carbon neutrality) ภายในครึ่งแรกของศตวรรษนี้  

5. การเสริมสร	างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง 
ภายใต	บริบทโลกใหม/ โดยการสร	างความพร	อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป4นสังคมสูงวัย การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร( พัฒนาโครงสร	างพ้ืนฐานและ กลไกทาง
สถาบันท่ีเอ้ือต/อการเปลี่ยนแปลงสู/ดิจิทัล รวมท้ังปรับปรุงโครงสร	างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให	สามารถ
ตอบสนองต/อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได	อย/าง ทันเวลา มีประสิทธิภาพ และ
มีธรรมาภิบาล 
 

/โดยตัวชี้… 
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โดยตัวชี้วัดและค/าเปFาหมายท่ีใช	ในการวัดผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาในภาพรวมในแต/ละเปFาหมายหลัก มีดังนี้ 
เป<าหมายหลัก ตัวชี้วัด สถานะป>จจุบัน ค�าเป<าหมายในป) 2570 

1. การปรับ
โครงสร�าง การผลิตสู�
เศรษฐกิจ ฐาน
นวัตกรรม 

รายได	ประชาชาติต/อหัว 7,050 เหรยีญสหรัฐ ในปE 
2563 

8,800 เหรยีญสหรัฐ 
 

2. การพัฒนาคน
สำหรับ โลกยุคใหม� 

ดัชนีการพัฒนามนุษย( 0.777 (การพัฒนามนุษย( 
ระดับสูง) ในปE 2562 

0.820 (การพัฒนามนุษย(ระดับ สูงมาก) 

3. การมุ�งสู�สังคม
แห�ง โอกาสและ
ความ เป6นธรรม 

ความแตกต/างของความเป4นอยู/ 
ระหว/างกลุ/มประชากรท่ีมีฐานะ 
ทางเศรษฐกิจสูงสดุร	อยละ 10 
และต่ำสุดร	อยละ 40 (Top 10 
/ Bottom 40) 

5.66 เท/า ในปE 2562 ต่ำกว/า 5 เท/า 
 

4. การเปลี่ยนผ�าน
ไปสู� ความย่ังยืน 

ปริมาณการปล/อย กuาซเรือน
กระจก 

การปล/อยกuาซ เรือนกระจกใน
ภาค พลังงานในปE 2563 
ลดลงร	อยละ 16 จากการ
ปล/อย ในกรณีปกติ 

การปล/อยกuาซ เรือนกระจกโดยรวม 
(สาขาพลังงานและ ขนส/ง/
อุตสาหกรรม/ การจัดการของเสีย) 
ลดลงไม/น	อยกว/าร	อยละ 15 จาก
การปล/อย ในกรณีปกติ 

5. การเสริมสร�าง 
ความสามารถของ 
ประเทศในการรับมือ 
กับการเปลี่ยนแปลง 
และความเสี่ยง
ภายใต� บริบทโลก
ใหม� 

ดัชนีรวมสะท	อนความสามารถ 
ในการรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลง ประกอบด	วย 4 
ตัวช้ีวัดย/อย คือ 
1) ขีดความสามารถของการ
ปฏิบัติ ตามกฎอนามัยระหว/าง
ประเทศ และการเตรียมความ
พร	อม ฉุกเฉินด	านสุขภาพ  
2) อันดับความเสี่ยงด	าน
ภูมิอากาศ  
 
 

 
 
 
 
 
ร	อยละ 85 ในปE 2563 
 
 
 
อันดับเฉลี่ย 5 ปE (2558-
2562) เท/ากับ 36.8 
 

 
 
 
 
 
ร	อยละ 90 โดยสมรรถนะ
หลักแต/ละ ด	านไม/ต่ำกว/าร	อย
ละ 80 
 
อันดับเฉลี่ย 5 ปE (2566-
2570) ไม/ต่ำกว/า 40 
อันดับท่ี 33 

 
 

เป<าหมายหลัก ตัวชี้วัด สถานะป>จจุบัน ค�าเป<าหมายในป) 2570 
 3) อันดับความสามารถในการ 

แข/งขันด	านดิจิทัล  
3) อันดับความสามารถในการ 
แข/งขันด	านดิจิทัล  
4) อันดับประสิทธิภาพของ
รัฐบาล 

อันดับท่ี 39 ในปE 2563 
อันดับท่ี 39 ในปE 2563 
อันดับท่ี 20 ในปE 2564 

อันดับท่ี 33 
 
อันดับท่ี 15 
 

 
 
 
 

/หมุดหมาย… 
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หมุดหมายการพัฒนา  
เพ่ือถ/ายทอดเปFาหมายหลักไปสู/ภาพของการขับเคลื่อนท่ีชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา 

(Agenda) ท่ีเอ้ือให	เกิดการทำงานร/วมกันของหลายหน/วยงานและหลายภาคส/วนในการผลักดันการพัฒนาใน เรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งให	เกิดผลได	อย/างเป4นรูปธรรม แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห/งชาติ ฉบับท่ี 13 จึงได	กำหนดหมุด
หมายการพัฒนา จำนวน 13 ประการ ซ่ึงเป4นการบ/งบอกถึงสิ่งท่ีประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เป4น’ มุ/งหวังจะ ‘มี’ 
หรือต	องการจะ ‘ขจัด’ เพ่ือสะท	อนประเด็นการพัฒนาท่ีมีลำดับความสำคัญสูงต/อการพลิกโฉมประเทศไทยสู/ 
“สังคมก	าวหน	า เศรษฐกิจสร	างมูลค/าอย/างยั่งยืน” และการบรรลุเปFาหมายหลักในช/วงระยะเวลา 5 ปE ของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห/งชาติ ฉบับท่ี 13 โดยหมุดหมายการพัฒนาท้ัง 13 ประการมีท่ีมาจากการ
ประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนา ประเทศภายใต	กรอบของยุทธศาสตร(ชาติ ซ่ึงได	มีการพิจารณา
ถึงแนวโน	มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก สถานการณ(การแพร/ระบาดของโรคโควิด-19 รวมถึงผลการพัฒนาใน
ประเทศในระยะเวลาท่ีผ/านมา ท้ังนี้ หมุดหมายการพัฒนาท่ีกำหนดข้ึนเป4นประเด็นท่ีมีลักษณะเชิงบูรณาการ ซ่ึง
สามารถนำไปสู/การ พัฒนาท้ังในด	านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล	อมไปพร	อม ๆ กัน ทำให	หมุด
หมายแต/ละ ประการสามารถสนับสนุนเปFาหมายหลักได	มากกว/าหนึ่งข	อ โดยหมุดหมายท้ัง 13 ประการ แบ/งออกได	
เป4น 4 มิติ ดังนี้  

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป<าหมาย  
หมุดหมายท่ี 1 ไทยเป4นประเทศชั้นนำด	านสินค	าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค/าสูง  
หมุดหมายท่ี 2 ไทยเป4นจุดหมายของการท/องเท่ียวท่ีเน	นคุณภาพและความยั่งยืน  
หมุดหมายท่ี 3 ไทยเป4นฐานการผลิตยานยนต(ไฟฟFาท่ีสำคัญของโลก  
หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป4นศูนย(กลางทางการแพทย(และสุขภาพมูลค/าสูง  
หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป4นประตูการค	าการลงทุนและยุทธศาสตร(ทางโลจิสติกส(ท่ีสำคัญของภูมิภาค  
หมุดหมายท่ี 6 ไทยเป4นฐานการผลิตอุปกรณ(อิเล็กทรอนิกส(อัจฉริยะท่ีสำคัญของโลก  

2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย/อมท่ีเข	มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ 

แข/งขันได	  
หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน/าอยู/ ปลอดภัย เติบโตได	อย/างยั่งยืน  
หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข	ามรุ/นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ	มครองทางสังคม ท่ี

เพียงพอ เหมาะสม  

3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล�อม  
หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร(บอนต่ำ  
หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ เปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 

4. มิติปJจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ/งเรียนรู	อย/างต/อเนื่อง ตอบโจทย(การพัฒนา แห/งอนาคต  
หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย(ประชาชน 
 
 

/แผนภาพ… 
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แผนภาพ ความความเช่ือมโยงระหว�างหมุดหมายการพัฒนากับเป<าหมายหลัก 
                                                                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ 
 
 
 
 

 
 

มีท้ังหมด 17 เป<าหมาย (Goals) ภายใต	หนึ่งเปFาหมายจะประกอบไปด	วยเปFาหมายย/อย ๆ ท่ี
เรียกว/า เป<าประสงค� (Targets) ซ่ึงมีจำนวนท้ังหมด 169 เปFาประสงค( และพัฒนา ตัวช้ีวัด (Indicators) จำนวน 
232 ตัวชี้วัด (ท้ังหมด 244 ตัวชี้วัดแต/มีตัวท่ีซ้ำ 12 ตัว) เพ่ือติดตามความก	าวหน	าของเปFาประสงค(ดังกล/าว 

เปFาหมายการพัฒนาท้ัง 17 ข	อ สะท	อน 3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน’ (Three Pillars of 
Sustainability) คือ มิติด	านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล	อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด	านสันติภาพและสถาบัน 
และมิติด	านหุ	นส/วนการพัฒนา ท่ีเชื่อมร	อยทุกมิติของความยั่งยืนไว	ด	วยกัน รวมเป4น 5 มิติ องค(การสหประชาชาติ
แบ/งเปFาหมาย 17 ข	อ ออกเป4น 5 กลุ/ม (เรียกว/า 5 Ps) ประกอบด	วย 

/1. People… 

การปรับโครงสร�าง 
การผลิตสู�เศรษฐกิจ 

ฐานนวัตกรรม 

การพัฒนาคน
สำหรับ โลกยุคใหม�

ฐานนวัตกรรม 

การมุ�งสู�สังคมแห�ง 
โอกาสและความ เป6น

ธรรมนวัตกรรม 

การเปลีย่นผ�านไปสู� 
ความยั่งยืนฐาน

นวัตกรรม 

การเสริมสร�าง 
ความสามารถของ 

ประเทศในการรับมือ 
กับการเปลี่ยนแปลง 

และความเสีย่ง
ภายใต� บริบทโลก
ใหม�ฐานนวัตกรรม 

1    เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค/าสูง 
2    การท/องเท่ียวเน	น
คุณภาพและเน	นความ
ยั่งยืน 
3    การผลิตยานยนต(
ไฟฟFา 
4    การแพทย(และ
สุขภาพมูลค/าสูง 
5    ประตูการค	า
ลงทุนและ โลติจิกส( 
6    อิเล็กทรอนิกส(
อัจฉริยะ 
7    SMEs ท่ีเข	มแข็ง
แข/งขันได	 
8    พื้นท่ีและเมือง
อัจฉริยะ 
10   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร(บอนต่ำ 
 

1    เกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค/า
สูง 
2    การท/องเท่ียว
เน	นคุณภาพและเน	น
ความยั่งยืน 
3    การผลิตยาน
ยนต(ไฟฟFา 
4    การแพทย(และ
สุขภาพมูลค/าสูง 
5    ประตูการค	า
ลงทุนและ โลติจิกส( 
6    อิเล็กทรอนิกส(
อัจฉริยะ 
7    SMEs ท่ีเข	มแข็ง
แข/งขันได	 
8    พื้นท่ีและเมือง
อัจฉริยะ 
9   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร(บอนต่ำ 
12   กำลังคน
สมรรถนะสูง 

4    การแพทย(และ
สุขภาพมูลค/าสูง 
5    ประตูการค	า
ลงทุนและ โลติจิกส( 
6    อิเล็กทรอนิกส(
อัจฉริยะ 
7    SMEs ท่ีเข	มแข็ง
แข/งขันได	 
8    พื้นท่ีและเมือง
อัจฉริยะ 
9   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร(บอนต่ำ 
10   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร(บอนต่ำ 
13  ภาครัฐท่ีทันสมัยมี
ประสิทธิภาพ 
 

1    เกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค/าสูง 
2    การท/องเท่ียวเน	น
คุณภาพและเน	นความ
ยั่งยืน 
3    การผลิตยานยนต(
ไฟฟFา 
5    ประตูการค	า
ลงทุนและ โลติจิกส( 
8    พื้นท่ีและเมือง
อัจฉริยะ 
10   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร(บอนต่ำ 
11   ภัยธรรมชาติและ
การเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

1    เกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค/าสูง 
4    การแพทย(และ
สุขภาพมูลค/าสูง 
6    อิเล็กทรอนิกส(
อัจฉริยะ 
8    พื้นท่ีและเมือง
อัจฉริยะ 
11   ภัยธรรมชาติและ
การเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
13  ภาครัฐท่ีทันสมัยมี
ประสิทธิภาพ 
 

เป<าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
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1. People (มิติด�านสังคม): ครอบคลุมเปFาหมายท่ี 1 ถึง เปFาหมายท่ี 5 
2. Prosperity (มิติด�านเศรษฐกิจ): ครอบคลุมเปFาหมายท่ี 7 ถึง เปFาหมายท่ี 11 
3. Planet (มิติด�านส่ิงแวดล�อม): ครอบคลุมเปFาหมายท่ี 6 เปFาหมายท่ี 12 และ 15 
4. Peace (มิติด�านสันติภาพและสถาบัน): ครอบคลุมเปFาหมายท่ี 16 
5. Partnership (มิติด�านหุ�นส�วนการพัฒนา): ครอบคลุมเปFาหมายท่ี 17 
 
 

 
 

เป< าหมายท่ี  1 : ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกท่ี  (End poverty in all its forms 
everywhere) 

เปFาประสงค( 1   ภายในปE 2573 ขจัดความยากจนข้ันรุนแรงท้ังหมด ซ่ึงในปJจจุบันวัดจากคนท่ีมี
ค/าใช	จ/ายดำรงชีพรายวันต่ำกว/า 1.25 ต/อวัน 

เปFาประสงค( 2 ภายในปE 2573 ลดสัดส/วน ชาย หญิง และเด็ก ในทุกช/วงวัย ท่ีอยู/ภายใต	ความ
ยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต/ละประเทศ ให	ลดลงอย/างน	อยครึ่งหนึ่ง 

 เปFาประสงค( 3 ดำเนินการให	เป4นผลตามระบบและมาตรการคุ	มครองทางสังคมท่ีเหมาะสมของ
แต/ละประเทศ และให	ครอบคลุมถึงกลุ/มท่ียากจนและเปราะบางภายปE 2573 

เปFาประสงค( 4 ภายในปE 2573 สร	างหลักประกันว/าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะท่ียากจน
และเปราะบาง มีสิทธิเท/าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข	าถึงบริการข้ันพ้ืนฐาน การเป4นเจ	าของ
และควบคุมเหนือท่ีดินและอสังหาในรูปแบบอ่ืน มรดกทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม/ท่ีเหมาะสม และบริการ
ทางการเงิน ซ่ึงรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 

เปFาประสงค( 5 ภายในปE 2573 สร	างภูมิต	านทาน และลดการเป�ดรับและความเปราะบางต/อ
เหตุรุนแรงท่ีเก่ียวข	องกับภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล	อม ให	กับผู	ท่ียากจนและอยู/ใน
สถานการณ(เปราะบาง 

เปFาประสงค( 6 สร	างหลักประกันว/าจะมีการระดมทรัพยากรอย/างมีนัยสำคัญจากแหล/งท่ี
หลากหลาย รวมไปถึงการยกระดับความร/วมมือเพ่ือการพัฒนา เพ่ือท่ีจะจัดให	มีแนวทางท่ีเพียงพอและคาดเดาได	 
แก/ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย/างยิ่ง ประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด ในการดำเนินงานตามแผนงานและนโยบาย
เพ่ือยุติความยากจนในทุกมิติ 

เปFาประสงค( 7 สร	างกรอบนโยบายท่ีเหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับ
นานาชาติ บนฐานของยุทธศาสตร(การพัฒนาท่ีสนับสนุนความยากจน (pro-poor) และคำนึงถึงความละเอียดอ/อน
เชิงเพศภาวะ (gender-sensitive) เพ่ือจะสนับสนุนการเร/งการลงทุนเพ่ือปฏิบัติการขจัดความยากจน 

 

เป<าหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและ
ส�งเสริมเกษตรกรรม ท่ี ย่ังยืน  (End hunger, achieve food security and improved nutrition and 
promote sustainable agriculture) 

เปFาประสงค( 1 ยุติความหิวโหยและสร	างหลักประกันให	ทุกคนโดยเฉพาะคนท่ียากจนและอยู/ใน
ภาวะเปราะบาง อันรวมถึงทารก ได	เข	าถึงอาหารท่ีปลอดภัย มีโภชนาการ และเพียงพอตลอดท้ังปE ภายในปE 2573 
 

/เปFาประสงค(… 

เป<าหมายท้ัง 17 เป<าหมาย ประกอบด�วย 
 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๒๔ 

 

เปFาประสงค( 2 ยุติภาวะทุพโภชนาการทุกรูปแบบและแก	ไขปJญหาความต	องการสารอาหารของ
หญิงวัยรุ/น หญิงต้ังครรภ(และให	นมบุตร และผู	สูงอายุ ภายในปE 2573 รวมถึงบรรลุเปFาหมายท่ีตกลงร/วมกัน
ระหว/างประเทศว/าด	วยภาวะแคระแกร็นและผอมแห	งในเด็กอายุต่ำกว/า 5 ปE ภายในปE 2568 

เปFาประสงค( 3 เพ่ิมผลิตภาพทางการเกษตรและรายได	ของผู	ผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะ
ผู	หญิง คนพ้ืนเมือง เกษตรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว( ชาวประมง ให	เพ่ิมข้ึนเป4น 2 เท/า โดยรวมถึงการเข	าถึง
ท่ีดินและทรัพยากรและปJจจัยนำเข	าในการผลิต ความรู	 บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาสสำหรับการเพ่ิมมูลค/า
และการจ	างงานนอกฟาร(มอย/างปลอดภัยและเท/าเทียม ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 4 สร	างหลักประกันระบบการผลิตท่ียั่งยืนและสามารถนำไปปรับใช	ในระบบ
การเกษตรท่ีสามารถเพ่ิมผลผลิตและการผลิตได	 ท่ีช/วยรักษาระบบนิเวศน( ท่ีเพ่ิมความเข	มแข็งในการรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สภาพอากาศท่ีรุนแรง ความแห	งแล	ง น้ำท/วม และภัยพิบัติอ่ืนๆ ท่ีจะทำให	เกิดการ
เปลี่ยนแปลงต/อคุณภาพพ้ืนท่ีและดิน ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 5 คงความหลากหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธุ(พืชท่ีใช	เพาะปลูก สัตว(ในไร/นา
และท่ีเลี้ยงตามบ	านเรือน และชนิดพันธุ(ตามธรรมชาติท่ีเก่ียวข	องกับพืชและสัตว(เหล/านั้น รวมถึงให	มีธนาคารเมล็ด
พันธุ(และพืชท่ีมีการจัดการท่ีดีและมีความหลากหลาย ท้ังในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ และ
สร	างหลักประกันว/าจะมีการเข	าถึงและแบ/งปJนผลประโยชน(เกิดจากการใช	ทรัพยากรทางพันธุกรรมและองค(ความรู	
ท	องถ่ินท่ีเก่ียวข	องอย/างเป4นธรรมและเท/าเทียม ตามท่ีตกลงกันระหว/างประเทศ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 6 เพ่ิมการลงทุนตลอดจนการยกระดับความร/วมมือระหว/างประเทศในเรื่อง
โครงสร	างพ้ืนฐานในชนบท การวิจัยเกษตรและการขยายการบริการ การพัฒนาเทคโนโลยี และการทำธนาคารยีน
ของพืชและสัตว( เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการผลิตสินค	าเกษตรในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย/างยิ่งใน
ประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด 

เปFาประสงค( 7 แก	ไขและปFองกันการกีดกันและการบิดเบือนทางการค	าในตลาดเกษตรโลก 
รวมถึงทางการขจัดการอุดหนุนสินค	าเกษตรเพ่ือการส/งออกทุกรูปแบบและมาตรการเพ่ือการส/งออกทุกแบบท่ีให	ผล
ในลักษณะเดียวกัน โดยให	เป4นไปตามอาณัติของรอบการพัฒนาโดฮา 

เปFาประสงค( 8 เลือกใช	มาตรการท่ีสร	างหลักประกันได	ว/าตลาดโภคภัณฑ(อาหารและตลาด
อนุพันธ(สามารถทำงานได	อย/างเหมาะสม และอำนวยความสะดวกในการเข	าถึงข	อมูลของตลาดและข	อมูลสำรอง
อาหารได	อย/างทันการณ( เพ่ือจำกัดความผันผวนของราคาอาหารท่ีรุนแรง 

 

เป<าหมายท่ี 3 : สร�างหลักประกันว�าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส�งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคน
ในทุกวัย (Ensure healthy lives and promote well-being for all at all ages) 

 เปFาประสงค( 1 ลดอัตราการตายของมารดาท่ัวโลกให	ต่ำกว/า 70 ต/อการเกิดมีชีพ 1 แสนคน 
ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 2 ยุติการตายท่ีปFองกันได	ของทารกแรกเกิดและเด็กอายุต่ำกว/า 5 ปE โดยทุก
ประเทศมุ/งลดอัตราการตายในทารกลงให	ต่ำถึง 12 คน ต/อ การเกิดมีชีพ 1,000 คน และลดอัตราการตายในเด็ก
อายุต่ำกว/า 5 ปE ลงให	ต่ำถึง 25 คน ต/อการเกิดมีชีพ 1,000 คน ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 3 ยุติการแพร/กระจายของเอดส( วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร	อนท่ีถูกละเลย 
และต/อสู	กับโรคตับอักเสบ โรคติดต/อทางน้ำ และโรคติดต/ออ่ืนๆ ภายในปE 2573 
 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๒๕ 

 

เปFาประสงค( 4 ลดการตายก/อนวัยอันควรจากโรคไม/ติดต/อให	ลดลงหนึ่งในสาม ผ/านทางการ
ปFองกันและการรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป4นอยู/ท่ีดี ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 5 เสริมสร	างการปFองกันและการรักษาการใช	สารในทางท่ีผิด ซ่ึงรวมถึงการใช	ยา
เสพติดในทางท่ีผิดและการใช	แอลกอฮอล(ในทางอันตราย 

เปFาประสงค( 6 ลดจำนวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนท่ัวโลกลงครึ่งหนึ่ง ภายในปE 
2563 

เปFาประสงค( 7 สร	างหลักประกันว/ามีการเข	าถึงบริการ ข	อมูล การให	การศึกษาเก่ียวกับอนามัย
เจริญพันธุ(โดยถ	วนหน	า รวมถึงการวางแผนครอบครัว และการผสานอนามัยเจริญพันธุ(ในยุทธศาสตร(และแผนงาน
ระดับชาติ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ	วนหน	า รวมถึงการปFองกันความเสี่ยงทาง
การเงิน การเข	าถึงการบริการสาธารณสุขจำเป4นท่ีมีคุณภาพ และเข	าถึงยาและวัคซีนจำเป4นท่ีปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และมีราคาท่ีสามารถซ้ือหาได	 

เปFาประสงค( 9 ลดจำนวนการตายและการเจ็บป�วยจากสารเคมีอันตรายและจากมลพิษและการ
ปนเปYZอนทางอากาศ น้ำ และดิน ให	ลดลงอย/างมาก ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 10 เสริมการดำเนินงานของกรอบอนุสัญญาขององค(การอนามัยโลกว/าด	วยการ
ควบคุมยาสูบในทุกประเทศตามความเหมาะสม 

เปFาประสงค( 11 สนับสนุนการวิจัยและการพัฒนาวัคซีนและยาสำหรับโรคติดต/อและไม/ติดต/อท่ี
ส/งผลกระทบโดยตรงต/อประเทศกำลังพัฒนา ให	มีการเข	าถึงยาและวัคซีนจำเป4นในราคาท่ีสามารถซ้ือหาได	 ตาม
ปฏิญญาโดฮาความตกลงว/าด	วยสิทธิในทรัพย(สินทางปJญญาท่ีเก่ียวกับการค	าและการสาธารณสุข ซ่ึงเน	นย้ำสิทธิ
สำหรับประเทศกำลังพัฒนาท่ีจะใช	บทบัญญัติในความตกลงว/าด	วยสิทธิในทรัพย(สินทางปJญญาท่ีเก่ียวกับการค	าอย/าง
เต็มท่ีในเรื่องการผ/อนปรนเพ่ือจะปกปFองสุขภาพสาธารณะและโดยเฉพาะการเข	าถึงยาโดยถ	วนหน	า 

เปFาประสงค( 12 เพ่ิมการใช	เงินท่ีเก่ียวกับสุขภาพ และการสรรหา การพัฒนา การฝ�กฝน และการ
เก็บรักษากำลังคนด	านสุขภาพในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย/างยิ่งในประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุดและรัฐกำลัง
พัฒนาท่ีเป4นเกาะขนาดเล็ก 

เปFาประสงค( 13 เสริมขีดความสามารถสำหรับทุกประเทศ โดยเฉพาะอย/างยิ่งในประเทศกำลัง
พัฒนา ในเรื่องการแจ	งเตือนล/วงหน	า การลดความเสี่ยง และการบริหารจัดการความเสี่ยงด	านสุขภาพใน
ระดับประเทศและระดับโลก 

 

เป<าหมายท่ี 4 : สร�างหลักประกันว�าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย�างครอบคลุมและเท�า
เที ยม  และสนั บสนุ น โอกาสในการ เรี ยน รู� ต ลอด ชี วิต  (Ensure inclusive and equitable quality 
education and promote lifelong learning opportunities for all) 

 เปFาประสงค( 1 สร	างหลักประกันว/าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ เท/าเทียม และไม/มีค/าใช	จ/าย นำไปสู/ผลลัพธ(ทางการเรียนท่ีมีประสิทธิผล 
ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 2 สร	างหลักประกันว/าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข	าถึงการพัฒนา การดูแล และ
การจัดการศึกษาระดับก/อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ ภายในปE 2573 เพ่ือให	เด็กเหล/านั้นมี
ความพร	อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๒๖ 

 

เปFาประสงค( 3 ให	ชายและหญิงทุกคนเข	าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยท่ีมีราคาท่ีสามารถจ/ายได	และมีคุณภาพ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 4 เพ่ิมจำนวนเยาวชนและผู	ใหญ/ท่ีมีทักษะท่ีจำเป4น รวมถึงทักษะทางเทคนิคและ
อาชีพสำหรับการจ	างงาน การมีงานท่ีดี และการเป4นผู	ประกอบการ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศในการศึกษา และสร	างหลักประกันว/ากลุ/มท่ี
เปราะบางซ่ึงรวมถึงผู	พิการ ชนพ้ืนเมือง และเด็ก เข	าถึงการศึกษาและการฝ�กอาชีพทุกระดับอย/างเท/าเทียม ภายใน
ปE 2573 

เปFาประสงค( 6 สร	างหลักประกันว/าเยาวชนทุกคนและผู	ใหญ/ในสัดส/วนสูง ท้ังชายและหญิง 
สามารถอ/านออกเขียนได	และคำนวณได	 ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 7 สร	างหลักประกันว/าผู	เรียนทุกคนได	รับความรู	และทักษะท่ีจำเป4นสำหรับส/งเสริม
การพัฒนาอย/างยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาอย/างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตท่ียั่งยืน สิทธิมนุษยชน 
ความเสมอภาคระหว/างเพศ การส/งเสริมวัฒนธรรมแห/งความสงบสุขและไม/ใช	ความรุนแรง การเป4นพลเมืองของโลก 
และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส/วนร/วมของวัฒนธรรมต/อการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในปE 
2573 

เปFาประสงค( 8 สร	างและยกระดับอุปกรณ(และเครื่องมือทางการศึกษาท่ีอ/อนไหวต/อเด็ก ผู	พิการ 
และเพศภาวะ และให	มีสภาพแวดล	อมทางการเรียนรู	 ท่ีปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมี
ประสิทธิผลสำหรับทุกคน 

เปFาประสงค( 9 ขยายจำนวนทุนการศึกษาในท่ัวโลกท่ีให	สำหรับประเทศกำลังพัฒนาโดยเฉพาะ
ประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด รัฐกำลังพัฒนาท่ีเป4นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในแอฟริกา ในการสมัครเข	าศึกษาต/อใน
ระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝ�กอาชีพ และโปรแกรมด	านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด	านเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร(ในประเทศพัฒนาแล	วและประเทศกำลังพัฒนาอ่ืนๆ ภายในปE 2563 

เปFาประสงค( 10 เพ่ิมจำนวนครูท่ีมีคุณภาพ รวมถึงการดำเนินการผ/านทางความร/วมมือระหว/าง
ประเทศในการฝ�กอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย/างยิ่งในประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด และรัฐกำลังพัฒนาท่ี
เป4นเกาะขนาดเล็ก ภายในปE 2573 

 

เป<าหมายท่ี5 : บรรลุความเสมอภาคระหว�างเพศและให�อำนาจของผู�หญิงและเด็กหญิงทุกคน 
(Achieve gender equality and empower all women and girls) 

 เปFาประสงค( 1 ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบท่ีมีต/อผู	หญิงและเด็กหญิงในทุกท่ี 
เปFาประสงค( 2 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบท่ีมีต/อผู	หญิงและเด็กหญิงท้ังในท่ีสาธารณะและท่ี

รโหฐาน รวมถึงการค	ามนุษย( การกระทำทางเพศ และการแสวงประโยชน(ในรูปแบบอ่ืน 
เปFาประสงค( 3 ขจัดแนวปฏิบัติท่ีเป4นภัยทุกรูปแบบ อาทิ การแต/งงานในเด็กก/อนวัยอันควรโดย

การบังคับ และการทำลายอวัยวะเพศหญิง 
เปFาประสงค( 4 ยอมรับและให	คุณค/าต/อการดูแลและการทำงานบ	านแบบไม/ได	รับค/าจ	าง โดย

จัดเตรียมบริการสาธารณะ โครงสร	างพ้ืนฐานและนโยบายการคุ	มครองทางสังคมให	 และสนับสนุนความรับผิดชอบ
ร/วมกันภายในครัวเรือนและครอบครัว ตามความเหมาะสมของแต/ละประเทศ 

เปFาประสงค( 5 สร	างหลักประกันว/าผู	หญิงจะมีส/วนร/วมอย/างเต็มท่ีและมีประสิทธิผลและมีโอกาส
ท่ีเท/าเทียมในการเป4นผู	นำในทุกระดับของการตัดสินใจในทางการเมือง เศรษฐกิจ และภาคสาธารณะ 
 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๒๗ 

 

เปFาประสงค( 6 สร	างหลักประกันว/าจะมีการเข	าถึงสุขภาพทางเพศและอนามัยเจริญพันธุ(และ
สิทธิการเจริญพันธุ(โดยถ	วนหน	า ตามท่ีตกลงในแผนปฏิบัติการของการประชุมนานาชาติว/าด	วยประชากรและการ
พัฒนา และแผนปฏิบัติการปJกก่ิงและเอกสารผลลัพธ(ของการประชุมทบทวนเหล/านั้น 

เปFาประสงค( 7 ดำเนินการปฏิรูปเพ่ือให	ผู	หญิงมีสิทธิท่ีเท/าเทียมในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ 
รวมท้ัง การเข	าเป4นเจ	าของท่ีดิน การควบคุมท่ีดินและทรัพย(สินในรูปแบบอ่ืน การบริการทางการเงิน การรับมรดก 
และทรัพยากรธรรมชาติ ตามกฎหมายของประเทศ 

เปFาประสงค( 8 เพ่ิมพูนการใช	เทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
ส/งเสริมการให	อำนาจแก/ผู	หญิง 

เปFาประสงค( 9 เลือกใช	และเสริมความเข	มแข็งแก/นโยบายท่ีดีและกฎระเบียบท่ีบังคับใช	ได	 เพ่ือ
ส/งเสริมความเสมอภาคระหว/างเพศและการให	อำนาจแก/ผู	หญิงและเด็กหญิงทุกคนในทุกระดับ 

เป<าหมายท่ี 6 : สร�างหลักประกันเรื่องน้ำและการสุขาภิบาลให�มีการจัดการอย�างย่ังยืน และมี
สภาพพร�อมใช�สำหรับ ทุกคน (Ensure availability and sustainable management of water and 
sanitation for all) 

 เปFาประสงค( 1 บรรลุเปFาหมายการให	ทุกคนเข	าถึงน้ำด่ืมท่ีปลอดภัยและมีราคาท่ีสามารถซ้ือหา
ได	 ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 2 บรรลุเปFาหมายการให	ทุกคนเข	าถึงสุขอนามัยท่ีพอเพียงและเป4นธรรม และยุติ
การขับถ/ายในท่ีโล/ง โดยให	ความสนใจเป4นพิเศษต/อความต	องการของผู	หญิง เด็กหญิง และกลุ/มท่ีอยู/ใต	สถานการณ(ท่ี
เปราะบาง ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 3 ปรับปรุงคุณภาพน้ำ โดยการลดมลพิษ ขจัดการท้ิงขยะและลดการปล/อยสารเคมี
อันตรายและวัตถุอันตราย ลดสัดส/วนน้ำเสียท่ีไม/ผ/านกระบวนการลงครึ่งหนึ่ง และเพ่ิมการนำกลับมาใช	ใหม/และการ
ใช	ซ้ำท่ีปลอดภัยอย/างยั่งยืนท่ัวโลก ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช	น้ำในทุกภาคส/วนและสร	างหลักประกันว/าจะมีการใช	น้ำ
และจัดหาน้ำท่ียั่งยืน เพ่ือแก	ไขปJญหาการขาดแคลนน้ำ และลดจำนวนประชาชนท่ีประสบความทุกข(จากการขาด
แคลนน้ำ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 5 ดำเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำแบบองค(รวมในทุกระดับ รวมถึงผ/านทาง
ความร/วมมือระหว/างเขตแดนตามความเหมาะสม ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 6 ปกปFองและฟYZนฟูระบบนิเวศท่ีเก่ียวข	องกับแหล/งน้ำ รวมถึงภูเขา ป�าไม	 พ้ืนท่ีชุ/ม
น้ำ แม/น้ำ ชั้นหินอุ	มน้ำ และทะเลสาบ ภายในปE 2563 

เปFาประสงค( 7 ขยายความร/วมมือระหว/างประเทศและการสนับสนุนการเสริมสร	างขีด
ความสามารถให	แก/ประเทศกำลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานท่ีเก่ียวข	องกับน้ำและสุขอนามัยซ่ึงรวมถึงด	านการ
เก็บน้ำ การขจัดเกลือ การใช	น้ำอย/างมีประสิทธิภาพ การจัดการน้ำเสีย เทคโนโลยีการนำน้ำกลับมาใช	ใหม/ 

เปFาประสงค( 8 สนับสนุนและเพ่ิมความเข	มแข็งในการมีส/วนร/วมของชุมชนท	องถ่ินในการ
พัฒนาการจัดการน้ำและสุขอนามัย 

เป<าหมายท่ี 7 : สร�างหลักประกันว�าทุกคนเข�าถึงพลังงานสมัยใหม�ในราคาท่ีสามารถซ้ือหาได�
เช่ือถือได�และย่ังยืน (Ensure access to affordable, reliable, sustainable and modern energy for 
all) 

 เปFาประสงค( 1 สร	างหลักประกันว/ามีการเข	าถึงการบริการพลังงานสมัยใหม/ในราคาท่ีสามารถซ้ือ
หาได	 และเชื่อถือได	 ภายในปE 2573 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๒๘ 

 

เปFาประสงค( 2 เพ่ิมสัดส/วนของพลังงานทดแทนในการผสมผสานการใช	พลังงานของโลก ภายใน
ปE 2573 

เปFาประสงค( 3 เพ่ิมอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช	พลังงานของโลกให	เพ่ิมข้ึน 2 เท/า 
ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 4 ยกระดับความร/วมมือระหว/างประเทศในการอำนวยความสะดวกในการเข	าถึง
การวิจัย และเทคโนโลยีพลังงานท่ีสะอาด โดยรวมถึงพลังงานทดแทน ประสิทธิภาพการใช	พลังงาน และเทคโนโลยี
เชื้อเพลิงฟอสซิลชั้นสูงและสะอาด และสนับสนุนการลงทุนในโครงสร	างพ้ืนฐานด	านพลังงานและเทคโนโลยีพลังงาน
ท่ีสะอาด ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 5 ขยายโครงสร	างพ้ืนฐานและพัฒนาเทคโนโลยีสำหรับการจัดส/งบริการพลังงานท่ี
เป4นสมัยใหม/และยั่งยืนให	โดยถ	วนหน	าในประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย/างยิ่งในประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด และรัฐ
กำลังพัฒนาท่ีเป4นเกาะขนาดเล็ก ภายในปE 2573 

 

เป<าหมายท่ี 8 : ส�งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต�อเนื่องครอบคลุมและย่ังยืนการจ�างงาน
เต็ ม ท่ี และมีผ ลิตภาพและการมีงาน ท่ีสมควรสำหรับ ทุกคน (Promote sustained, inclusive and 
sustainable economic growth,full and productive employment and decent work for all) 

 เปFาประสงค( 1 ทำให	การเติบโตทางเศรษฐกิจต/อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบทของ
ประเทศ โดยเฉพาะอย/างยิ่ง ให	ผลิตภัณฑ(มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด มีการขยายตัวอย/างน	อย
ร	อยละ 7 ต/อปE 

เปFาประสงค( 2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับท่ีสูงข้ึนผ/านการทำให	หลากหลาย การ
ยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ/งเน	นในภาคส/วนท่ีมีมูลค/าเพ่ิมสูงและใช	แรงงานเข	มข	น 

เปFาประสงค( 3 ส/งเสริมนโยบายท่ีมุ/งเน	นการพัฒนาท่ีสนับสนุนกิจกรรมท่ีมีผลิตภาพ การสร	าง
งานท่ีสมควร ความเป4นผู	ประกอบการ ความสร	างสรรค(และนวัตกรรม และส/งเสริมการเกิดและการเติบโตของ
วิสาหกิจรายย/อย ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ซ่ึงรวมถึงผ/านทางการเข	าถึงบริการทางการเงิน 

เปFาประสงค( 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช	ทรัพยากรของโลกในการบริโภคและการผลิตอย/าง
ต/อเนื่อง และพยายามท่ีจะไม/เชื่อมโยงระหว/างการเติบโตทางเศรษฐกิจและความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล	อม ซ่ึง
เป4นไปตามกรอบการดำเนินงาน 10 ปE ว/าด	วยการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืนโดยมีประเทศท่ีพัฒนาแล	วเป4นผู	นำใน
การดำเนินการไปจนถึงปE 2573 

เปFาประสงค( 5 บรรลุการจ	างงานเต็มท่ีและมีผลิตภาพ และการมีงานท่ีสมควรสำหรับหญิงและ
ชายทุกคน รวมถึงเยาวชนและผู	มีภาวะทุพพลภาพ และให	มีการจ/ายท่ีเท/าเทียมสำหรับงานท่ีมีคุณค/าเท/าเทียมกัน 

เปFาประสงค( 6 ลดสัดส/วนของเยาวชนท่ีไม/มีงานทำ ท่ีไม/มีการศึกษา และท่ีไม/ได	รับการฝ�กอบรม 
ภายในปE 2563 

เปFาประสงค( 7 ดำเนินมาตรการโดยทันทีและมีประสิทธิภาพเพ่ือขจัดแรงงานบังคับ ยุติความ
เป4นทาสสมัยใหม/และการค	ามนุษย( และยับยั้งและกำจัดการใช	แรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร	ายท่ีสุด ซ่ึงรวมถึงการ
เกณฑ(และการใช	ทหารเด็ก และยุติการใช	แรงงานเด็กในทุกรูปแบบในปE 2568 

เปFาประสงค( 8 ปกปFองสิทธิแรงงานและส/งเสริมสภาพแวดล	อมในการทำงานท่ีปลอดภัยและ
ม่ันคงสำหรับผู	ทำงานทุกคน รวมถึงผู	ทำงานต/างด	าว โดยเฉพาะหญิงต/างด	าว และผู	ท่ีทำงานเสี่ยงอันตราย 
 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๒๙ 

 

เปFาประสงค( 9 ออกแบบและใช	นโยบายท่ีส/งเสริมการท/องเท่ียวท่ียั่งยืนท่ีจะสร	างงาน และ
ส/งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ(ท	องถ่ิน ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 10 เสริมความแข็งแกร/งของสถาบันทางการเงินภายในประเทศเพ่ือส/งเสริมและ
ขยายการเข	าถึงการธนาคาร การประกัน และบริการทางการเงินแก/ทุกคน 

เปFาประสงค( 11 เพ่ิมเติมความช/วยเหลือเพ่ือการค	า (Aid for Trade) สำหรับประเทศกำลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย/างยิ่งในประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด รวมถึงผ/านช/องทางของกรอบการทำงานแบบูรณาการสำหรับความ
ช/วยเหลือทางวิชาการท่ีเก่ียวข	องกับการค	าแก/ประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด 

เปFาประสงค( 12 พัฒนาและทำให	เกิดการดำเนินงานของยุทธศาสตร(โลกสำหรับการจ	างงานใน
เยาวชนและดำเนินงานตามข	อตกลงเรื่องงานของโลกขององค(การแรงงานระหว/างประเทศ ภายในปE 2563 

เป<าหมายท่ี 9 : สร�างโครงสร�างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส�งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลุมและย่ังยืน และส�งเสริมนวัตกรรม (Build resilient infrastructure, promote inclusive and 
sustainable industrialization and foster innovation) 

 เปFาประสงค( 1 พัฒนาโครงสร	างพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพ เชื่อถือได	 ยั่งยืนและมีความทนทาน ซ่ึง
รวมถึงโครงสร	างพ้ืนฐานของภูมิภาคและท่ีข	ามเขตแดน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป4นอยู/ท่ีดี
ของมนุษย( โดยมุ/งเปFาท่ีการเข	าถึงได	ในราคาท่ีสามารถจ/ายได	และเท/าเทียมสำหรับทุกคน 

เปFาประสงค( 2 ส/งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และภายในปE 2573 ให	
เพ่ิมส/วนแบ/งของอุตสาหกรรมในการจ	างงานและผลิตภัณฑ(มวลรวมของประเทศ โดยให	เป4นไปตามสภาวะแวดล	อม
ของประเทศ และให	เพ่ิมส/วนแบ/งข้ึนเป4น 2 เท/า ในประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด 

เปFาประสงค( 3 เพ่ิมการเข	าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาท่ีสามารถจ/ายได	ให	แก/
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา และให	เพ่ิมการผนวกกลุ/มเหล/านี้เข	าสู/ห/วงโซ/
มูลค/าและตลาด 

เปFาประสงค( 4 ยกระดับโครงสร	างพ้ืนฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพ่ือให	เกิดความยั่งยืน โดย
เพ่ิมประสิทธิภาพการใช	ทรัพยากรและการใช	เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมท่ีสะอาดและเป4นมิตรต/อ
สิ่งแวดล	อมมากข้ึน โดยทุกประเทศดำเนินการตามขีดความสามารถของแต/ละประเทศ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 5 เพ่ิมพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร( ยกระดับขีดความสามารถทางเทคโนโลยีของ
ภาคอุตสาหกรรมในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา และให	ภายในปE 2573 มีการส/งเสริมนวัตกรรม
และให	เพ่ิมจำนวนผู	ทำงานวิจัยและพัฒนา ต/อประชากร 1 ล	านคน และการใช	จ/ายในภาคสาธารณะและเอกชนใน
การวิจัยและพัฒนาให	เพ่ิมมากข้ึน 

เปFาประสงค( 6 อำนวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร	างพ้ืนฐานท่ียั่งยืนและทนทานในประเทศ
กำลังพัฒนา ผ/านทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน เทคโนโลยี และด	านวิชาการให	แก/ประเทศในแอฟริกา 
ประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด ประเทศกำลังพัฒนาท่ีไม/มีทางออกสู/ทะเล และรัฐกำลังพัฒนาท่ีเป4นหมู/เกาะขนาดเล็ก 

เปFาประสงค( 7 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรมภายในประเทศกำลัง
พัฒนา รวมถึงการให	มีสภาพแวดล	อมทางนโยบายท่ีนำไปสู/ความหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพ่ิมมูลค/า
ของสินค	าโภคภัณฑ( 

เปFาประสงค( 8 การเพ่ิมการเข	าถึงเทคโนโลยีด	านข	อมูลและการสื่อสาร และพยายามท่ีจะจัดให	มี
การเข	าถึงอินเตอร(เน็ตโดยถ	วนหน	าและในราคาท่ีสามารถจ/ายได	 สำหรับประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด ภายในปE 2563 

 
/เปFาประสงค(… 
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เป<าหมายท่ี 10 : ลดความไม�เสมอภาคภายในและระหว�างประเทศ (Reduce inequality 
within and among countries) 

 เปFาประสงค( 1 ให	บรรลุอย/างต/อเนื่องและคงการเติบโตของรายได	ในกลุ/มประชากรร	อยละ 40 
ท่ียากจนท่ีสุด ในอัตราท่ีสูงกว/าค/าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 2 ให	อำนาจและส/งเสริมความครอบคลุมด	านสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสำหรับ
ทุกคน โดยไม/คำนึงถึงอายุ เพศ ความบกพร/องทางร/างกาย เชื้อชาติ ชาติพันธุ( แหล/งกำเนิด ศาสนา หรือสถานะทาง
เศรษฐกิจหรืออ่ืนๆ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 3 สร	างหลักประกันว/าจะมีโอกาสท่ีเท/าเทียมและลดความไม/เสมอภาคของผลลัพธ( 
รวมถึงโดยการขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนวทางปฏิบัติท่ีเลือกปฏิบัติ และส/งเสริมการออกกฎหมาย นโยบาย 
และการกระทำทีเหมาะสมในเรื่องนี้ 

เปFาประสงค( 4 เลือกใช	นโยบาย โดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค/าจ	าง และการคุ	มครองทางสังคม 
และให	บรรลุความเสมอภาคยิ่งข้ึนอย/างต/อเนื่อง 

เปFาประสงค( 5 พัฒนากฎระเบียบและการติดตามตรวจสอบตลาดการเงินและสถาบันการเงิน
ของโลก และเสริมความแข็งแกร/งในการดำเนินการกฎระเบียบดังกล/าว 

เปFาประสงค( 6 สร	างหลักประกันว/าจะมีตัวแทนและเสียงสำหรับประเทศกำลังพัฒนาในการ
ตัดสินใจของสถาบันทางเศรษฐกิจและการเงินระหว/างประเทศเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือให	สถาบันมีประสิทธิผล เชื่อถือได	 มี
ความรับผิดชอบ และชอบธรรมมากข้ึน 

เปFาประสงค( 7 อำนวยความสะดวกในการอพยพและเคลื่อนย	ายคนให	เป4นไปด	วยความสงบ 
ปลอดภัยเป4นไปตามระเบียบ และมีความรับผิดชอบ รวมถึงผ/านทางการดำเนินงานตามนโยบายด	านการอพยพท่ีมี
การวางแผนและการจัดการท่ีดี 

เปFาประสงค( 8 ดำเนินการตามหลักการปฏิบัติท่ีเป4นพิเศษและแตกต/างสำหรับประเทศกำลัง
พัฒนา เฉพาะอย/างยิ่งประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด โดยเป4นไปตามความตกลงองค(การการค	าโลก 

เปFาประสงค( 9 สนับสนุนการให	ความช/วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย/างเป4นทางการและการไหล
ของเงินซ่ึงรวมถึงการลงทุนโดยตรงจากต/างประเทศ ไปยังรัฐท่ีมีความจำเป4นมากท่ีสุด โดยเฉพาะอย/างยิ่ง ประเทศ
กำลังพัฒนาน	อยท่ีสุด ประเทศในแอฟริกา รัฐกำลังพัฒนาท่ีเป4นเกาะขนาดเล็ก และประเทศกำลังพัฒนาท่ีไม/มี
ทางออกสู/ทะเล โดยให	เป4นไปตามแผนและแผนงานของประเทศเหล/านั้น 

เปFาประสงค( 10 ลดค/าใช	จ/ายในการทำธุรกรรมของการส/งเงินกลับประเทศของผู	อพยพ (migrant 
remittance) ให	ต่ำกว/าร	อยละ 3 และขจัดการชำระเงินระหว/างประเทศ (remittance corridors) ท่ีมีค/าใช	จ/ายสูง
กว/าร	อยละ 5 ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 11 สร	างหลักประกันว/าจะมีการเข	าถึงท่ีอยู/อาศัยและการบริการพ้ืนฐานท่ีพอเพียง
ปลอดภัย และในราคาท่ีสามารถจ/ายได	 และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 12 จัดให	มีการเข	าถึงระบบคมนาคมขนส/งท่ียั่งยืน เข	าถึงได	 ปลอดภัย ในราคาท่ี
สามารถจ/ายได	 สำหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส/งสาธารณะ และคำนึงเป4น
พิเศษถึงกลุ/มคนท่ีอยู/ในสถานการณ(ท่ีเปราะบาง ผู	หญิง เด็ก ผู	มีความบกพร/องทางร/างกาย และผู	สูงอายุ ภายในปE 
2573 

เปFาประสงค( 13 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให	ครอบคลุมและยั่งยืน เพ่ือการ
วางแผนและการบริหารจัดการการต้ังถ่ินฐานของมนุษย(อย/างมีส/วนร/วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายในปE 
2573 

/เปFาประสงค(… 
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เปFาประสงค( 14 เสริมความพยายามท่ีจะปกปFองและคุ	มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทาง
ธรรมชาติของโลก 

เปFาประสงค( 15 ลดจำนวนการตายและจำนวนคนท่ีได	รับผลกระทบและลดการสูญเสียโดยตรง
ทางเศรษฐกิจท่ีเก่ียวกับผลิตภัณฑ(มวลรวมภายในประเทศของโลกท่ีเกิดจากภัยพิบัติ ซ่ึงรวมถึงภัยพิบัติท่ีเก่ียวกับน้ำ 
โดยมุ/งเปFาปกปFองคนจนและคนท่ีอยู/ในสถานการณ(ท่ีเปราะบาง ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 16 ลดผลกระทบทางลบต/อสิ่งแวดล	อมต/อหัวประชากรในเขตเมือง รวมถึงการให	
ความสนใจเป4นพิเศษต/อคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอ่ืนๆ ภายในปE 
2573 

เปFาประสงค( 17 จัดให	มีการเข	าถึงพ้ืนท่ีสาธารณะสีเขียว ท่ีปลอดภัยครอบคลุมและเข	าถึงได	 โดย
ถ	วนหน	า โดยเฉพาะผู	หญิง เด็ก คนชรา และผู	มีความบกพร/องทางร/างกาย ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 18 สนับสุนนการเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล	อมในทางบวนระหว/าง
พ้ืนท่ีเมือง รอบเมือง และชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร/งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับ
ภูมิภาค 

เปFาประสงค( 19 ภายในปE 2563 เพ่ิมจำนวนเมืองและกระบวนการต้ังถ่ินฐานของมนุษย(ท่ี
เลือกใช	และดำเนินการตามนโยบายและแผนท่ีบูรณาการ เพ่ือนำไปสู/ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพการใช	
ทรัพยากร การลดผลกระทบและปรับตัวต/อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต	านทานต/อภัยพิบัติ และให	
พัฒนาและดำเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค(รวมในทุกระดับ ให	เป4นไปตามกรอบการ
ดำเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573 

เปFาประสงค( 20 สนับสนุนประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด รวมถึงผ/านทางความช/วยเหลือทางการเงิน
และวิชาการในการสร	างอาคารท่ียั่งยืนและทนทานโดยใช	วัสดุท	องถ่ิน 

 

เป<าหมายท่ี 11 : ทำให�เมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษย�มีความปลอดภัย ท่ัวถึง พร�อมรับการ
เป ล่ี ย น แ ป ล งแ ล ะ ย่ั ง ยื น  (Make cities and human settlements inclusive, safe, resilient and 
sustainable) 

 เปFาประสงค( 1 สร	างหลักประกันว/าจะมีการเข	าถึงท่ีอยู/อาศัยและการบริการพ้ืนฐานท่ีพอเพียง
ปลอดภัย และในราคาท่ีสามารถจ/ายได	 และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 2 จัดให	มีการเข	าถึงระบบคมนาคมขนส/งท่ียั่งยืน เข	าถึงได	 ปลอดภัย ในราคาท่ี
สามารถจ/ายได	 สำหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส/งสาธารณะ และคำนึงเป4น
พิเศษถึงกลุ/มคนท่ีอยู/ในสถานการณ(ท่ีเปราะบาง ผู	หญิง เด็ก ผู	มีความบกพร/องทางร/างกาย และผู	สูงอายุ ภายในปE 
2573 

เปFาประสงค( 3 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให	ครอบคลุมและยั่งยืน เพ่ือการ
วางแผนและการบริหารจัดการการต้ังถ่ินฐานของมนุษย(อย/างมีส/วนร/วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายในปE 
2573 

เปFาประสงค( 4 เสริมความพยายามท่ีจะปกปFองและคุ	มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทาง
ธรรมชาติของโลก 

เปFาประสงค( 5 ลดจำนวนการตายและจำนวนคนท่ีได	รับผลกระทบและลดการสูญเสียโดยตรง
ทางเศรษฐกิจท่ีเก่ียวกับผลิตภัณฑ(มวลรวมภายในประเทศของโลกท่ีเกิดจากภัยพิบัติ ซ่ึงรวมถึงภัยพิบัติท่ีเก่ียวกับน้ำ 
โดยมุ/งเปFาปกปFองคนจนและคนท่ีอยู/ในสถานการณ(ท่ีเปราะบาง ภายในปE 2573 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๓๒ 

 

เปFาประสงค( 6 ลดผลกระทบทางลบต/อสิ่งแวดล	อมต/อหัวประชากรในเขตเมือง รวมถึงการให	
ความสนใจเป4นพิเศษต/อคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอ่ืนๆ ภายในปE 
2573 

เปFาประสงค( 7 จัดให	มีการเข	าถึงพ้ืนท่ีสาธารณะสีเขียว ท่ีปลอดภัยครอบคลุมและเข	าถึงได	 โดย
ถ	วนหน	า โดยเฉพาะผู	หญิง เด็ก คนชรา และผู	มีความบกพร/องทางร/างกาย ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 8 สนับสุนนการเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล	อมในทางบวนระหว/าง
พ้ืนท่ีเมือง รอบเมือง และชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร/งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับ
ภูมิภาค 

เปFาประสงค( 9 ภายในปE 2563 เพ่ิมจำนวนเมืองและกระบวนการต้ังถ่ินฐานของมนุษย(ท่ี
เลือกใช	และดำเนินการตามนโยบายและแผนท่ีบูรณาการ เพ่ือนำไปสู/ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพการใช	
ทรัพยากร การลดผลกระทบและปรับตัวต/อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต	านทานต/อภัยพิบัติ และให	
พัฒนาและดำเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค(รวมในทุกระดับ ให	เป4นไปตามกรอบการ
ดำเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573 

เปFาประสงค( 10 สนับสนุนประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด รวมถึงผ/านทางความช/วยเหลือทางการเงิน
และวิชาการในการสร	างอาคารท่ียั่งยืนและทนทานโดยใช	วัสดุท	องถ่ิน 

 

เป< าหมาย ท่ี  12 : สร�างห ลักประกันให� มีแบบแผนการผลิตและการบริ โภค ท่ี ย่ั งยืน 
(Ensure sustainable consumption and production patterns) 

 เปFาประสงค( 1 ดำเนินการให	เป4นผลตามกรอบการดำเนินงานระยะ 10 ปE ว/าด	วยการผลิตและ
การบริโภคท่ียั่งยืน ทุกประเทศนำไปปฏิบัติโดยประเทศท่ีพัฒนาแล	วเป4นผู	นำ โดยคำนึงถึงการพัฒนาและขีด
ความสามารถของประเทศกำลังพัฒนา 

เปFาประสงค( 2 บรรลุการจัดการท่ียั่งยืนและการใช	ทรัพยากรทางธรรมชาติอย/างมีประสิทธิภาพ 
ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 3 ลดขยะเศษอาหารของโลกลงครึ่งหนึ่งในระดับค	าปลีกและผู	บริโภค และลดการ
สูญเสียอาหารจากระบวนการผลิตและห/วงโซ/อุปทาน รวมถึงการสูญเสียหลังการเก็บเก่ียว ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 4 บรรลุเรื่องการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิดตลอดวงจรชีวิตของสิ่งเหล/านั้น
ด	วยวิธีท่ีเป4นมิตรต/อสิ่งแวดล	อม ตามกรอบความร/วมมือระหว/างประเทศท่ีตกลงกันแล	ว และลดการปลดปล/อยสิ่ง
เหล/านั้นออกสู/อากาศ น้ำ และดินอย/างมีนัยสำคัญ เพ่ือจะลดผลกระทบทางลบต/อสุขภาพของมนุษย(และสิ่งแวดล	อม
ให	มากท่ีสุด ภายในปE 2563 

เปFาประสงค( 5 ลดการเกิดของเสียโดยให	มีการปFองกัน การลดปริมาณ การใช	ซ้ำ และการนำ
กลับมาใช	ใหม/ ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 6 สนับสนุนให	บริษัท โดยเฉพาะบริษัทข	ามชาติและบริษัทขนาดใหญ/ รับแนว
ปฏิบัติท่ียั่งยืนไปใช	 และผนวกข	อมูลด	านความยั่งยืนลงในวงจรการรายงานของบริษัทเหล/านั้น 

เปFาประสงค( 7 ส/งเสริมแนวปฏิบัติด	านการจัดซ้ือจัดจ	างของภาครัฐท่ียั่งยืน ตามนโยบายและการ
ให	ลำดับความความสำคัญของประเทศ 

เปFาประสงค( 8 สร	างหลักประกันว/าประชาชนในทุกแห/งมีข	อมูลท่ีเก่ียวข	องและความตระหนักถึง
การพัฒนาท่ียั่งยืนและวิถีชีวิตท่ีสอดคล	องกับธรรมชาติ ภายในปE 2573 
 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๓๓ 

 

เปFาประสงค( 9 สนับสนุนประเทศกำลังพัฒนาในการเสริมความแข็งแกร/งของขีดความสามารถ
ด	านวิทยาศาสตร(และเทคโนโลยีท่ีจะขับเคลื่อนไปสู/รูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืนยิ่งข้ึน 

เปFาประสงค( 10 พัฒนาและดำเนินการใช	เครื่องมือเพ่ือจะติดตามตรวจสอบผลกระทบของการ
พัฒนาท่ียั่งยืนสำหรับการท/องเท่ียวท่ียั่งยืนท่ีสร	างงานและส/งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ(ท	องถ่ิน 

เปFาประสงค( 11 ทำให	การอุดหนุนเชื้อเพลิงฟอสซิลท่ีไร	ประสิทธิภาพและนำไปสู/การบริโภคท่ี
สิ้นเปลืองมีความสมเหตุสมผล โดยกำจัดการบิดเบือนทางการตลาดโดยให	สอดคล	องสภาวะแวดล	อมของประเทศ 
รวมถึงการปรับโครงสร	างภาษีและเลิกการอุดหนุนท่ีเป4นภัยเหล/านั้นในท่ีท่ียังมีการใช	อยู/ เพ่ือให	สะท	อนผลกระทบ
ต/อสิ่งแวดล	อม โดยคำนึงอย/างเต็มท่ีถึงความจำเป4นและเง่ือนไขท่ีเจาะจงของประเทศกำลังพัฒนาและลดผลกระทบ
ทางลบท่ีอาจเกิดข้ึนท่ีจะมีต/อการพัฒนาของประเทศเหล/านั้นในลักษณะท่ีเป4นการคุ	มครองคนจนและชุมชนท่ีได	รับ
ผลกระทบ 

 

เป<าหมายท่ี 13 : ปฏิบัติการอย�างเร�งด�วนเพ่ือต�อสู�กับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน(Take urgent action to combat climate change and its impactsa) 

 เปFาประสงค( 1 เสริมภูมิต	านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต/ออันตรายและภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติท่ีเก่ียวข	องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 

เปFาประสงค( 2 บูรณาการมาตรการด	านการเปลี่ยนแปลงสภาพภู มิอากาศในนโยบาย 
ยุทธศาสตร( และการวางแผนระดับชาติ 

เปFาประสงค( 3 พัฒนาการศึกษา การสร	างความตระหนักรู	 และขีดความสามารถของมนุษย(และ
ของสถาบันในเรื่องการลดปJญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ การเตือนภัย
ล/วงหน	า 

เปFาประสงค( 4 ดำเนินการให	เกิดผลตามพันธกรณีท่ีผูกมัดต/อประเทศพัฒนาแล	วซ่ึงเป4นภาคีของ
อนุสัญญาสหประชาชาติว/าด	วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีมีเปFาหมายร/วมกันระดมทุนจากทุกแหล/งให	ได	
จำนวน 1 แสนล	านเหรียญสหรัฐต/อปE ภายในปE 2563 เพ่ือจะแก	ปJญหาความจำเป4นของประเทศกำลังพัฒนาใน
บริบทของการดำเนินการด	านการลดกuาซเรือนกระจกท่ีสำคัญและมีความโปร/งใสในการดำเนินงานและทำให	กองทุน 
Green Climate Fund ดำเนินการอย/างเต็มท่ีโดยเร็วท่ีสุดผ/านการให	ทุน 

เปFาประสงค( 5 ส/งเสริมกลไกท่ีจะเพ่ิมขีดความสามารถในการวางแผนและการบริหารจัดการท่ี
เก่ียวข	องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย/างมีประสิทธิผลในประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด และให	ความสำคัญต/อ
ผู	หญิง เยาวชน และชุมชนท	องถ่ินและชายขอบ 

 

เป<าหมายท่ี 14 : อนุรักษ�และใช�ประโยชน�จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลอย�างย่ังยืนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Conserve and sustainably use the oceans, seas 
and marine resources for sustainable development) 

 เปFาประสงค( 1 ปFองกันและลดมลพิษทางทะเลทุกประเภทอย/างมีนัยสำคัญ โดยเฉพาะจาก
กิจกรรมบนแผ/นดิน รวมถึงเศษซากขยะในทะเลและมลพิษจากธาตุอาหาร (nutrient pollution) ภายในปE 2568 

เปFาประสงค( 2 บริหารจัดการและปกปFองระบบนิเวศทางทะเลและชายฝJKงเพ่ือหลีกเลี่ยง
ผลกระทบทางลบท่ีมีนัยสำคัญ รวมถึงโดยการเสริมภูมิต	านทานและปฏิบัติการเพ่ือฟYZนฟู เพ่ือบรรลุการมีมหาสมุทรท่ี
มีสุขภาพดีและมีผลิตภาพ ภายในปE 2563 
 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๓๔ 

 

เปFาประสงค( 3 ลดและแก	ปJญหาผลกระทบของการเป4นกรดในมหาสมุทร โดยรวมถึงผ/าน
ทางการเพ่ิมพูนความร/วมมือทางวิทยาศาสตร(ในทุกระดับ 

เปFาประสงค( 4 ภายในปE 2563 ให	กำกับอย/างมีประสิทธิผลในเรื่องการเก็บเก่ียวและยุติการ
ประมงเกินขีดจำกัด การประมงท่ีผิดกฎหมายท่ีไม/มีการรายงาน และท่ีไม/มีการควบคุม และแนวปฏิบัติด	านการ
ประมงท่ีเป4นไปในทางทำลาย และดำเนินการให	เป4นผลตามแผนการบริหารจัดการท่ีอยู/บนฐานวิทยาศาสตร( เพ่ือจะ
ฟYZนฟูมวลปลา (fish stock) ในเวลาท่ีสั้นท่ีสุดท่ีจะเป4นไปได	 อย/างน	อยท่ีสุดในระดับท่ีสามารถไปถึงจุดสูงสุดท่ีให	
ผลตอบแทนแบบยั่งยืน (maximum sustainable yield) ตามคุณลักษณะทางชีววิทยาของสัตว(น้ำเหล/านั้น 

เปFาประสงค( 5 ภายในปE 2563 อนุรักษ(พ้ืนท่ีทางทะเลและชายฝJKงอย/างน	อยร	อยละ 10 ให	
เป4นไปตามกฎหมายระหว/างประเทศและภายในประเทศ และอยู/บนพ้ืนฐานของข	อมูลทางวิทยาศาสตร(ท่ีดีท่ีสุดท่ีมี
อยู/ 

เปFาประสงค( 6 ภายในปE 2563 ยับยั้งรูปแบบการอุดหนุนการประมงบางอย/างท่ีมีส/วนทำให	เกิด
การประมงเกินขีดจำกัด ขจัดการอุดหนุนท่ีมีส/วนทำให	เกิดการประมงท่ีผิดกฎหมาย ท่ีไม/มีการรายงาน และท่ีไม/มี
การควบคุม และระงับการริเริ่มการอุดหนุนในลักษณะดังกล/าว ตระหนักว/าการปฏิบัติท่ีเป4นพิเศษและแตกต/างท่ี
เหมาะสมและมีประสิทธิผลสำหรับประเทศกำลังพัฒนาและประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุดควรเป4นส/วนควบในการเจรจา
การอุดหนุนการประมงขององค(การการค	าโลก 

เปFาประสงค( 7 ภายในปE 2573 เพ่ิมผลประโยชน(ทางเศรษฐกิจแก/รัฐกำลังพัฒนาท่ีเป4นเกาะ
ขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุดจากการใช	ทรัพยากรทางทะเลอย/างยั่งยืน รวมถึงผ/านทางการบริหารจัดการ
อย/างยั่งยืนในเรื่องการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว(น้ำ และการท/องเท่ียว 

เปFาประสงค( 8 เพ่ิมความรู	ทางวิทยาศาสตร( พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัย และถ/ายทอด
เทคโนโลยีทางทะเล โดยคำนึงถึงหลักเกณฑ(และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการถ/ายทอดเทคโนโลยีทางทะเลของ
คณะกรรมาธิการสมุทรศาสตร(ระหว/างรัฐบาล เพ่ือจะพัฒนาคุณภาพมหาสมุทรและเพ่ิมพูนให	ความหลากหลายทาง
ชีวภาพในทะเลมีส/วนสนับสนุนการพัฒนาของประเทศกำลังพัฒนามากข้ึน เฉพาะอย/างยิ่งในรัฐกำลังพัฒนาท่ีเป4น
เกาะขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด 

เปFาประสงค( 9 จัดให	มีการเข	าถึงทรัพยากรทางทะเลและตลาดสำหรับชาวประมงพ้ืนบ	านราย
เล็ก 

เปFาประสงค( 10 เพ่ิมพูนการอนุรักษ(และการใช	มหาสมุทรและทรัพยากรเหล/านั้นอย/างยั่งยืน โดย
การดำเนินการให	เกิดผลตามกฎหมายระหว/างประเทศตามท่ีสะท	อนใน UNCLOS ซ่ึงเป4นกรอบทางกฎหมายสำหรับ
การอนุรักษ(และการใช	มหาสมุทรและทรัพยากรเหล/านั้นอย/างยั่งยืน ตามท่ีระบุในย/อหน	าท่ี 158 ของเอกสาร The 
Future We Want 

เป<าหมายท่ี 15 : ปกป<อง ฟtuนฟู และสนับสนุนการใช�ระบบนิเวศบนบกอย�างย่ังยืน จัดการปvา
ไม�อย�างย่ังยืน ต�อสู�การกลายสภาพเป6นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของท่ีดินและฟtuนสภาพกลับมาใหม� และ
หยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ (Protect, restore and promote sustainable use of 
terrestrial ecosystems, sustainably manage forests, combat desertification, and halt and 
reverse land degradation and halt biodiversity loss) 

 เปFาประสงค( 1 สร	างหลักประกันว/าจะมีการอนุรักษ( การฟYZนฟู และการใช	ระบบนิเวศบนบกและ
ในน้ำจืดในแผ/นดินรวมท้ังบริการทางระบบนิเวศอย/างยั่งยืน เฉพาะอย/างยิ่ง ป�าไม	 พ้ืนท่ีชุ/มน้ำ ภูเขาและเขตแห	งแล	ง 
โดยเป4นไปตามข	อบังคับภายใต	ความตกลงระหว/างประเทศ ภายในปE 2563 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๓๕ 

 

เปFาประสงค( 2 ส/งเสริมการดำเนินการด	านการบริหารจัดการป�าไม	ทุกประเภทอย/างยั่งยืน 
หยุดยั้งการตัดไม	ทำลายป�า ฟYZนฟูป�าท่ีเสื่อมโทรม และเพ่ิมการปลูกป�าและฟYZนฟูป�าท่ัวโลก ภายในปE 2563 

เปFาประสงค( 3 ต/อสู	การกลายสภาพเป4นทะเลทราย ฟYZนฟูแผ/นดินท่ีเสื่อมโทรม รวมถึงแผ/นดินท่ี
ได	รับผลกระทบจากการกลายสภาพเป4นทะเลทราย ความแห	งแล	ง และอุทกภัย และพยายามท่ีจะบรรลุถึงโลกท่ีไร	
ความเสื่อมโทรมของท่ีดิน ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 4 สร	างหลักประกันว/าจะมีการอนุรักษ(ระบบนิเวศภูเขาและความหลากหลายทาง
ชีวภาพของระบบนิเวศเหล/านั้น เพ่ือจะเพ่ิมพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศเหล/านั้นท่ีจะให	ผลประโยชน(อัน
สำคัญต/อการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในปE 2573 

เปFาประสงค( 5 ปฏิบัติการท่ีจำเป4นและเร/งด/วนเพ่ือลดการเสื่อมโทรมของถ่ินท่ีอยุ/ตามธรรมชาติ 
หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และภายในปE 2563 จะปกปFองและปFองกันการสูญพันธุ(ของชนิด
พันธุ(ท่ีถูกคุกคาม 

เปFาประสงค( 6 สร	างหลักประกันว/าจะมีการแบ/งปJนผลประโยชน(ท่ีเกิดจากการใช	ประโยชน(
ทรัพยากรพันธุกรรมอย/างเท/าเทียมและยุติธรรม และส/งเสริมการเข	าถึงทรัพยากรเหล/านั้นอย/างเหมาะสม 

เปFาประสงค( 7 ปฏิบัติการอย/างเร/งด/วนเพ่ือจะยุติการล/าและการขนย	ายชนิดพันธุ(พืชและสัตว(
คุ	มครอง และแก	ปJญหาท้ังอุปสงค(และอุปทานต/อผลิตภัณฑ(สัตว(ป�าท่ีผิดกฎหมาย 

เปFาประสงค( 8 นำมาตรการมาใช	เพ่ือปFองกันการนำเข	าและลดผลกระทบของชนิดพันธุ(ต/างถ่ินท่ี
รุกรายในระบบนิเวศบกและน้ำและควบคุมหรือขจัด priority species ภายในปE 2563 

เปFาประสงค( 9 บูรณาการมูลค/าของระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพเข	าไปสู/การ
วางแผนกระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร(การลดความยากจน และบัญชีท้ังระดับท	องถ่ินและระดับประเทศ ภายในปE 
2563 

เปFาประสงค( 10 ระดมและเพ่ิมทรัพยากรทางการเงินจากทุกแหล/งเพ่ือการอนุรักษ(และการใช	
ความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศอย/างยั่งยืน 

เปFาประสงค( 11 ระดมทรัพยากรจากทุกแหล/งและทุกระดับเพ่ือสนับสนุนเงินแก/การบริหาร
จัดการป�าไม	อย/างยั่งยืน และจัดหาแรงจูงในท่ีเหมาะสมสำหรับประเทศกำลังพัฒนาให	เกิดความก	าวหน	าในการ
บริหารจัดการ ซ่ึงรวมถึงการอนุรักษ(และการปลูกป�า 

เปFาประสงค( 12 เพ่ิมพูนการสนับสนุนในระดับโลกสำหรับความพยายามท่ีจะต/อสู	กับการล/า การ
เคลื่อนย	ายชนิดพันธุ(คุ	มครอง รวมถึงโดยการเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท	องถ่ิน 

 

เป<าหมายท่ี 16 : ส�งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให�ทุกคนเข�าถึง
ความยุติธรรม และสร�างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ (Promote peaceful 
and inclusive societies for sustainable development, provide access to justice for all and 
build effective, accountable and inclusive institutions at all levels) 

 เปFาประสงค( 1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายท่ีเก่ียวข	องในทุกแห/งให	ลดลงอย/าง
มีนัยสำคัญ 

เปFาประสงค( 2 ยุติการข/มแหง การใช	หาประโยชน(อย/างไม/ถูกต	อง การค	ามนุษย( และความ
รุนแรงและการทรมานทุกรูปแบบท่ีมีต/อเด็ก 

เปFาประสงค( 3 ส/งเสริมนิติธรรมท้ังในระดับชาติและระหว/างประเทศ และสร	างหลักประกันว/าจะ
มีการเข	าถึงความยุติธรรมอย/างเท/าเทียมแก/ทุกคน 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๓๖ 

 

เปFาประสงค( 4 ลดการลักลอบเคลื่อนย	ายอาวุธและเงิน เสริมความแข็งแกร/งของกระบวนการ
ติดตามและการส/งคืนสินทรัพย(ท่ีถูกขโมยไป และต/อสู	กับอาชญากรรมท่ีจัดต้ังในลักษณะองค(กรทุกรูปแบบ ภายในปE 
2573 

เปFาประสงค( 5 ลดการทุจริตในตำแหน/งหน	าท่ีและการรับสินบนทุกรูปแบบ 
เปFาประสงค( 6 พัฒนาสถาบันท่ีมีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร/งใสในทุกระดับ 
เปFาประสงค( 7 สร	างหลักประกันว/าจะมีกระบวนการตัดสินใจท่ีมีความรับผิดชอบ ครอบคลุม มี

ส/วนร/วม และมีความเป4นตัวแทนท่ีดี ในทุกระดับการตัดสินใจ 
เปFาประสงค( 8 ขยายและเสริมความแข็งแกร/งของการมีส/วนร/วมของประเทศกำลังพัฒนาใน

สถาบันโลกาภิบาล 
เปFาประสงค( 9 จัดให	มีเอกลักษณ(ทางกฎหมายสำหรับทุกคน โดยรวมถึงการให	มีสูติบัตร ภายใน

ปE 2573 
เปFาประสงค( 10 สร	างหลักประกันว/าสาธารณชนสามารถเขาถึงข	อมูลและมีการปกปFองเสรีภาพ

ข้ันพ้ืนฐาน โดยเป4นไปตามกฎหมายภายในประเทศและความตกลงระหว/างประเทศ 
เปFาประสงค( 11 เสริมความแข็งแกร/งของสถาบันระดับชาติท่ีเก่ียวข	อง โดยรวมถึงกระทำผ/านทาง

ความร/วมมือระหว/างประเทศ เพ่ือสร	างขีดความสามารถในทุกระดับ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา เพ่ือจะ
ปFองกันความรุนแรงและต/อสู	กับการก/อการร	ายและอาชญากรรม 

เปFาประสงค( 12 ส/งเสริมและบังคับใช	กฎหมายและนโยบายท่ีไม/เลือกปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

เป<าหมายท่ี 17 : เสริมความเข�มแข็งให�แก�กลไกการดำเนินงานและฟtuนฟูสภาพหุ�นส�วนความ
ร�วม มือระดั บ โลกสำหรับ การพั ฒ น าท่ี ย่ั ง ยืน  (Strengthen the means of implementation and 
revitalize the Global Partnership for Sustainable Development) 

 เปFาประสงค( 1 เสริมความแข็งแกร/งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึงผ/าน
ทางการสนับสนุนระหว/างประเทศไปยังประเทศกำลังพัฒนา เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถภายในประเทศในการเก็บ
ภาษีและรายได	อ่ืนๆ ของรัฐ 

เปFาประสงค( 2 ประเทศพัฒนาแล	วจะดำเนินการให	เป4นผลตามพันธกรณีเรื่องการให	ความ
ช/วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย/างเป4นทางการโดยเต็มท่ี โดยรวมถึงพันธกรณีท่ีให	ไว	โดยประเทศพัฒนาแล	วหลาย
ประเทศท่ีจะบรรลุเปFาหมายการมีสัดส/วน ODA/GNI ร	อยละ 0.7 สำหรับให	แก/ประเทศกำลังพัฒนา และมีสัดส/วน 
ODA/GNI ร	อยละ 0.15 ถึง 0.20 สำหรับให	แก/ประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด โดยสนับสนุนให	ผู	ให	 ODA พิจารณา
ต้ังเปFาหมายท่ีจะให	มีสัดส/วน ODA/GNI ถึงอย/างน	อยร	อยละ 0.20 สำหรับให	แก/ประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด 

เปFาประสงค( 3 ระดมทรัพยากรทางการเงินเพ่ิมเติมจากแหล/งท่ีหลากหลายไปยังประเทศกำลัง
พัฒนา 

เปFาประสงค( 4 ช/วยประเทศกำลังพัฒนาในการบรรลุความยั่งยืนของหนี้ระยะยาว โดยใช	
นโยบายท่ีประสานงานกันท่ีมุ/งส/งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก/อหนี้ การบรรเทาหนี้และการปรับโครงสร	างหนี้
ตามความเหมาะสม และแก	ปJญหาหนี้ต/างประเทศของประเทศท่ียากจนและมีหนี้สินในระดับสูงเพ่ือลดการประสบ
ปJญหาหนี้ 

เปFาประสงค( 5 ใช	และดำเนินการให	เกิดผลตามระบอบการส/งเสริมการลงทุนสำหรับประเทศ
พัฒนาน	อยทีสุด 

/เปFาประสงค(… 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๓๗ 

 

เปFาประสงค( 6 เพ่ิมพูนความร/วมมือระหว/างประเทศและในภูมิภาคแบบเหนือ-ใต	 ใต	-ใต	 และ
ไตรภาคี และการเข	าถึงวิทยาศาสตร( เทคโนโลยี และนวัตกรรม และยกระดับการแบ/งปJนความรู	ตามเง่ือนไขท่ีตกลง
ร/วมกัน โดยรวมถึงผ/านการพัฒนาการประสานงานระหว/างกลไกท่ี มีอยู/ เดิมเฉพาะอย/างยิ่งในระดับของ
สหประชาชาติ และผ/านทางกลไกอำนวยความสะดวกด	านเทคโนโลยีของโลก 

เปFาประสงค( 7 ส/งเสริมการพัฒนา การถ/ายทอด และการเผยแพร/เทคโนโลยีท่ีเป4นมิตรกับ
สิ่งแวดล	อมให	กับประเทศกำลังพัฒนาภายใต	เง่ือนไขท่ีอำนวยประโยชน(แก/ประเทศกำลังพัฒนารวมท้ังตามเง่ือนไข
สิทธิพิเศษตามท่ีตกลงร/วมกัน 

เปFาประสงค( 8 ให	ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร	างขีดความสามารถด	านวิทยาศาสตร( 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมสำหรับประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด ทำงานได	อย/างเต็มท่ีภายในปE 2560 และเพ่ิมพูนการใช	
เทคโนโลยีสนับสนุนท่ีสำคัญ 

เปFาประสงค( 9 เพ่ิมพูนการสนับสนุนระหว/างประเทศสำหรับการดำเนินการด	านการเสริมสร	าง
ขีดความสามารถท่ีมีประสิทธิผลและมีการต้ังเปFาในประเทศกำลังพัฒนาเพ่ือสนับสนุนแผนระดับชาติท่ีจะดำเนินงาน
ในทุกเปFาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน รวมถึงผ/านทางความร/วมมือแบบเหนือ-ใต	 ใต	-ใต	 และไตรภาคี 

เปFาประสงค( 10 ส/งเสริมระบบการค	าพหุภาคีทีเป4นสากล มีกติกา เป�ดกว	าง ไม/เลือกปฏิบัติ และ
เสมอภาค ภายใต	องค(การการค	าโลก โดยรวมถึงผ/านการสิ้นสุดการเจรจาภายใต	วาระการพัฒนารอบโดฮา 

เปFาประสงค( 11 เพ่ิมส/วนแบ/งการส/งออกของประเทศกำลังพัฒนาในการส/งออกท่ัวโลกให	สูงข้ัน
อย/างมีนัยสำคัญ โดยเพ่ิมส/วนแบ/งของประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุดให	สูงข้ึน 2 เท/าในปE 2563 

เปFาประสงค( 12 ทำให	เกิดการดำเนินการในเวลาท่ีเหมาะสมในเรื่องการเข	าถึงตลาดปลอดภาษี
และปลอดการจำกัดปริมาณในระยะยาวสำหรับประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุด โดยให	สอดคล	องกับการตัดสินใจของ
องค(การการค	าโลก โดยรวมถึงการสร	างหลักประกันว/ากฎว/าด	วยแหล/งกำเนินสินค	าท่ีมีการให	สิทธิพิเศษทางการค	าท่ี
ใช	กับประเทศพัฒนาน	อยท่ีสุดจะมีความโปร/งใสและเรียบง/าย และมีส/วนช/วยอำนวยความสะดวกในการเข	าถึงตลาด 

เปFาประสงค( 13 เพ่ิมพูนเสถียรภาพเศรษฐกิจมหาภาคของโลก โดยรวมถึงผ/านทางการ
ประสานงานนโยบายและความสอดคล	องเชิงนโยบาย 

เปFาประสงค( 14 ยกระดับความสอดคล	องเชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
เปFาประสงค( 15 เคารพพ้ืนท่ีทางนโยบายและความเป4นผู	นำของแต/ละประเทศท่ีจะสร	างและ

ดำเนินงานตามนโยบายเพ่ือการขจัดความยากจนและการพัฒนาท่ียั่งยืน 
เปFาประสงค( 16 ยกระดับหุ	นส/วนความร/วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน โดยร/วมเติมเต็ม

โดยหุ	นส/วนความร/วมมือจากภาคส/วนท่ีหลากหลายซ่ึงจะระดมและแบ/งปJนความรู	 ความเชี่ยวชาญ เทคโนโลยี และ
ทรัพยากรเงิน เพ่ือจะสนับสนุนการบรรลุเปFาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศกำลัง
พัฒนา 

เปFาประสงค( 17 สนับสนุนการส/งเสริมหุ	นส/วนความร/วมมือระหว/างภาครัฐ ภาครัฐ-ภาคเอกชน 
และประชาสังคม โดยสร	างบนประสบการณ(และกลยุทธ(ด	านทรัพยากรของหุ	นส/วน 

เปFาประสงค( 18 ต/อยอดจากข	อริเริ่มท่ีมีอยู/แล	วในการพัฒนาการตรวจวัดความก	าวหน	าของการ
พัฒนาท่ียั่งยืนท่ีมีผลต/อผลิตภัณฑ(มวลรวมภายในประเทศ และสนับสนุนการสร	างขีดความสามารถด	านสถิติใน
ประเทศกำลังพัฒนา ภายในปE 2573 
 

 
/3. แผนพัฒนา 
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3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ�มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 
 
        แผนพัฒนาภาคภาคใต	ชายแดนนับเป4น “แผนข้ันท่ี 3” ซ่ึงเป4นแผนในระดับเดียวกันกับแผนพัฒนา
จังหวัดปJตตานี แต/อย/างไรก็ตาม โดยเม่ือพิจารณาความเชื่อมโยงของแผนด	วยมิติ “แผนงบประมาณเชิงบูรณาการ” จะ
เห็นได	ว/า แผนพัฒนาภาคจะเป4นแผนตามภารกิจหน	าท่ี (Function) ในขณะท่ีแผนพัฒนาจังหวัดปJตตานีเป4นแผน
ตามภารกิจพ้ืนท่ี (Area) ซ่ึงมีความเชื่อมโยงระหว/างกันดังแผนภาพ   
 
  
  
 
  
 
 
 
 
 
ท่ีมา: สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ (2564) 
ภาพท่ี 12 แสดงความเชื่อมโยงของแผน 
 

       บทบาทของภาค ภาคใต	ชายแดนมีบทบาทสำคัญในการเป4นเมืองชายแดนเชื่อมโยงการค	า การลงทุนและ
การท/องเท่ียวเมืองชายแดน จากความได	เปรียบกายภาพท่ีตั้งซ่ึงเชื่อมโยงกับภาคใต	และประเทศมาเลเซีย      มีเมือง
ชายแดนเป4นเมืองเศรษฐกิจสำคัญ 2 เมืองหลัก คือ เมืองเบตงและเมืองสุไหงโก-ลก และเมืองยะลาเป4นเมืองศูนย(กลาง
เศรษฐกิจของภาค เป4นแหล/งผลิตพืชเศรษฐกิจสำคัญ ยางพารา ปาล(มน้ำมัน และไม	ผล และอุตสาหกรรมการแปรรูป
สินค	าเกษตรข้ันต	นและข้ันกลางเพ่ือการส/งออก เป4นแหล/งทำการประมงและการเพาะเลี้ยงชายฝJKง และอุตสาหกรรม
แปรรูปอาหารทะเลท่ีสำคัญของประเทศ เนื่องจากมีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ(และมีแหล/งท/องเท่ียวท่ี
สวยงามจึงมีแหล/งท/องเท่ียวทางธรรมชาติและผลไม	และอาหารพ้ืนถ่ินท่ีเป4นอัตลักษณ( มีสังคมแบบ   พหุวัฒนธรรม 
(Multicultural society) ซ่ึงสามารถนำความโดดเด/นของวิถีความเป4นอยู/มาต/อยอดสู/การท/องเท่ียวเพ่ือเพ่ิมรายได	
ให	กับชุมชน อย/างไรก็ตามภาพลักษณ(ความไม/ปลอดภัยจากเหตุการณ(ความไม/สงบ และปJญหาความยากจนและ
คุณภาพชีวิตด	านต/างๆ รุนแรงท่ีสุดของประเทศ 
        ทิศทางการพัฒนาภาค การพัฒนาภาคใต	ชายแดนมุ/งเน	นการพัฒนาสู/ “ฐานเศรษฐกิจชายแดนท่ี
ม่ันคง บนสังคมพหุวัฒนธรรม” โดยเน	นการพัฒนาเมืองเศรษฐกิจชายแดนเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ	าน การพัฒนา
ประสิทธิภาพการผลิตสินค	าเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปมูลค/าสูงเพ่ือการส/งออก บนฐานทรัพยากรท่ีสมดุล 
ควบคู/กับการยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนภายใต	สังคมพหุวัฒนธรรมให	มีวิถีชีวิตท่ียั่งยืนและสงบสุข โดยกำหนด
ทิศทางการพัฒนาภาคใต	ชายแดน (SB Direction) ท่ีให	ความสำคัญกับการพัฒนา PEACE ได	แก/ การพัฒนาประสิทธิภาพ
การผลิตและแปรรูปสินค	าหลักเป4นสินค	ามูลค/าสูงเพ่ือการส/งออก โดยเฉพาะยางพารา และปาล(มน้ำมัน (P: Para 
Rubber and Palm Product Development)  

/พัฒนาการ... 

๓.1 แผนพัฒนาภาคใต� 
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        พัฒนาการท/องเท่ียวเมืองชายแดนและการท/องเท่ียวเชิงนิเวศ-วัฒนธรรม (E: Eco-tourism) และ
พัฒนาสินค	าเกษตรและผลิตภัณฑ(ชุมชนท่ีเป4นอัตลักษณ(ให	เป4นสินค	ามูลค/าสูง (A: Agro–based Industries) ให	
ความสำคัญกับการพัฒนาคนสู/สังคมสันติสุขภายใต	สังคมพหุวัฒนธรรม (C: Calm) และพัฒนาเมืองเศรษฐกิจชายแดน
เพ่ือสนับสนุนการค	าการลงทุนเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ	าน (E: Economic Linkage) 
        เป<าหมายรวม 
        (1) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต	ชายแดนขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
        (2) สัมประสิทธิ์ความไม/เสมอภาค (Gain Coefficient) ในการกระจายรายได	ของภาคใต	ชายแดนลดลง 
 
 
        (1) พัฒนาคุณภาพการผลิตและการแปรรูปเพ่ือสร�างมูลค�าเพ่ิมให�กับสินค�าเกษตรหลักของภาค 
โดยมีแนวทางการพัฒนา ได	แก/ 
           (1.1) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตรเป4นสินค	ามูลค/าสูง 
           (1.2) แปรรูปเพ่ิมมูลค/าเป4นผลิตภัณฑ(แปรรูปการเกษตรท่ีเป4นมิตรกับสิ่งแวดล	อม 
           (1.3) ยกระดับคุณภาพสินค	าเกษตรท่ีเป4นอัตลักษณ(ของภาค 
           (1.4) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ	งและสัตว(น้ำชายฝJKงเพ่ือการส/งออกและ
เป4นมิตรต/อสิ่งแวดล	อม 
           (1.5) ส/งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว(และการแปรรูปเป4นผลิตภัณฑ(เพ่ิมมูลค/า 
           (1.6) พัฒนาระบบตลาดสินค	าเกษตร 
           (1.7) ส/งเสริมให	เกษตรกรรายย/อยปรับระบบการผลิตให	สามารถพ่ึงพาตนเองได	 
           (1.8) ส/งเสริมให	มีการใช	เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร(มอย/างเป4น
ระบบ และสนับสนุนการสร	างและพัฒนาองค(กร สถาบันเกษตรกรให	มีความเข	มแข็ง 
        (2) พัฒนาเมืองเศรษฐกิจชายแดนให�เป6นเมืองการค�าเมืองท�องเท่ียว และจุดเช่ือมโยงกับพ้ืนท่ี
เศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ�านและอาเซียนตอนใต�และพัฒนาเมืองยะลาศูนย�กลางเศรษฐกิจของภาคใต�ชายแดน 
โดยมีแนวทางการพัฒนา ได	แก/ 
           (2.1) พัฒนาโครงสร	างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเมืองชายแดนและเมือง
ศูนย(กลางเศรษฐกิจของภาค ให	เพียงพอและได	มาตรฐาน 
           (2.2) ยกระดับการบริหารจัดการโลจิสติกส(เพ่ือลดต	นทุนและเพ่ิมความได	เปรียบในการแข/งขัน 
           (2.3) พัฒนาเมืองยะลาให	เป4นเมืองน/าอยู/และศูนย(กลางเศรษฐกิจของภาค 
           (2.4) พัฒนาการท/องเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมและเมืองเก/า 
           (2.5) พัฒนาเมืองท/องเท่ียวชายแดนและส/งเสริมธุรกิจต/อเนื่องการท/องเท่ียวท่ีได	มาตรฐาน
ความปลอดภัย 
           (2.6) พัฒนาและส/งเสริมธุรกิจการค	า การลงทุนบริเวณเมืองชายแดน 
        (3) ยกระดับคุณภาพชีวิต รายได� การศึกษา สมรรถนะแรงงาน และสาธารณสุข เพ่ือวิถีชีวิตท่ี
ย่ังยืนและสันติสุข โดยมีแนวทางการพัฒนา ได	แก/ 
           (3.1) พัฒนาและสนับสนุนยกระดับทักษะฝEมือแรงงาน 
           (3.2) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 
 

/(3.3) ส/งเสริม… 

แนวทางการพัฒนา 
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           (3.3) ส/งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย 
           (3.4) ส/งเสริมให	คนในชุมชนใช	วิถีชีวิตแบบยั่งยืน 
           (3.5) ส/งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให	มีความเข	มแข็ง 
           (3.6) สร	างความเข	มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม 
        (4) อนุรักษ�และฟtuนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล�อมเพ่ือเป6นฐานการผลิตของภาคและการ
บริหารจัดการส่ิงแวดล�อมเพ่ือลดความเส่ียงจากภัยธรรมชาติ โดยมีแนวทางการพัฒนา ได	แก/ 
           (4.1) อนุรักษ(และฟYZนฟูป�าต	นน้ำ ป�าชายเลน และพ้ืนท่ีชุ/มน้ำเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติให	มีความอุดมสมบูรณ(รองรับการผลิตของภาค 
           (4.2) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำลุ/มน้ำเพ่ือปFองกันความเสียหายพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและสร	าง
ความม่ันคงด	านทรัพยากรน้ำ 
           (4.3) ปFองกันการกัดเซาะชายฝJKง 
 
 
 

       แผนพัฒนาภาคใต	กลุ/มจังหวัดภาคใต	ชายแดนนับเป4น “แผนข้ันท่ี 3” ซ่ึงเป4นแผนในระดับเดียวกันกับ
แผนพัฒนาจังหวัดปJตตานี และเม่ือพิจารณาความเชื่อมโยงของแผนด	วยมิติ “แผนงบประมาณเชิงบูรณาการ” จะเห็นได	ว/า 
แผนพัฒนาภาคใต	กลุ/มจังหวัดภาคใต	ชายแดนและแผนพัฒนาจังหวัดปJตตานีเป4น “แผนตามภารกิจพ้ืนท่ี (Area)” 
เช/นเดียวกัน  
       เป<าหมายการพัฒนา “ศูนย(กลางการเกษตร การท/องเท่ียวและอุตสาหกรรมการค	าชายแดน บนสังคม
พหุวัฒนธรรมเข	มแข็งอย/างยั่งยืน” 
       วัตถุประสงค� 
       (1) เพ่ือลดปJญหาความยากจนของเกษตรกรโดยส/งเสริมการทำเกษตรประณีต เกษตรผสมผสานเกษตร
แปลงใหญ/ 
       (2) เพ่ือเพ่ิมมูลค/าผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว( ประมง โดย ส/งเสริมการแปรรูป ยกระดับอุตสาหกรรม 
และพัฒนาระบบตลาด 
       (3) เพ่ือยกระดับความยั่งยืนด	านเศรษฐกิจ โดยการขับเคลื่อนโมเดลเศรษฐกิจ BCG (เศรษฐกิจชีวภาพ 
เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว) 
       (4) เพ่ือยกระดับการท/องเท่ียว การค	าชายแดนโดยเชื่อมโยงพ้ืนท่ีเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ	านและ
อาเซียน 
       (5) เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย(ท้ังทักษะฝEมือแรงงาน ระดับและคุณภาพการศึกษา
โดยส/งเสริมการเรียนรู	ตลอดชีวิต รวมถึงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล	อม และสร	างสังคมเข	มแข็งยั่งยืน
ด	วยทุนพหุวัฒนธรรมและการมีระบบสุขภาพท่ีดี 
       ประเด็นการพัฒนา  
       (1) พัฒนาคุณภาพการผลิตและการแปรรูปสินค	าเกษตรหลักของกลุ/มจังหวัด 
       (2) พัฒนาและยกระดับการท/องเท่ียว 
       (3) พัฒนาเศรษฐกิจและส/งเสริมอุตสาหกรรมการค	าชายแดน 
       (4) ยกระดับคุณภาพชีวิต รายได	 การศึกษา สมรรถนะแรงงาน และสาธารณสุข เพ่ือวิถีชีวิตท่ียั่งยืน
และสันติสุข 

/1) จุดยืน… 

แผนพัฒนากลุ�มจังหวัดภาคใต�ชายแดน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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        ด	วยจังหวัดปJตตานีเป4นจังหวัดท่ีมีของดีและจุดเด/นในด	านของผลิตภัณฑ(ทางการเกษตร ผลิตภัณฑ(ฮา
ลาล และการท/องเท่ียวในพ้ืนท่ี ท่ีกำลังเริ่มขยายตัวในระดับประเทศ โดยเฉพาะอย/างยิ่งในภาคเกษตรกรรม และ
ผลิตภัณฑ(ฮาลาล ยังมีความต	องการทางการตลาดท่ีสูงรวมถึงการขยายตัวทางการตลาดนั้นยังมีความเจริญเติบโตสูง 
แต/ท้ังนี้ในทางกลับกัน ในส/วนของกำลังการผลิตในพ้ืนท่ีนั้นยังไม/สามารถปFอนผลผลิตเหล/านี้ให	กับตลาดท่ีต	องการได	
อย/างเพียงพอ เนื่องจากความสามารถทางการแข/งขันของท	องถ่ินนั้นยังอยู/ในระดับต่ำ ยังมีปJญหาและข	อจำกัดในด	าน
ของการพัฒนาตัวผลิตภัณฑ( เทคโนโลยี รวมถึงการรวมกลุ/มของคนในชุมชนในการขับเคลื่อนผลิตภัณฑ(ทางการ
เกษตร ผลิตภัณฑ(ฮาลาล และการท/องเท่ียวเพ่ือรองรับและปFอนให	กับตลาดท่ีต	องการได	เพียงพอ ดังนั้น จุดยืนและ
ตำแหน/งในการพัฒนายุทธศาสตร(ของจังหวัด ดังต/อไปนี้  
       (1) การส/งเสริมและการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ให	จังหวัดให	เป4นศูนย(กลางทางด	านเกษตรกรรมอย/าง
ยั่งยืนท่ีมีคุณภาพและสินค	าภาคเกษตรกรรมได	รับรองมาตรฐาน ใน 3 มิติ คือ ด	านปศุสัตว( ประมง (การเลี้ยง) และ
เพาะปลูก (ผลไม	และข	าวพ้ืนเมือง)  
       (2) การส/งเสริมและการพัฒนาจังหวัดให	เป4นศูนย(กลางทางด	านผลิตภัณฑ(ฮาลาลท่ีมีคุณภาพ มี
มาตรฐาน และเป4นมิตรกับสิ่งแวดล	อม เพ่ือการบริโภคภายในประเทศและการส/งออกไปยังต/างประเทศ 
       (3) การส/งเสริมและการพัฒนาจังหวัดด	วยทุนทางวัฒนธรรมให	ปJตตานีเป4น “เมืองท/องเท่ียวเชิง
อนุรักษ( (Eco Tourism)” ด	วยเศรษฐกิจสร	างสรรค( ท้ังการท/องเท่ียวเชิงศรัทธา การท/องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 
ธรรมชาติ และเมืองเก/า โดยการให	ความสำคัญกับการท/องเท่ียวโดยชุมชน (CBT) 
       (4) การพัฒนาประชาชนให	มีความเป4นอยู/ ท่ีดี ลดความยากจนข	ามรุ/น บนพ้ืนฐานสังคมแห/งความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม  
       (5) การพัฒนาฐานชุมชนให	เข	มแข็ง พ่ึงตนเองได	 และมีศักยภาพในการจัดการพ้ืนท่ีให	มีความม่ันคง
และความสงบเรียบร	อย 
 
 
      

        คำอธิบายเป<าหมายการพัฒนาจังหวัด 
        เกษตรกรรมย่ังยืน หมายถึง ส/งเสริมการเกษตรแบบยั่งยืนในรูปแบบต/างๆ ท้ังเกษตรอินทรีย( 
เกษตรหมุนเวียน เกษตรผสมผสาน ไร/นาสวนผสม เกษตรปลอดภัย เกษตรธรรมชาติ เกษตรทฤษฎีใหม/ เกษตร
ประณีตด	วยการสร	างความเข	มแข็ง ยกระดับรายได	และความเป4นอยู/ของเกษตรกร การสนับสนุนระดับครัวเรือนใน
การทำเกษตรกรรมอย/างยั่งยืน การเพ่ิมมูลค/าในห/วงโซ/การผลิตสินค	าการเกษตรให	มีมูลค/าสูงข้ึน พัฒนาการบริหาร
จัดการสินค	าเกษตรตลอดโซ/อุปทาน การพัฒนาผลิตภัณฑ(ทางการเกษตรให	มีคุณภาพและได	มาตรฐานรองรับใน
ระดับประเทศและต/างประเทศ โดยรวมถึงการนำเอาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการเกษตรเข	ามาส/งเสริมให	เกิด
มูลค/าและเพ่ิมมูลค/าของตัวผลิตภัณฑ(ท้ังในรูปของผลผลิตท่ียังไม/ได	แปรรูปและแปรรูปอย/างยั่งยืน และการสร	าง
เสริมเศรษฐกิจหมุนเวียนท่ีเน	นการใช	ประโยชน(และแปลงของเสียภาคการเกษตรให	เป4นแหล/งรายได	 รวมท้ัง เชื่อมโยง
การท/องเท่ียวเชิงเกษตรในชุมชนภายใต	แนวคิด Ecotourism 
 

/ผลิตภัณฑ�… 

“เกษตรกรรมย่ังยืน ผลิตภัณฑ�ฮาลาลคุณภาพ ทุนทางสังคมเข�มแข็ง  
ภายใต�สังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็งและสันติสุข”  

1) จุดยืนและตำแหน�งเชิงยุทธศาสตร�ของจังหวัด (Positioning) 
 

2) เป<าหมายการพัฒนาจังหวัด 
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        ผลิตภัณฑ�ฮาลาลคุณภาพ หมายถึง การนำปรัชญา  วิถีปฏิบัติของศาสนาอิสลามในส/วนของฮา
ลาล มาเป4นกรอบในการผลิตเพ่ือการบริโภคเชิงพาณิชย( ท่ีมีเปFาหมายและกำหนดให	จังหวัดเป4นศูนย(กลางของแหล/ง
ผลิตผลิตภัณฑ(ฮาลาลท่ีมีคุณภาพ ได	มาตรฐานสากลและเป4นมิตรต/อสิ่งแวดล	อม ซ่ึงผลิตภัณฑ(ฮาลาล ประกอบด	วย
อาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ(ฮาลาล เครื่องแต/งกาย เครื่องประดับสตรี และบริการ เพ่ือการสร	างงานและสร	างรายได	 
พร	อมท้ังยกระดับอุตสาหกรรมฮาลาลและผู	ประกอบการฮาลาลให	มีศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข/งขัน  
        ทุนทางสังคมท่ีเข�มแข็ง หมายถึง การร	อยรัด เชื่อมโยง และมีเครือข/ายการเชื่อมต/อท่ีหลากหลาย ทำ
ให	สังคมก	าวหน	าได	อย/างม่ันคงและมีสุข เกิดพลังขับเคลื่อนสังคมท่ีพึงประสงค(ให	ลุล/วงได	อย/างมีประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผล พัฒนาระบบคุณค/าของสังคมท่ีมีคุณธรรมในวงกว	างและยั่งยืน เสริมสร	างคุณภาพชีวิตท่ีดีให	กับพลเมือง 
โดยมีโครงสร	างทุนทางสังคมท่ีเข	มแข็ง ฐานพหุวัฒนธรรมเป4นสังคมท่ีเก้ือกูล การสืบทอดภูมิปJญญาอัตลักษณ(โดดเด/น 
ระบบคุณค/าท่ีเป4นความภาคภูมิใจของพลเมืองปJตตานี  การสร	างหลักประกันความคุ	มครองทางสังคมให	คนมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี มีความสุข และส/งเสริมสุขภาวะท่ีดีของคนทุกเพศทุกวัย การพัฒนาทุนมนุษย(ทุกระดับ เพ่ือเสริมสร	างศักยภาพ
ในการสร	างรายได	  การสร	างหลักประกันให	ระบบการศึกษามีคุณภาพอย/างเท/าเทียมและครอบคลุม การส/งเสริม
โอกาสในการเรียนรู	ตลอดชีวิตสำหรับทุกคนเพ่ือเข	าสู/ตลาดแรงงานอย/างมีทักษะและสร	างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ
ให	กับครอบครัว การมีปJจจัยสี่ท่ีเพียงพอในการดำรงชีพ การบรรลุความม่ันคงทางอาหาร การปรับปรุงโภชนาการ 
การให	มีแหล/งน้ำใช	 การบริหารจัดการน้ำและการสุขาภิบาลอย/างยั่งยืนสำหรับทุกคน การสร	างความม่ันคงและ
ปลอดภัยทางด	านท่ีอยู/อาศัย การสร	างความม่ันใจในชีวิตและทรัพย(สินท้ังจากภาคพลเมืองและรัฐ การเข	าถึงบริการ
สาธารณะด	านสวัสดิการของรัฐ สังคมมีระบบคุณธรรมจริยธรรมเป4นหลักในการดำเนินชีวิตและการอยู/ร/วมกัน บรรลุ
ความเท/าเทียมระหว/างเพศและเสริมสร	างความเข	มแข็งให	แก/สตรีและเด็กหญิง โครงสร	างหน/วยย/อยของสังคมใน
ระดับครอบครัวมีความเหนียวแน/น อบอุ/น บทบาทและหน	าท่ีผู	นำครอบครัวมีความรับผิดชอบ ศักยภาพของกลุ/ม
ประชาสังคมพ่ึงตนเองได	อย/างมีประสิทธิภาพ  ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานภาครัฐมีความมุ/งม่ันพัฒนา
ให	มีประสิทธิภาพ ความทันสมัย ต/อเนื่องและเท/าทันต/อการเปลี่ยนแปลง การเชื่อมโยงการทำงานและสร	างความ
ไว	วางใจระหว/างกันระหว/างภาคประชาชนและรัฐในทุกระดับ ผู	นำทางความคิดในท	องถ่ินเป4นกลไกเสริมสร	างความ
เข	มแข็งให	กับภาคประชาชน ในการขับเคลื่อนไปสู/สังคมท่ีพึงประสงค( การสร	างปฏิสัมพันธ(ทางสังคมระหว/างกลุ/มคน
ทุกช/วงวัย เมืองมีศักยภาพในการเรียนรู	ด	านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาสังคมให	เป4นเมืองน/าอยู/ การรับมือ
และก	าวทันต/อการเปลี่ยนแปลงเพ่ือสร	างภูมิคุ	มกันในการพ่ึงพาตนเอง การเชื่อมร	อยการทำงานท่ีมีทักษะและมีความ
พร	อมในการพัฒนาไปสู/ความเป4นสากล กลุ/มคนทุกช/วงวัยมีบทบาทสำคัญในการกำหนดการพัฒนาเมืองในอนาคต
อย/างยั่งยืน   
        สังคมพหุวัฒนธรรมอย�างสันติสุข หมายถึง ปJตตานีเป4นพ้ืนท่ีท่ียอมรับ ให	เกียรติ และอยู/ร/วมกันได	
บนความแตกต/างและความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังมุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน การให	พ้ืนท่ีแห/งการแสดงออก
ซ่ึงอัตลักษณ(และตัวตน ประชาชนสามารถมีวิถีชีวิตไปตามศรัทธา และการธำรงไว	ซ่ึงศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท่ีดี มี
พ้ืนท่ีทางสังคมในการสร	างและพัฒนากระบวนการเรียนรู	ในแนวทางการแก	ปJญหาและอยู/ร/วมกันอย/างสันติ โดยหลักคิด 
แสวงจุดร/วม สงวนจุดต/าง รวมท้ัง มุ/งเน	นส/งเสริมการมีส/วนร/วมของประชาชนในการกำหนดทิศทางการแก	ปJญหา
ความม่ันคงอย/างยั่งยืน โดยการสร	างการรับรู	และความเข	าใจในความแตกต/างของศาสนา วัฒนธรรม และอัตลักษณ(ให	
สามารถอาศัยอยู/ร/วมกันได	อย/างสันติสุข และเน	นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมด	วยทุนทางวัฒนธรรม 
 
 
 
 

/ประเด็นการ… 
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        (1) เพ่ิมมูลค/าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภัณฑ(ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการ
ท/องเท่ียว การค	า การบริการ พัฒนาโครงสร	างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  
        (2) การพัฒนาสังคมและศักยภาพคนทุกช/วงวัย ชุมชนน/าอยู/ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล	อม
ยั่งยืน  
        (3) การลดความยากจนข	ามรุ/นและความเหลื่อมล้ำ ภายใต	บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข	มแข็ง 
        (4) เสริมสร	างความม่ันคงและสังคมแห/งสันติสุข 

 2.  ยุทธศาสตร�ขององค�ปกครองส�วนท�องถ่ิน 
2.1 วิสัยทัศน� 
 “ยะรังตำบลแห�งสุขภาวะ การศึกษาคุณภาพ โครงสร�างพ้ืนฐานได�มาตรฐาน” 
2.2  ยุทธศาสตร� 

  ยุทธศาสตร�ท่ี 1  พัฒนาและเสริมสร�างความเข�มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก�ไขป>ญหาความ
ยากจน 
 1.1 ส/งเสริม สนับสนุนการสร	างงานสร	างอาชีพให	กับประชาชนในท	องถ่ินตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.2 ส/งเสริมและสนับสนุนอาชีพด	านการเกษตร และปศุสัตว( ตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม/ 
 1.3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ(และส/งเสริมการตลาดสินค	า OTOP 

  ยุทธศาสตร�ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 
 2.1 ส/งเสริม สนับสนุนการจดัการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 
2.2 ส/งเสริมและสนับสนุนให	ประชาชนมีส/วนร/วมในการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม               

ท่ีสอดคล	องตามความต	องการของประชาชน 
  2.3 ส/งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถานให	เป4นแหล/งเรียนรู	ในชุมชน 
  2.4 ส/งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนให	มีคุณธรรมนำความรู	 เกิดภูมิคุ	มกัน 
  2.5 ส/งเสริม ทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต/างๆ 
  2.6 ส/งเสริมบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท	องถ่ินและภูมิปJญญาท	องถ่ิน 
  2.7 ส/งเสริมและสนับสนุนให	เกิดความเข	มแข็งของชุมชนและสถานบันครอบครัว 
  2.8 ส/งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการคุ	มครองเด็ก สตรี เยาวชน ผู	สูงอายุ ผู	พิการ 

ผู	ด	อยโอกาส และประชาชนท่ัวไป 
  2.9 ควบคุมและปFองกันการแพร/ระบาดของยาเสพติดตลอดจนถึงการบำบัดฟYZนฟูท้ังทางด	านร/างกายและ

จิตใจแก/ผู	ติดยาเสพติด 
  2.10 ส/งเสริมการปFองกันและการควบคุมโรคติดต/อ 
  ยุทธศาสตร�ท่ี 3 พัฒนาการกีฬาและส�งเสริมการท�องเท่ียว  
 3.1 ส/งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด	านการกีฬาการออกกำลังกาย และกิจกรรมนันทนาการ 
  3.2 ส/งเสริม สนับสนุนการก/อสร	างและปรับปรุงสนามกีฬา 
  3.3 ปรับปรุง พัฒนาแหล/งท/องเท่ียวและส/งเสริมกิจกรรมการท/องเท่ียวทุกประเภท 
  
 

/ยุทธศาสตร�ท่ี… 

ประเด็นการพัฒนาจังหวัดป>ตตานี 
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 ยุทธศาสตร�ท่ี 4 การบริหารจัดการท่ีดี 
 4.1 ส/งเสริมสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค(กร 

 4.2 ส/งเสริมและพัฒนา เครื่องมือ เครื่องใช	 และ สถานท่ีปฏิบัติงาน 
 4.3 พัฒนา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค(กรตามหลักการบริหารจัดการบ	านเมืองท่ีดี 
 4.4 พัฒนาและสร	างระบบการให	การบริการท่ีทันสมัย สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 4.5 พัฒนาส/งเสริมระบบประชาสัมพันธ(การดำเนินงานขององค(กร  
  ยุทธศาสตร�ท่ี 5 พัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานให�ได�มาตรฐาน 

5.1 ก/อสร	าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ำ  
5.2 พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร  
5.3 จัดให	มีไฟฟFาใช	อย/างท่ัวถึง 
5.4 ก/อสร	าง ปรับปรุงแหล/งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา 

  5.5 จัดทำผังเมืองและผังตำบล 
  ยุทธศาสตร�ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล�อมอย�างย่ังยืน 

 6.1 คุ	มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล	อม 
  6.2 ปรับปรุงภูมิทัศน(ในเขต อบต.และในหมู/บ	าน 
  6.3 จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
  6.5 ส/งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปFองกันภัยพิบัติ 
  ยุทธศาสตร�ท่ี 7 ส�งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร�างสันติสุข 

 7.1 ส/งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด	านการรักษาความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย(สินของประชาชน 
  7.2 เสริมสร	างความเข	มแข็งของชุมชนให	มีส/วนร/วมในการรักษาความสงบเรียบร	อยในท	องถ่ินเพ่ือให	    

เกิดสันติสุข 
  7.3 ส/งเสริมให	ท	องถ่ินมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานปFองกันและบรรเทาสาธารณภัย

ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร	อยในท	องถ่ิน 
2.3  เป<าประสงค�           

    1) ประชาชนมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพและมีรายได	ท่ีเพ่ิมข้ึน 
    2) ยกระคุณภาพชีวิตด	วยการจัดการสวัสดิการสังคม การศึกษา และสาธารณสุขอย/างมี
ประสิทธิภาพ 
    3) ประชาชนทุกกลุ/มทุกวัยให	ความสนใจต	องการออกกำลังกาย เล/นกีฬาเพ่ือรักษาสุขภาพ และ
ชุมชนมีส/วนร/วมในการท/องเท่ียว 
   4) การบริหารจัดการองค(กรมีประสิทธิภาพภายใต	กระบวนการมีส/วนร/วมและความร/วมมือทุกภาค
ส/วนในการพัฒนาท	องถ่ิน 
    5) โครงสร	างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ได	มาตรฐานและเพียงพอต/อความต	องการ
ของประชาชน 
    6) ประชาชนตระหนักในการใช	ทรัพยากรอย/างคุ	มค/าและรักษาสิ่งแวดล	อมให	สมดุล 
    7) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย(สิน และเสริมสร	างสันติสุข 

   
/2.4 ตัวช้ีวัด… 
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2.4 ตัวช้ีวัด           
    1) ร	อยละความพึงพอใจของผู	เข	าร/วมโครงการ/กิจกรรมการอบรมในการส/งเสริมอาชีพ 
  2) ร	อยละความพึงพอใจของผู	เข	าร/วมโครงการ/กิจกรรมการอบรม สัมมนาด	านศาสนาและการ
แก	ปJญหาสังคม    
  3) ร	อยละความพึงพอใจของผู	เข	าร/วมโครงการ/กิจกรรมแข/งขันกีฬาและออกกำลังกายเพ่ือรักษา
สุขภาพ และการท/องเท่ียวขององค(การบริหารส/วนตำบลยะรัง 
   4) ร	อยละความพึงพอใจของประชาชนต/อการดำเนินงานในการพัฒนาท	องถ่ิน 
  5) ร	อยละความพึงพอใจของประชาชนท่ีได	รับความสะดวกจากการพัฒนาระบบโครงสร	างพ้ืนฐาน
ขององค(การบริหารส/วนตำบลยะรัง 
  6) ร	อยละความพึงพอใจของประชาชน เยาวชนท่ีมีความรู	ความเข	าใจในการอนุรักษ(และรักษา
สิ่งแวดล	อมแบบยั่งยืน 
  7) ร	อยละความพึงพอใจของผู	เข	าร/วมโครงการ/กิจกรรมด	านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย(สิน 

2.5  ค�าเป<าหมาย 
    1) ประชาชนมีศักยภาพมีรายได	เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได	 
    2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ยึดม่ันในหลักคำสอนของศาสนา 
    3) ประชาชนร/วมกันพัฒนาด	านการกีฬาและการท/องเท่ียวในพ้ืนท่ี 
   4) การบริหารจัดการองค(กรและการมีส/วนร/วมในการพัฒนาตำบล 
    5) การได	รับบริการด	านโครงสร	างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคให	มีความสะดวกท่ัวถึง 
    6) ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและจัดการสิ่งแวดล	อมในท	องถ่ินอย/างยั่งยืน 
    7) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย(สิน และเสริมสร	างสันติสุข 

 2.6 กลยุทธ� 
    1) ส/งเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพของประชาชน 
    2) ส/งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปJญญาท	องถ่ิน 
    3) พัฒนาและส/งเสริมด	านการกีฬาและท/องเท่ียวในพ้ืนท่ี 
   4) พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค(กร ส/งเสริมการมีส/วนร/วมในการพัฒนาตำบล 
    5) พัฒนาและบำรุงรักษาโครงสร	างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค 
    6) บำรุง ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและจัดการสิ่งแวดล	อม 
    7) ดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย(สิน และการเสริมสร	างสันติสุข 

 2.7 แผนงาน 
1) แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป 

  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  3) แผนงานการศึกษา 
  4) แผนงานสาธารณสุข 
  5) แผนงานอุตาหกรรมและการโยธา 
  6) แผนงานเคหะและชุมชน 
  7) แผนงานสร	างความเข	มแข็งของชุมชน 
  8) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

  /9) แผนงาน… 
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9) แผนงานงบกลาง 
  10) แผนงานการเกษตร 

2.8 จุดยืนทางยุทธศาสตร�         
  การจัดทำแผนพัฒนาห	าปEขององค(การบริหารส/วนตำบลยะรัง เป4นการดำเนินการภายใต	
สถานการณ(และความเสี่ยงซ่ึงอาจเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ โดยเฉพาะความ
เคลื่อนไหวทางการเมืองในระดับประเทศ ท่ีมีผลกระทบต/อเศรษฐกิจ พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศ ท่ีเป4นไปอย/างรวดเร็วและส/งผลกระทบอย/างชัดเจนต/อท	องถ่ิน ดังนั้น ทิศทางการบริหารจัดการท	องถ่ิน 
จึงมุ/งเน	นภายใต	หลักเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล/าว จึงเป4นการใช	จุดแข็งและศักยภาพท่ีมีอยู/
ให	เป4นประโยชน(ต/อการพัฒนาท	องถ่ิน เพ่ือสร	างความเข็มแข็งอย/างยั่งยืน โดยให	ความสำคัญกับการพัฒนาโครงการ
สร	างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค การพัฒนาด	านการศึกษา เศรษฐกิจภายในท	องถ่ิน เพ่ือเป4นรากฐานในการ
พัฒนาเสริมสร	างความเข็มแข็งของกลุ/มอาชีพ ภาคการเกษตร ในขณะเดียวกัน จำเป4นต	องเตรียมตัวในการเชื่อมโยง
กับระบบเศรษฐกิจในระดับจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ การเตรียมความพร	อมก	าวสู/ประชาคมอาเซียนใน 
การเตรียมความพร	อมด	านโครงสร	างพ้ืนฐานระบบคมนาคมขนส/งท่ีต	องก	าวไปพร	อมยกระดับคุณภาพคน การ
เสริมสร	างองค(ความรู	 การพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร	างสรรค( ให	เป4นพลังขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของท	องถ่ิน 
  โดย คงยึดหลักการ “เป6นองค�การบริหารส�วนตำบล ท่ีส�งเสริมและพัฒนาอาชีพอย�างย่ังยืน
ภายใต�หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” โดยประยุกต(ใช	แนวคิดดังกล/าวและสร	างความม่ันใจว/าการพัฒนาจะ
เป4นไปในแนวทางท่ียั่งยืนและสร	างความสุขให	กับคนในท	องถ่ิน ทุกภาคส/วน ต	องพิจารณาการเปลี่ยนแปลงท้ัง
ภายในและภายนอกท	องถ่ินอย/างรอบคอบ และวางจุดยืนในกรพัฒนาระยะยาว และควรคำนึงถึงยุทธศาสตร(การ
พัฒนากลุ/มจังหวัดภาคใต	ชายแดน ท่ีควรมุ	งเน	นการคุ	มครองความปลอดภัย การอำนวยความเป4นธรรมเพ่ือ
เสริมสร	างความเชื่อม่ันในอำนาจรัฐ และสร	างภูมคุ	มกันกับกลุ/มเสี่ยงโดยเฉพาะการเยี่ยวยาผู	ท่ีได	รับผลกระทบ การ
เสริมสร	างความม่ันคงด	านอาชีพและรายได	แก/ผู	ท่ีมีรายได	น	อย ตลอดจนให	ความร/วมมือสนับสนุน ส/งเสริมการ
ดำเนินการตามแผนการทำงานของศูนย(อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต	และของกองอำนวยการรักษา
ความม่ันคงภายในภาค 4 ส/วนหน	า และการมีส/วนร/วมของประชาชนในการดำเนินการของภาครัฐ การสวัสดิการ
สังคมการพัฒนาการศึกษา วัฒนธรรม และอัตลักษณ(ของท	องถ่ิน 
  กรอบและแนวคิดการพัฒนาองค(การบริหารส/วนตำบลยะรัง จึงเป4นการดำเนินการเพ่ือให	บรรลุ
วิสัยทัศน(การพัฒนาของท	องถ่ิน โดยใช	หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนำทาง และคำนึงถึงบริบทการเปลี่ยนแปลงท่ี
จะเป4นท้ังโอกาสและข	อจำกัดแนวทางการพัฒนาท	องถ่ินในอนาคต ดังนี้ 

o ส�งเสริมและพัฒนาออย�างย่ังยืน  
การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร	างพ้ืนฐาน ไม/ว/าจะเป4นเส	นทางการคมนาคม ประปา ไฟฟFา และ

สาธารณูปการสิ่งแวดล	อม และการผังเมือง คือการเตรียมความพร	อม พัฒนาพืชผลทางการเกษตร และการ
ท/องเท่ียวเชิงเกษตรและวัฒนธรรม เนื่องจากในพ้ืนท่ีมีความเป4นอัตลักษณ( เป4นพ้ืนท่ีเกษตร ท่ีมีศักยภาพ 
สิ่งแวดล	อมท่ีอุดมสมบูรณ( 

o การส�งเสริมกลุ�มอาชีพต�างๆในตำบล  
เนื่องจากในท	องถ่ินอุดมสมบูรณ(ไปด	วยวัตถุดิบ ซ่ึงหากมีการพัฒนา ส/งเสริมอย/างต/อเนื่องก็จะเป4น

การสร	างรายได	ท่ีเพ่ิมข้ึนในท	องถ่ินได	การส/งเสริมการพัฒนาคน ต้ังแต/เกิดจนตาย ในทุกเพศทุกวัย การส/งเสริมการ
ดูแลสุขภาพท้ังสุขภาพกายและสุขภาพใจ ปJญญา ประชาชนและผู	ด	อยโอกาสทางสังคมให	ได	รับสวัสดิการจาก
องค(การบริหารส/วนตำบลและภาครัฐอย/างทันทีและท่ัวถึงเป4นธรรม ส/งเสริมประเพณีวัฒนธรรม และอัตลักษณ(ของ
ท	องถ่ินให	กับคนรุ/นใหม/ต/อไป 
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o การเตรียมความการเข�าสู�ประชาคมอาเซียน  
  ท้ังในด	านการพัฒนาโครงสร	างพ้ืนฐานและคมนาคมท่ีสะดวกต/อการเดินทางและขนส/งสินค	าพืชผล

ทางการเกษตร การพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล	อม โดยเน	นการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยการมีส/วนร/วมของประชาชน รวมท้ังต	องมีการควบคุมมาตรฐานการดูแลรักษา
ฟYZนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล	อม การพัฒนาคุณภาพชีวิต เตรียมรับมือผลกระทบจากปJญหาสังคมและ
สาธารณสุขท่ีอาจะเกิดข้ึนจากการเคลื่อนย	าย แรงงานและนักท/องเท่ียวโดยเสรี อาทิ โรคระบาด ความขัดแย	งทาง
สังคมและเชื้อชาติ การเฝFาระวังปJญหาอาชญากรรม ยาเสพติด การค	ามนุษย( จะต	องการสวัสดิการทางสังคมสำหรับ
เด็กกลุ/มเสี่ยง และกลุ/มผู	ด	อยโอกาสอย/างมีคุณภาพและท่ัวถึง การจัดการศึกษาเน	นการพัฒนามาตรฐานด	าน
การศึกษา ส/งเสริมการเรียนรู	ภาษาอังกฤษและภาษาเพ่ือนบ	านในภูมิภาคอาเซียน พัฒนาและสนับสนุนครูผู	สอน
และนำเทคโนโลยีมาใช	ประกอบการเรียนการสอน 

o น�อมรับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเทศไทยน	อมรับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต(ใช	ในภาคีการพัฒนากระจายไปทุกภาค

ส/วน การใช	หลักปรัชญานำทางในการขับเคลื่อนนโยบายของผู	บริหารและกระแสการบริหารงานตามหลัก          
ธรรมาภิบาล เน	นการนำเกษตรทฤษฎีใหม/ตามแนวพระราชดำริไปประยุกต(ใช	เพ่ือเพ่ิมรายได	และลดรายจ/ายของ
ครัวเรือน เน	นการมีส/วนร/วมของชุมชน การพ่ึงตนเอง พัฒนานวัตกรรมและคุณภาพชีวิตผ/านกระบวนการจัดทำแผน
ชุมชน สร	างแผนชุมชนท่ีมีคุณภาพ เป4นชุมชนท่ีเข	มแข็ง ส/งเสริมให	ประชาชนรู	จักแลเข	าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง สร	างกระแสการประชาสัมพันธ(ในสื่อรูปแบบต/างๆ เพ่ือสร	างความเข	าใจหลักความพอประมาณ การมี    
ภูมิคุ	มกัน และเง่ือนไขมีความรู	 การมีคุณธรรม และความมีเหตุผลในการดำเนินชีวิต 
 2.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร�ในภาพรวม 

 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร(การพัฒนาองค(การบริหารส/วนตำบลยะรังในภาพรวม นั้น มีความว/า
สอดคล	องกับแผนยุทธศาสตร(การพัฒนาจังหวัดปJตตานี ยุทธศาสตร(การพัฒนาขององค(กรปกครองส/วนท	องถ่ินใน
เขตจังหวัดปJตตานี และยุทธศาสตร(ได	ตอบสนองวิสัยทัศน(ท่ีว/า “ยะรังตำบลแห�งสุขภาวะ การศึกษาคุณภาพ 
โครงสร�างพ้ืนฐานได�มาตรฐาน” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 
2. ยุติความหิวโหย  

บรรลุเป�า 
ความมั่นคงทางอาหาร 
และโภชนาการที่ดีขึ้น  

และส%งเสริมเกษตรกรรมยั่งยืน 

3.สร)างหลักประกันว%าคน
มีชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส%งเสริมความเป+นอยู%ที่ดี
สำหรับทุกคนในทุกวัย 

4.สร)างหลักประกันว%าทกุคน 
มีการศึกษาที่มีคุณภาพอย%างครอบคลุม

และเท%าเทียมและสนับสนุนโอกาส 
ในการเรียนรู)ตลอดชีวติ  

5.บรรลุความ 
เท%าเทียมระหว%างเพศ 
และเสริมอำนาจให)แก%

สตรีและเดก็หญิง 

7.สร)างหลักประกันให)
ทุกคนสามารถเข)าถึง
พลังงานสมัยใหม%ที่

ยั่งยืนในราคาที่
ย%อมเยา 

8.ส%งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่
ต%อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การ
จ)างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมี

งานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 

9.สร)างโครงสร)าง
พื้นฐานที่มีความ

ทนทาน ส%งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน
และส%งเสริมนวัตกรรม 

10.ลด
ความไม%
เสมอภาค

ภายในประเ
ทศและ
ระหว%าง
ประเทศ 

11.ทำให)เมืองและ
การตั้งถิ่นฐานของ

มนุษย@มีความ
ครอบคลุม ปลอดภัย 
มีภูมิต)านทานและ

ยั่งยืน 

16.ส%งเสริมสังคมที่สงบสุข 
และครอบคลุมเพื่อการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน ให)ทุกคนเข)าถึงความ
ยุติธรรม และสร)างสถาบันที่มี

ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ  
และครอบคลุมในทุกระดับ 

1. เพิ่มมูลค%าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน 
ผลิตภัณฑ@ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท%องเที่ยว การค)า การ
บริการ พัฒนาโครงสร)างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค  

1.พัฒนาและเสริมสร)างความเข็ม
แข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและ

แก)ไขปEญหาความยากจน 
 

2.พัฒนาคนและ
สังคมให)มี
คุณภาพ 

3.พัฒนาการกีฬา
และสงเสริมการ

ท%องเที่ยว 

4.การบริหาร
จัดการที่ดี 

5.พัฒนาโครงสร)าง
พื้นฐานให)ได)
มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร@ชาติ  
20 ปG 

1.ยุทธศาสตร@ชาติ
ด)านความมั่นคง 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร@ในภาพรวม 

2.ยุทธศาสตร@ชาตดิ)าน
การสร)างความสามารถใน

การแข%งขัน ๒๐ ปG 

3.ยุทธศาสตร@ชาติด)านการ
พัฒนาและเสริมสร)าง
ศักยภาพทรัพยากร 

4.ยุทธศาสตร@ชาติด)านการ
สร)างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร@ชาติด)านการ
สร)างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป+นมิตรต%อสิ่งแวดล)อม 
 

6.ยุทธศาสตร@ชาติด)านการ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร@การพัฒนา
ขององค@กรปกครอง
ส%วนท)องถิ่นในเขต

จังหวัดปEตตานี 

ยุทธศาสตร@ 
องค@การบริหารส%วน

ตำบลยะรัง 

ยุทธศาสตร@ 
จังหวัดปEตตานี 

เป�าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน SDGs 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห%งชาติ 

ฉบับที่ 13 

1.สินค)า
เกษตรและ

เกษตร 
แปรรูป 

2.การ
ท%องเที่ยว 

ที่เน)น
คุณภาพ

และความ
ยั่งยืน 

3.การผลิต
ยานยนต@
ไฟฟ�า 

ที่สำคัญ 
ของโลก 

4.
ศูนย@กลาง

ทาง
การแพทย@
และสุขภาพ

มูลค%าสูง 

5.ประตู
การค)าการ
ลงทุนและ
ยุทธศาสตร@

ทางโลจิ
สติกส@ 

6.ฐาน 
การผลิต
อุปกรณ@
อิเล็ก 

ทรอนิกส@
อัจฉริยะ 

7.วิสาหกิจ
ขนาดกลาง
และขนาด

ย%อมที่
เข)มแข็ง 

8.มีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะ

ที่น%าอยู% 
ปลอดภัย 
เติบโตได)

อย%างยั่งยืน 

9.มีความ
ยากจนข)าม
รุ%นลดลง 

และมีความ
คุ)มครอง
ทางสังคม
เพ ียงพอ 

10.มี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร@บอนต่ำ 

12.มีกำลังคน
สมรรถนะสูง  

มุ%งเรียนรู)
อย%างต%อเนื่อง 

13.ภาครัฐ
ที่ทันสมัยมี
ประสิทธ ิ

ภาพและตอบ
โจทย@ประชาชน 

 

2. การพัฒนาสังคมและศักยภาพคนทุกช%วงวัย  
ชุมชนน%าอยู% ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล)อมยั่งยืน 

3. การลดความยากจนข)ามรุ%นและความเหลื่อมล้ำ  
ภายใต)บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข)มแข็ง 

1.ยุติความ 
ยากจนทุก
รูปแบบ 
ในทุกที่ 

 

4. เสริมสร)างความมั่นคงและสังคมแห%งสันติสุข 

6.สร)างหลักประกัน
ว%าจะมีการจัดให)มีน้ำ

และสุขอนามัย
สำหรับทุกคนและมี
การบริหารจัดการที่

ยั่งยืน 

13.ปฏิบัติการอย%าง
เร%งด%วนเพื่อต%อสู)การ
เปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดขึน้ 

12.สร)าง
หลักประกัน
ให)มีรูปแบบ
การผลิตและ
การบริโภคที่

ยั่งยืน 

14.อนุรักษ@และใช)
ประโยชน@จาก

มหาสมุทร ทะเล และ
ทรัพยากรทางทะเล
อย%างยั่งยืนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

15.ปกป�อง ฟQRนฟู และสนับสนุนการใช)
ระบบนิเวศบนบกอย%างยั่งยืน จัดการปSา
ไม)อย%างยั่งยืนต%อสู)การกลายสภาพเป+น

ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดิน
และฟQRนสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 

17.เสริมความเข)มแข็งให)แก%
กลไกการดำเนินงานและฟQRนฟู
หุ)นส%วนความร%วมมือระดับโลก

เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

11.ลด
ความเสี่ยง

และ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติ 

1.การพัฒนาเศรษฐกิจท)องถิ่นและ
ส%งเสริมอาชีพชุมชน 

2.การพัฒนาโครงสร)างพื้นฐาน 
บริการสาธารณะ  

และการจัดการพลังงาน 

3.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล)อม และส%งเสริม 

การท%องเที่ยวอย%างยั่งยืน 
 

4.การพัฒนาด)านการศึกษา  
การกีฬา ส%งเสริมประเพณี 

วัฒนธรรม และภูมิปEญญาท)องถิ่น 
 

5.การสร)างความเข)มแข็ง 
ของชุมชน สังคมให)มีคุณภาพ 

และยกระดับคุณภาพชีวิต 
 

6.จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล)อมอย%างยั่งยืน 

7.ส%งเสริมการรักษา
ความมั่นคงและ

เสริมสร)างสันติสุข 



 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร@ 
องค@การบริหาร    
ส%วนตำบลยะรัง 

 
 
 

กลยุทธ@ 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร@ในภาพรวม 

1.พัฒนาและเสริมสร)างความเขม็
แข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและ

แก)ไขปEญหาความยากจน 
 

2.พัฒนาคน
และสังคมให)มี

คุณภาพ 
 

3.พัฒนาการกีฬาสู%
ความเป+นเลิศและสง
เสริมการท%องเทีย่ว 

 

4.การ
บริหาร

จัดการที่ดี 
 

7.ส%งเสริมการรักษา
ความมั่นคงและ

เสริมสร)างสันติสุข 

๑. ส�งเสริมและพัฒนาการ
ประกอบอาชีพของ

ประชาชน 

๒. ส�งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตการศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรม และภูมิป&ญญาท)องถิ่น 

3. พัฒนาและส�งเสริมด)าน
การกีฬาและท�องเที่ยวใน

พื้นที่ 

๔. พัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการองค5กร ส�งเสริมการมี
ส�วนร�วมในการพัฒนาตำบล 

๕. พัฒนาและบำรุงรักษา
โครงสร)างพื้นฐานให)ได)

มาตรฐาน 

๖. บำรุง ดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและ

จัดการสิ่งแวดล)อม 

๗. ดูแลความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย5สิน และ
การเสริมสร)างสันติสุข

 
 

แผนงาน 
1. งบกลาง 

2. บริหารงานทั่วไป 

3. สร)างความเข)มแข็งของ
ชุมชน 

๔. การเกษตร 

๕. การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

๖. การศึกษา 

๗. สาธารณสุข 

8. การรักษาความสงบ
ภายใน 

๙. อุตสาหกรรมและการโยธา  

10. เคหะและชุนชน 

หน%วยงานที่
รับผิดชอบ 

1. สำนักงานปลัด 2. กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 3. กองช%าง 4. กองคลัง 

6.จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล)อมอย%างยัง่ยืน 

5.พัฒนาโครงสร)าง
พื้นฐานให)ได)
มาตรฐาน 

 

4. กองสาธารณสุขฯ 
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3.การวิเคราะห�เพ่ือพัฒนาท�องถ่ิน 
 3.1 การวิเคราะห�กรอบการจัดทำยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน  
 ในการจัดทำแผนพัฒนาท	องถ่ินสี่ปEขององค(การบริหารส/วนตำบลยะรัง ได	ใช	การวิเคราะห( SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปJจจัยและสถานการณ(การเปลี่ยนแปลง
ท่ีมีผลต/อการพัฒนา ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

จุดแข็ง (Strength = S) จุดอ�อน (Weakness = W) 
1.มีความหลากหลายทางวฒันธรรม ประเพณี และ
ความเป4นอัตลักษณ(ของท	องถ่ิน 
2.มีนโยบายรัฐบาล นโยบายกลุ/มจังหวัดชายแดน
ภาคใต	 ศูนย(อำนวยการบริหารจังหวัดชาย แดน
ภาคใต	 (ศอ.บต) วิสัยทัศน(จังหวดัปJตตานี  และกรอบ
ยุทธศาสตร(การพฒันา อปท.ในเขตจังหวัดครอบคลุม
การพัฒนาในด	านต/าง ๆ 
3.ผู	นำชุมชนที่เข	มแข็งมีความสามัคคี ได	รับความ
ร/วมมือในการบริหารองค(กรและพัฒนาพืน้ที ่
4.เป4นประตูสู/ประเทศมาเลเซีย 
5.พื้นที่ส/วนใหญ/เป4นที่ราบ เหมาะแก/ทำการเกษตร
เช/น ปลูกข	าว ยางพารา ผลไม	อ่ืนๆ 
6.ประชาชนมีส/วนร/วมในกระบวนการพัฒนา
ท	องถ่ิน 

1.ปJญหาความไม/สงบในพื้นที่ ทำให	ประชาชนไม/ความ
ได	รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย(สิน 
2.อาชีพหลักคือเกษตรกรรม ราคาผลผลิตไม/แน/นอน 
3.ผู	ประกอบการในตำบลมีความสามารถแต/ขาดความรู	 
ทางวชิาการ ทำให	อ/อนแอเม่ือมีการแข/งขัน 
4.เกษตรกรขาดการพัฒนาระบบการผลิต การแปรรูป  
การตลาด และการเพิ่มมูลค/าการผลิต 
5.ประชาชนมีอาชีพเกษตรเชิงเดี่ยว ถูกกดราคาจากพ/อ 
ค	าคนกลาง ขาดการรวมกลุ/มทางการเกษตร ไม/มีตลาด 
กลางรับซ้ือสนิค	าในราคาที่เป4นธรรม 
6.มีน้ำเพื่อการเกษตรไม/เพียงพอต/อการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมในพื้นที่  
7.เครื่องมือเครื่องใช	 อุปกรณ(ต/างๆยังไม/เพียงพอต/อการ
ปฏิบัติงาน 

 

จุดแข็ง (Strength = S) จุดอ�อน (Weakness = W) 
7.มีเส	นทางสัญจรไปมาสะดวกอยู/ห/างจากตัว
อำเภอไม/มาก 
8.องค(การบริหารส/วนตำบลมีศักยภาพเพียงพอท่ี
รองรับการบริการสาธารณะและแก	ไขปJญหาความ
เดือดร	อนของประชาชน 
9.มีการประสานความร/วมมือระหว/างองค(การ
บริหารส/วนตำบลและส/วนราชการในพ้ืนท่ี 
10.มีโรงเรียนประถมศึกษา 3 แห/ง  สามารถ
รองรับการเรียนของเด็กนักเรียนได	อย/างเพียงพอ 

8.สถานท่ีและอาคารท่ีทำการคับแคบไม/เพียงพอ 
 

 

 
 

/๓.๒  การประเมิน… 
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๓.๒  การประเมินสถานการณ�สภาพแวดล�อมภายนอกท่ีเก่ียวข�อง 

โอกาส (Opportunity = O) อุปสรรค (Threat = T) 
1.นโยบายรัฐบาล นโยบายกลุ/มจังหวัดชายแดน
ภาคใต	 ศูนย(อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต	 
(ศอ.บต) วิสัยทัศน(จังหวัดปJตตานี  และกรอบ
ยุทธศาสตร(การพฒันา อปท.ในเขตจังหวัด ที่มีอยู/ทำ
ให	เอ้ือต/อการพัฒนาท	องถ่ินในระดับหนึ่ง 
2.ความพิเศษเร่ืองความหลากหลายทางวฒันธรรม
แบบพหุนิยม สามารถเป4นจุดเรียกนักท/องเที่ยวให	เข	า
มาท/องเที่ยวได	ถ	าสามารถแก	ไขเร่ืองความไม/สงบ
เรียบร	อยในพื้นที่ได	 
3.การเป4นประตูสู/ประเทศมาเลเซีย  ทำให	สามารถ
พัฒนาเป4นพืน้ที่เศรษฐกิจได	   
4.สามารถพัฒนาให	กลายเป4นสถานที่ท/องเที่ยวที่
สำคัญในระดบัจังหวัดได	  เพราะมีแหล/งท/องเที่ยวและ
โบราณสถานที่สำคัญหลายแห/งที่ควรค/าแก/การ
อนุรักษ(ไว	 
5.มีทุนทางสังคมที่สำคัญ คือ ทรัพยากรมนุษย( ที่ส/วน
ใหญ/นับถือศาสนาอิสลาม ทำให	เป4นศูนย(กลางอิสลาม
ศึกษา 
6.การพัฒนาของเทคโนโลยโีทรคมนาคมในด	านต/างๆ  
7.การกระจายอำนาจสู/องค(กรปกครองส/วนท	องถ่ิน
เป4นโอกาสในการพัฒนาตำบลโดยรวม 

1.จากเหตุการณ(ความไม/สงบในพื้นที่ สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต	  ส/งผลกระทบสภาพความเป4นอยู/ การประกอบ
อาชีพของประชาชนในพืน้ที่ รวมทั้งขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติหน	าที่ของหน/วยงานต/าง ๆ 
2.นโยบายรัฐบาล นโยบายกลุ/มจังหวัดชายแดนภาคใต	 
ศูนย(อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต	 (ศอ.บต) 
และวิสัยทัศน(จังหวัดปJตตานี  ถึงแม	จะสอดคล	องกัน  แต/
ยังมีเหตุการณ(ความไม/สงบเรียบร	อยในพื้นที่สามจังหวัด
ชายแดนภาคใต	 ทำให	แนวทางที่ตั้งเปFาหมายไว	ไม/ประสบ
ผลสำเร็จเท/าที่ควร 
3.กระแสโลกาภิวัฒน( การใช	เทคโนโลยีสมัยใหม/ วัฒนธรรม 
ต/างชาติ การบริโภคนิยม มีผลกระทบต/อสังคมและ 
วัฒนธรรมท	องถ่ิน 
4.ราคาผลผลิตทางการเกษตรไม/คงที่เพราะข้ึนอยู/กับกลไก
ราคาของตลาด 
5.การเกิดภัยธรรมชาติส/งผลกระทบต/อการประกอบอาชีพ  
โดยเฉพาะอย/างยิ่งอาชีพภาคเกษตรกรรม 
6.ค/าครองชีพที่สูงข้ึน ในขณะทีร่ายได	ลดลง ทำให	
ประชาชนต	องรับภาระ 
 
 

 



         1.การเชื่อมโยงยุทธศาสตร�ในภาพรวม

ที่ ยุทธศาสตร�แห�งชาติ 20 ป$
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห�งชาติ ฉบับบที่ 13
เป1าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ยุทธศาสตร�จังหวัดป9ตตานี

ยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กร
ปกครองส�วนท;องถิ่นในเขตจังหวัดป9ตตานี

ยุทธศาสตร�องค�การบริหารส�วน
ตําบลยะรัง

กลยุทธ� แผนงาน
หน�วยงานที่
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร
ที่2. ด�านการสร�าง
ความสามารถในการแข�งขัน

หมุดหมายที่๑. สินค�าเกษตรและ
เกษตรแปรรูป

เป'าหมายที่1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบ
ในทุกที่

ยุทธศาสตร
ที่3. การลดความยากจนข�าม
รุ�นและความเหลื่อมล้ําภายใต�บริบทสังคม
พหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง

ยุทธศาสตร
ที่๕. การสร�างความเข�มแข็งของ
ชุมชน สังคมให�มีคุณภาพและยกระดับ
คุณภาพชีวิต

แผนงานการเกษตร สํานักปลัด

ยุทธศาสตร
ที่๔. ด�านการสร�าง
โอกาศและความเสมอภาคทางสังคม

หมุดหมายที่8. มีความยากจน
ข�ามรุ�นลดลงและมีความ
คุ�มครองทางสังคมเพียงพอ

เป'าหมายที่8. ส�งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต�อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน
 การจ�างงานเต็มที่ มีผลิตภาพและมีการ
จ�างงานที่เหมาะสมสําหรับทุกคน

ยุทธศาสตร
ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐาน
ราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภัณฑ
ฮา
ลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว 
การค�า การบริการ พัฒนาโครงสร�าง
พื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค

ยุทธศาสตร
ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจ
ท�องถิ่นและส�งเสริมอาชีพชุมชน

 แผนงานสร�างความเข็มแข็งของชุมชน สํานักปลัด

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช�าง

3
ยุทธศาสตร
ที่2. ด�านการสร�าง
ความสามารถในการแข�งขัน

หมุดหมายที่2. การท�องเที่ยวที่
เน�นคุณภาพและความยั่งยืน

เป'าหมายที่8. ส�งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต�อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน
 การจ�างงานเต็มที่ มีผลิตภาพและมีการ
จ�างงานที่เหมาะสมสําหรับทุกคน

ยุทธศาสตร
ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐาน
ราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภัณฑ
ฮา
ลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว 
การค�า การบริการ พัฒนาโครงสร�าง
พื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค

ยุทธศาสตร
ที่3. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมและ
ส�งเสริมการท�องเที่ยวอย�างยั่งยืน

พัฒนาการกีฬาสู�ความเปAนเลิศ
และส�งเสริมการท�องเที่ยว

กลยุทธ
ที่ 3) พัฒนาและ
ส�งเสริมด�านการกีฬาและ
ท�องเที่ยวในพื้นที่

แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม กองการศึกษา

 แผนงานการบริหารงานทั่วไป สํานักปลัด

 แผนงานสร�างความเข็มแข็งของชุมชน สํานักปลัด

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช�าง

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช�าง

แผนงานเคหะและชุมชน กองช�าง

แผนงานเคหะและชุมชน กองสาธารณสุขฯ

แผนงานการเกษตร กองสาธารณสุขฯ

7
ยุทธศาสตร
ที่1. ยุทธศาสตร
ชาติ
ด�านความมั่นคง

หมุดหมายที่8. มีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่น�าอยู� ปลอดภัย 
เติบโตได�อย�างยั่งยืน

เป'าหมายที่16. ส�งเสริมสังคมที่สงบสุข
และครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให�
ทุกคนเข�าถึงความยุติธรรม และสร�าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและ
ครอบคลุมในทุกระดับ

ยุทธศาสตร
ที่4. เสริมสร�างความมั่นคง
และสังคมแห�งสันติสุข

ยุทธศาสตร
ที่5. การสร�างความเข�มแข็ง 
ของชุมชน สังคมให�มีคุณภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต

ส�งเสริมการรักษาความมั่นคงและ
เสริมสร�างสันติสุข

กลยุทธ
ที่ 7) ดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย
สิน
 และการเสริมสร�างสันติสุข

แผนการรักษาความสงบภายใน สํานักปลัด

1
กลยุทธ
ที่ 1) ส�งเสริมและ

พัฒนาการประกอบอาชีพของ
ประชาชน

กลยุทธ
ที่ 2) ส�งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิ
ปIญญาท�องถิ่น

พัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ
ยุทธศาสตร
ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจ

ท�องถิ่นและส�งเสริมอาชีพชุมชน

ยุทธศาสตร
ที่3. การลดความยากจนข�าม
รุ�นและความเหลื่อมล้ําภายใต�บริบทสังคม

พหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง

พัฒนาและเสริมสร�างความ
เข�มแข็งของระบบเศรษฐกิจ
ชุมชนและแก�ไขปIญหาความ
ยากจน

เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว�าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและส�งเสริมความเปAยอยู�

ที่ดีสําหรับทุกคนในทุกวัย

หมุดหมายที่8. มีความยากจน
ข�ามรุ�นลดลงและมีความ

คุ�มครองทางสังคมเพียงพอ
2

ยุทธศาสตร
ที่๔. ด�านการสร�าง
โอกาศและความเสมอภาคทางสังคม

การบริหารจัดการที่ดี
ยุทธศาสตร
ที่4. การสร�างความเข�มแข็งของ

ชุมชน สังคมให�มีคุณภาพและยกระดับ
คุณภาพชีวิต

ยุทธศาสตร
ที่4. เสริมสร�างความมั่นคง
และสังคมแห�งสันติสุข

เป'าหมายที่16. ส�งเสริมสังคมที่สงบสุข
และครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให�

ทุกคนเข�าถึงความยุติธรรม และสร�าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและ

ครอบคลุมในทุกระดับ

กลยุทธ
ที่ 4) พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการองค
กร ส�งเสริม
การมีส�วนร�วมในการพัฒนา

ตําบล

กลยุทธ
ที่ 5) พัฒนาและ
บํารุงรักษาโครงสร�างพื้นฐาน 

ระบบสาธารณูปโภค

พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานให�ได�
มาตรฐาน

ยุทธศาสตร
ที่๒. การพัฒนาโครงสร�าง
พื้นฐานบริการสาธารณะและการจัด

การพลังงาน

ยุทธศาสตร
ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐาน
ราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภัณฑ
ฮา
ลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว 
การค�า การบริการ พัฒนาโครงสร�าง

พื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค

เป'าหมายที่๙. สร�างโครงสร�างพื้นฐานที่มี
ความทนทาน ส�งเสริมการพัฒนา

อุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและ
ส�งเสริมนวัตกรรม

หมุดหมายที่๕. ประตูการค�าการ
ลงทุนและยุทธศาสตร
ทางโลจิ

สติกส


ยุทธศาสตร
ที่2. ด�านการสร�าง
ความสามารถในการแข�งขัน

5

หมุดหมายที่๑๓. ภาครัฐที่
ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบ

โจทย
ประชาชน

ยุทธศาสตร
ที่6. การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ
4

ยุทธศาสตร
ที่5. ยุทธศาสตร
ชาติ
ด�านการสร�างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปAนมิตรต�อ

สิ่งแวดล�อม

6
กลยุทธ
ที่ 6) บํารุง ดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและ

จัดการสิ่งแวดล�อม

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อมอย�างยั่งยืน

ยุทธศาสตร
ที่3.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม และ

ส�งเสริม
การท�องเที่ยวอย�างยั่งยืน

ยุทธศาสตร
ที่3. การพัฒนาสังคมและ
ศักยภาพคนทุกช�วงวัย ชุมชนน�าอยู� 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมยั่งยืน

เป'าหมายที่15. ปกป'อง ฟOPนฟู และ
สนับสนุนการใช�ระบบนิเวศบนบกอย�าง
ยั่งยืน จัดการปQาไม�อย�างยั่งยืนต�อสู�การ

กลายสภาพเปAนทะเลทราย หยุดการเสื่อม
โทรมของที่ดินและฟOPนสภาพดิน และ

หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ

หมุดหมายที่11. ลดความเสี่ยง
และผลกระทบจากภัยธรรมชาติ

ส�วนที่ 3 การนําแผนพัฒนาท�องถิ่นไปสู�การปฎิบัติ



ส�วนที่ 3 การนําแผนพัฒนาท�องถิ่นไปสู�การปฏิบัติ

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน กองการศึกษาฯ

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร กองคลัง

สํานักปลัด กองสาธารณสุขฯ

หน%วยงานที่รับเงินอุดหนุน กองคลัง

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษาฯ

งบกลาง งบกลาง สํานักปลัด กองคลัง

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช%าง

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป สํานักปลัด กองช%าง

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน สํานักปลัด

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช%าง

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา หน%วยงานที่รับเงินอุดหนุน กองคลัง

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช%าง

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สํานักปลัด กองช%าง

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองสาธารณสุขฯ

7 ส�งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร�างสันติสุข บริหารงานทั่วไป แผนงานรักษาความสงบภายใน สํานักปลัด

พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานให�ได�มาตรฐาน

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมอย�างยั่งยืน

3

4

ที่ ยุทธศาสตร#

การบริหารจัดการที่ดี

6

พัฒนาการกีฬาสู�ความเป,นเลิศและส�งเสริมการท�องเที่ยว

5

         ๒.ยุทธศาสตร1การพัฒนาและแผนงาน

หน�วยงานรับผิดชอบหลัก หน�วยงานสนับสนุน

สํานักปลัด

2
พัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน

ด�าน แผนงาน

1
พัฒนาและเสริมสร�างความเข�มแข็งของระบบเศรษฐกิจ
ชุมชนและแก�ไขป6ญหาความยากจน

ส�วนที่ 3 การนําแผนพัฒนาท�องถิ่นไปสู�การปฎิบัติ



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๕๕ 

 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค%การบริหารส'วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป2ตตานี 

ยุทธศาสตร% 
ป4 2566 ป4 2567 ป4 2568 ป4 2569 ป4 2570 รวม 5 ป4 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร-การพัฒนาและ
เสริมสร	างความเข	มแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจชุมชนและการ
แก	ไขป6ญหาความยากจน 
1.1 แผนงานสร	างความ
เข็มแข็งของชุมชน 
1.2 แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 

3 
 

8 

 
 
 
 

230,000 
 
320,000 

 
 
 
 

3 
 

8 

 
 
 
 

230,000 
 
320,000 

 
 
 
 

3 
 

8 

 
 
 
 

230,000 
 
320,000 

 
 
 
 

3 
 

8 

 
 
 
 

230,000 
 
320,000 

 
 
 
 

3 
 

8 

 
 
 
 

230,000 
 
320,000 

 
 
 
 

15 
 

40 

 
 
 
 

1,150,000 
 
1,600,000 

รวม 11 550,000 11 550,000  11  550,000  11 550,000 11 550,000  55 2,750,000 

2. ยุทธศาสตร-การพัฒนา
ค น แ ล ะ ส ั ง ค ม ใ ห 	 มี
คุณภาพ 
2.1 แผนงานการศึกษา 
2.2 แผนงานสาธารณสุข 

 
 

16 
14 

 

 
 

6,205,000 
475,000 

 
 

16 
14 

 
 

6,245,000 
475,000 

 
 

16 
14 

 
 
6,275,000 
475,000 

 
 

16 
14 

 
 

6,315,000 
475,000 

 
 

16 
14 

 
 

6,445,000 
475,000 

 
 

80 
70 

 
 

31,485,000 
2,375,000 

 
 
 
 
 
 
 
  

แบบ ผ. 01 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๕๖ 

 

ยุทธศาสตร% 
ป4 2566 ป4 2567 ป4 2568 ป4 2569 ป4 2570 รวม 5 ป4 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2.3 แผนงานตสาหกร
รม และการโยธา 
2.4 แผนงานสร	างความ
เข	มแข็งของชุมชน 
2.5 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนทนาการ
2.6  แผนงานงบกลาง 

- 
 

16 
 

11 
 

2 

- 
 

1,169,000 
 

570,000 
 

7,640,000 

- 
 

16 
 

11 
 

2 

- 
 

1,169,000 
 

570,000 
 

7,650,000 

- 
 

16 
 

11 
 

2 

- 
 

1,169,000 
 

570,000 
 

7,660,000 

1 
 

16 
 

11 
 

2 

100,000 
 

1,169,000 
 

570,000 
 

7,670,000 

1 
 

16 
 

11 
 

2 

100,000 
 

1,169,000 
 

570,000 
 

7,680,000 

2 
 

80 
 

55 
 

10 

200,000 
 

5,845,000 
 

2,850,000 
 

38,300,000 
รวม 59 16,059,000 59 16,109,000 59 16,149,000 60 16,299,000 60 16,439,000 297 81,055,000 

3. ยุทธศาสตร-การ
พัฒนาการกีฬาสูEความ
เปFนเลิศและสEงเสริม
การทEองเที่ยว 
3.1 แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

745,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

745,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

745,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

745,000 

 
 
 

7 

 
 
 

745,000 

 
 
 

35 

 
 
 

3,725,000 

รวม 7 745,000 7 745,000 7 745,000 7 745,000 7 745,000 35 3,725,000 
4. ยุทธศาสตร-การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการที่ด ี
4.1 แผนงานการ
บริหารงานทั่วไป 

 
 
 

7 

 
 
 

990,000 

 
 
 

6 

 
 
 

640,000 

 
 
 

7 

 
 
 

990,000 

 
 
 

6 

 
 
 

640,000 

 
 
 

6 

 
 
 

640,000 

 
 
 

32 

 
 
 

3,900,000 

 
 
 
 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๕๗ 

 

ยุทธศาสตร% 
ป4 2566 ป4 2567 ป4 2568 ป4 2569 ป4 2570 รวม 5 ป4 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4.2 แผนงานสร	างความ
เข็มแข็งของชุมชน 
4.3 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

2 
 

1 

35,000 
 

15,000,000 

2 
 

1 

35,000 
 

500,000 

2 
 

1 

35,000 
 

500,000 

2 
 

1 

35,000 
 

500,000 

2 
 
- 

35,000 
 
- 

10 
 

4 

175,000 
 

16,500,000 

รวม 10 16,025,000 9 1,175,000 9 1,175,000 9 1,175,000 8 675,000 45 20,225,000 
5 .  ย ุ ท ธศ าสตร - ก า ร
พัฒนาโครงสร	างพื้นฐาน
ให	ได	มาตรฐาน 
5.1 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 

2 
 

1 

 
 
 

490,000 
 

450,000 

 
 
 

6 
 

1 

 
 
 

4,951,000 
 

450,000 

 
 
 

2 
 

1 

 
 
 

490,000 
 

450,000 

 
 
 

2 
 

1 

 
 
 

490,000 
 

450,000 

 
 
 

2 
 

1 

 
 
 

490,000 
 

450,000 

 
 
 

14 
 

5 

 
 
 

6,911,000 
 

2,250,000 

รวม 3 940,000 7 5,401,000 3 940,000 3 940,000 3 940,000 19 9,161,000 
6. ยุทธศาสตร-การพัฒนา
จัดการทรัพยากรธรรม ชาติ 
และสิ่งแวดล	อมอยEางยั่งยืน 
6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
6.2 แผนงานการเกษตร 

 
 
 

6 
1 

 
 
 

730,000 
20,000 

 
 
 

6 
1 

 
 
 

730,000 
20,000 

 
 
 

6 
1 

 
 
 

730,000 
20,000 

 
 
 

6 
1 

 
 
 

730,000 
20,000 

 
 
 

6 
1 

 
 
 

730,000 
20,000 

 
 
 

30 
5 

 
 
 

3,650,000 
100,000 

รวม 7 75,000 7 75,000 7 75,000 7 75,000 7 75,000 35 3,750,000 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ๕๘ 

 

ยุทธศาสตร% 
ป4 2566 ป4 2567 ป4 2568 ป4 2569 ป4 2570 รวม 5 ป4 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

7. ยุทธศาสตร-การ
พัฒนาสEงเสรมิการ

รักษาความมั่นคงและ
เสรมิสร	างสันติสุข 
7.1 แผนงานการ

รักษาความสงบภายใน 

 
 
 

3 

 
 
 
150,000 

 
 
 

3 

 
 
 

150,000 

 
 
 

3 

 
 
 

150,000 

 
 
 

3 

 
 
 

150,000 

 
 
 

3 

 
 
 

150,000 

 
 
 

15 

 
 
 

750,000 

รวม 3 150,000 3 150,000 3 150,000 3 150,000 3 150,000 15 750,000 
รวมทั้งสิ้น 100 34,544,000 103 24,205,000 99 19,784,000 100 19,934,000 99 19,574,000 501 121,416,000 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  59 
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร!ที่2. ด	านการสร	างความสามารถในการแข*งขัน 
       ยุทธศาสตร!ที่๔. ด	านการสร	างโอกาศและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่๑. สินค	าเกษตรและเกษตรแปรรูป           

หมุดหมายที่8. มีความยากจนข	ามรุ*นลดลงและมีความคุ	มครองทางสังคมเพียงพอ 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป8าหมายที่1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  

เป8าหมายที่8. ส*งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต*อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ	างงานเต็มที่ มีผลิตภาพและมีการจ	างงานที่
เหมาะสมสำหรับทุกคน  

ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร!ที่3. การลดความยากจนข	ามรุ*นและความเหลื่อมล้ำภายใต	บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข	มแข็ง     
ยุทธศาสตร!ที่๑. เพิ่มมูลค*าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภัณฑ!ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท*องเที่ยว 
การค	า การบริการ พัฒนาโครงสร	างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค      

  จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร!ที่๕. การสร	างความเข	มแข็งของชุมชน สังคมให	มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
            ยุทธศาสตร!ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท	องถิ่นและส*งเสริมอาชีพชุมชน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  60 
 

แบบ ผ. 02 

1.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาและเสริมสร�างความเข�มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก�ไขป/ญหาความยากจน 
1.1 แผนงานสร�างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปSาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1  โครงการส*งเสริมและพัฒนา
อาชีพตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อส*งเสริมพัฒนาอาชีพ
และเสรมิรายได	ให	แก*กลุ*ม
อาชีพในตำบล 

ประชาชนและกลุ*ม
อาชีพในตำบล  

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร	อยละผู	เข	ารับ
การฝIกอบรมมี
รายได	เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีการ
พัฒนาอาชีพและ
รายได	เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

2  โครงการแก	ไขปKญหาความ
ยากจนแบบบูรณาการ 

เพื่อแก	ปKญหาความยากจน
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ประชาชนในตำบล 80,000 80,000 80,000 80,000 
 

80,000 

 

ร	อยละของครัว 
เรือนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

สามารถแก	ปKญหา
ความยากจนและมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

3 โครงการฝIกอบรมอาชีพแก*
เด็กและเยาวชน 

เพื่อให	เด็กและเยาวชนได	มี
อาชีพที่ตนถนัด 

เด็กและเยาวชนใน
ตำบล 

80,000 80,000 80,000 80,000 
 

80,000 

 

 

ร	อยละของเด็ก
และเยาวชนมี
ทักษะด	านอาชีพ
เพิ่มขึ้น 

เด็กและเยาวชนได	รับ
ความรู	สามารถประ
ประกอบอาชีพตาม
ความต	องการได	 

สำนักปลดั 

รวม ๓ โครงการ   230,000 230,000 230,000 230,000 230,000    
 
 

 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  61 
 

แบบ ผ. 02 

1.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาและเสริมสร�างความเข�มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก�ไขป/ญหาความยากจน 
1.2 แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปSาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส*งเสริมการเกษตร
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส*งเสริมพัฒนาอาชีพ
และเสรมิรายได	ให	แก*ผู	
ประกอบอาชีพในตำบล 

เกษตรกรในตำบลและ
ประชาชน 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 
 

50,000 
 

ร	อยละเกษตรกร
มีรายได	เพิ่มขึ้น 

ประชาชนสามารถพึง
ตนเองและมรีายได	
เพิ่มขึ้น 

 

สำนักปลดั 

2 โครงการส*งเสริมปลูกพืชสวน เพื่อส*งเสริมพัฒนาอาชีพ
และเสรมิรายได	ให	แก*ผู	
ประกอบอาชีพในตำบล 

เกษตรกรในตำบลและ
ประชาชน 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 
 

50,000 
 

ร	อยละเกษตรกร
มีรายได	เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได	พัฒนา
อาชีพ และมีรายได	
เพิ่มขึ้น 

 

สำนักปลดั 

3 โครงการส*งเสริมการผลิตปุMย
หมักชีวภาพ 

เพื่อส*งเสริมให	เกษตรกรใช	
ปุMยหมักชีวภาพ 

เกษตรกรในตำบลและ
ประชาชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 
 

ร	อยละเกษตรกร
ใช	ปุMยหมัก
ชีวภาพเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได	พัฒนา
อาชีพ และมีรายได	
เพิ่มขึ้น 
 

สำนักปลดั 

4 โครงการส*งเสริมปลูกพืชไร* เพื่อส*งเสริมพัฒนาอาชีพและ
เสริมรายได	ให	แก*ผู	ประกอบ
อาชีพในตำบล 

เกษตรกรในตำบลและ
ประชาชน 

 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

ร	อยละเกษตรกร
มีรายได	เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได	พัฒนา
อาชีพ และมีรายได	
เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

5 โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู	ทางการเกษตรประจำ
ศูนย!บริการและถ*ายทอด
เทคโนโลยีตำบลยะรัง 

เพื่อพัฒนาและจัดกิจกรรม
ของศูนย!บริการและ 
ถ*ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจำตำบล 

- พัฒนาและซ*อมแซม
สถานที่ศูนย!ฯ 
- จัดหาวัสดุและ
อุปกรณ!ประจำศูนย!ฯ 

20,000 20,000 20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

 

ร	อยละของ
ศูนย!บริการฯ ได	
มาตรฐาน 

เกษตรกรได	รับ
ความรู	ในด	าน
เทคโนโลยีการเกษตร 

สำนักปลดั 

 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  62 
 

แบบ ผ. 02 

1.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาและเสริมสร�างความเข�มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก�ไขป/ญหาความยากจน 
1.2 แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปSาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการอนุรักษ!พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำร ิ

เพื่อสนับสนุนในการ
อนุรักษ!และจัดทำฐาน
ทรัพยากรท	องถิ่น 

หมู*ที่ 1 – หมูที่ 6 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร	อยละของ
พันธุกรรมพืช
ได	รับการอนุรักษ! 

มีฐานข	อมูล
ทรัพยากรใน
ท	องถิ่น 

สำนักปลดั 
 

7 โครงการอบรมให	ความรู	ใน
การลดต	นทุนและเพิ่มผลผลติ
แก*ผู	ปลูกไม	ผลตำบลยะรัง 

เพื่อให	ความรู	แก*เกษตรกร
และประชาชนในตำบล 

หมู*ที่ 1 – หมูที่ 6 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร	อยละของผู	ปลูก
ไม	ผลมีความรู	ใน
การลดต	นทุนฯ 

ลดต	นทุนและเพิ่ม
ผลิตแก*ผู	ปลูกไม	ผล
ในตำบล 

สำนักปลดั 
 

8 โครงการส*งเสริมการปลูกผัก
ปลอดสารพิษในครัวเรือน 

เพื่อลดละเลิกการใช	
สารเคมีในพืชพักใน
ครัวเรือน 

หมู*ที่ 1 – หมูที่ 6 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร	อยละของ
ครัวเรือนมผีัก
ปลอดสารพิษ
เพื่อบริโภค 

ประชาชนมีผักที่
ปลอดสารพิษไว	
บริโภค 

สำนักปลดั 
 

รวม 8 โครงการ   320,000 320,000 320,000 320,000 320,000    
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  63 
 

แบบ ผ. 02 

2.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 สนับสนุนอาหารเสริม(นม)

ให�กับศูนย�พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียน(สพฐ.)ในตำบล 

เพื่อให�เด็กเล็ก ศพด.และ
ประถมศึกษาปCที่ 1-6 
ได�รับอาหารเสรมิ(นม) ที่มี
คุณค$าครบถ�วน 

อาหารเสริม(นม) แก$
เด็กเล็ก ศพด. ทั้ง 2 
แห$ง / เด็กอนุบาลและ
ประถมศึกษาปCที่ 1-6 
ทั้ง 3 แห$งในตำบล 
 

1,700,000 1,710,000 1,720,000 1,730,000 1,740,000 ร�อยละของเด็ก
ได�รับอาหารเสรมิ
ที่เพียงพอ 

เด็กนักเรยีนได�รับ
อาหารเสริมอย$าง
เพียงพอ 

กองการศึกษาฯ 

2 โครงการส$งเสริมอาหาร
กลางวันให�โรงเรยีนบ�าน  
กรือเซะ 

เพื่ออุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวันให�โรงเรียน 
สพฐ.ในตำบล 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ�านกรือเซะ 
 

970,000 980,000 990,000 1,000,000 1,100,000 ร�อยละของเด็ก
นักเรียนได�รับ
โภชนาการอย$าง
เพียงพอ 
 

เด็กนักเรยีนได�รับ
รับประทานอาหาร
อย$างเพียงพอ  

กองการศึกษาฯ 

 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  64 
 

แบบ ผ. 02 

2.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
3 โครงการส$งเสริมอาหาร

กลางวันให�โรงเรยีนชุมชน
บ�านพงสตา   

เพื่ออุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวันให�โรงเรียน 
สพฐ.ในตำบล 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนชุมชนบ�าน
พงสตา 
 

1,090,000 1,100,000 1,110,000 1,120,000 1,130,000 ร�อยละของเด็ก
นักเรียนได�รับ
โภชนาการอย$าง
เพียงพอ 

เด็กนักเรยีนได�รับ
รับประทานอาหาร
อย$างเพียงพอ  

กองการศึกษาฯ 

4 โครงการส$งเสริมอาหาร
กลางวันให�โรงเรยีนบ�าน    
ต�นทุเรียน   

เพื่ออุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวันให�โรงเรียน 
สพฐ.ในตำบล 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ�านต�นทุเรียน 
 

850,000 860,000 870,000 880,000 890,000 ร�อยละของเด็ก
นักเรียนได�รับ
โภชนาการอย$าง 
เพียงพอ 

เด็กนักเรยีนได�รับ
รับประทานอาหาร
อย$างเพียงพอ  

กองการศึกษาฯ 

5 สนับสนุนค$าใช�จ$ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(สนับสนุนอาหารกลางวัน)  

เพื่อให�เด็กเล็ก ศพด.ใด�รับ
อาหารกลางวันที่ถูกต�อง
เหมาะสมตามหลัก
โภชนาการ 

อาหารกลางวัน แก$เด็ก
เล็ก ศพด. ทั้ง 2 แห$ง 

380,000 380,000 380,000 380,000 380,000 ร�อยละของเด็ก
เล็ก ศพด.ได�รบั
อาหารกลางวัน
เหมาะสมตาม
โภชนาการ 

เด็กเล็ก ศพด.มี
สุขอนามัยและการ
เรียนรู�ที่ดีขึ้น 

กองการศึกษาฯ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  65 
 

แบบ ผ. 02 

2.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

6 สนับสนุนค$าใช�จ$ายการบริหาร
สถานศึกษา(เงินอุดหนุนสำหรับ
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กของ อปท.ใน
เขตพื้นที่จังหวัดชายแดภาคใต� 
เพื่อจัดหาสื่อการเรียนการสอนเชิง
สัญลักษณ�ของความเป+นชาติ 

เพื่อสนับสนุนและส$งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ให�กับศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาซื้อสื่อการเรียน
การสอนเชิงสญัลักษณ�
ของความเป+นชาติ
ให�แก$เด็กเล็ก ศพด. 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของเด็กเล็ก
ได�รับการส$งเสริม
ด�านสื่อการเรียนการ
สอนเชิงสัญลักษณ�
ของความเป+นชาติ 

เด็กเล็ก ศพด.ได�รับ
สื่อการเรียนการสอน
เชิงสัญลักษณ�ของ
ความเป+นชาติที่
ถูกต�อง 

กองการศึกษาฯ 

7 สนับสนุนค$าใช�จ$ายการ
บริหารสถานศึกษา (เงิน
อุดหนุนสำหรับพัฒนาผู�
ประกอบอาชีพครูที่สังกัด
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กฯ) 

เพื่อเป+นเงินอุดหนุนสำหรับ
พัฒนาผู�ประกอบวิชาชีพครู
ที่สังกัดศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก
ของ อปท.) 

ครูที่สังกัดศูนย�พัฒนา
เด็กเล็กในตำบล 

20,000 20,000 10,000 10,000 10,000 ร�อยละของ
งบประมาณที่
ดำเนินการ 

การบริหารกิจกรรม
เป+นไปด�วยความ
เรียบร�อย 

กองการศึกษาฯ 

8 สนับสนุนค$าใช�จ$ายการ
บริหารสถานศึกษา(เงิน
อุดหนุนสำหรับสนับสนุนค$า
จัดการเรียนการสอนของ
ศูนย�พัฒนาเด็ก)  รายหัว  
 

เพื่อสนับสนุนและส$งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ให�กับศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก 

สนับสนุนการบริหาร
การศึกษา เช$น วัสดุ
การศึกษา ค$าจัดการ
เรียนการสอน(รายหัว) 

125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 ร�อยละของเด็กเล็ก
ได�รับการส$งเสริม
ด�านสื่อและวัสดุ
การศึกษา 

เด็กเล็ก ศพด.ได�รับ
สื่อ และวัสดุ
การศึกษา 

กองการศึกษาฯ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  66 
 

แบบ ผ. 02 

2.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
9 สนับสนุนค$าใช�จ$ายการ

บริหารสถานศึกษา(เงิน
อุดหนุนค$าใช�จ$ายในการจัด
การศึกษาสำหรับศูนย�พัฒนา
เด็กเล็ก)  

เพื่อสนับสนุนและส$งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ให�กับศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาซื้อหนังสือเรียน 
อุปกรณ�การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียนและค$า
กิจกรรมพัฒนาผู�เรียนให�แก$
เด็กเล็ก ศพด. ทั้ง 2 ศูนย� 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร�อยละของเด็ก
เล็กได�รับการ
ส$งเสริมด�านสื่อ
และวัสดุ
การศึกษา 

เด็กเล็ก ศพด.ได�รับ
สื่อ และวัสดุ
การศึกษา 

กองการศึกษาฯ 

10 ส$งเสริมการเรียนการสอนอัล
กุรอาน(ระบบกีรออาตี) 

เพื่อให�เด็ก เยาวชน และผู�
ที่สนใจทั่วไปรู�หลักวิธีการ
อ$านอัลกุรอานที่ถูกต�อง 

ฝNกอบรมอัลกุรอาน
ให�แก$เด็ก เยาวชน และ
ผู�ที่สนใจทั่วไป 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร�อยละผู�เข�า
อบรมได�รับ
ความรู�เพิ่มขึ้น 

เด็ก เยาวชน และผู�ที่
สนใจสามารถอ$านอัล
กุรอานได�ถูกต�อง 

กองการศึกษาฯ 
 

 

11 สร�างคุณค$า เสริมปOญญา พา
สุขสันต� แก$เด็กและเยาวชน
ตำบลยะรัง 

เพื่อเป+นการส$งเสริมและ
เปPดโอกาสให�เด็กใด�มีเวทีใน
การแสดงความสามารถทั้ง
ด�านไอคิว อีคิว 

จัดกิจกรรมต$างๆ 
 -กิจกรรมตามซุ�ม 
 -กิจกรรมการแสดง 
 -กิจกรรมนิทรรศการ 
 -ฯลฯ  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร�อยละของเด็กที่
เข�าร$วมกิจกรรม
มีพัฒนาด�านไอ
คิว อีคิว 

เด็กกล�าแสดงออกเสริม
ความมั่นใจปรับเปลี่ยว
พฤติกรรมเพื่ อการอยู$
ร$วมในสังคมได� 

กองการศึกษาฯ 
 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  67 
 

แบบ ผ. 02 

2.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
12 ไอโอดีนกับการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย 
 

เพื่อให� นักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรงปลอดจากโรคขาด
ไอโอดีน 

นักเรียนในศูนย�พัฒนา
เด็กเล็ก จำนวน 100 
คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของ
นักเรียนได�รับ
ไอโอดีนครบถ�วน 

นักเรียนมสีุขภาพแข็ง 
ปลอดจากโรคขาด
ไอโอดีน 

กองการศึกษาฯ 

13 อบรมและทัศนศึกษาดูงาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพครูผู�สอน
ด�านศาสนา 

เพื่อพัฒนาทกัษะและพัฒนา
แนวคิดการอยู$ร$วมกนัในสังคมพหุ
วัฒนธรรม ของครูสอนศาสนา 

อบรมพัฒนาทักษะและ
พัฒนาแนวคิดแก$ครู
สอนศาสนา  

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร�อยละผู�เข�า
อบรมมีทักษะ
เพิ่มขึ้น 

นักเรียนได�มโีอกาสได�
เรียนกับครูที่มี
ศักยภาพ 

กองการศึกษาฯ 

14 ศึกษาแหล$งเรยีนรู�นอก
สถานที่ของเด็กเล็ก ประจำ 
ศพด. 

เพื่อให�นักเรียนเกิดการ
เรียนรู�จากประสบการณ�
ตรง 

จัดกิจกรรมทัศนศึกษา
เรี ย น รู� น อกสถาน ที่
ให�แก$เด็กเล็ก ศพด. 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร�อยละของเด็กเล็ก 
ศพด.ได�รับการเรยีนรู�
จากสิ่งรอบตัวๆ ที่ต$าง
จากในห�องเรียน 

เด็กเล็ก ศพด.ได�รับการ
เรียนการสอนจาก
สถานที่ภายนอกและเกิด
การเรียนรู�ด�วยตัวเอง 

กองการศึกษาฯ 

15 อบรมเชิงปฏิบัติการการ
อ$านอัลกุรอานโดยใช�ระบบ  
กีรออาต ี

เพื่อให�เยาวชน ประชาชน
ในพื้นที่ตำบลยะรังได�รับ
ความรู� ความรู�ใจในทักษะ 
หลักการอ$านอัลกุรอานที่
ถูกต�องตามหลักการ 

จัดกิจกรรมอบรมเชิง
ป ฏิ บั ติ ก า ร เย าวช น 
ป ระช าชน ใน ต ำบ ล   
ยะรัง 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร�อยละของผู�เข�า
รับการอบรมได�
อ$านอัลกุรอานที่
ถูกต�องตาม
หลักการ 

เยาวชน ประชาชนใน
พื้นที่ตำบลยะรัง มี
ความรู�ความเข�าใจใน
การอ$านอัลกุรอานที่
ถูกต�องตามหลักการ 

กองการศึกษาฯ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  68 
 

แบบ ผ. 02 

2.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

   

16 ภาษาอาเซียน 
 
 
 

เพื่อส$งเสริมทักษะให�
เด็กและเยาชนในตำบล
ด�านภาษาการสื่อสาร
ของประเทศเพื่อนบ�าน
กลุ$มอาเซียน 

จัดอบรมภาษาแก$เด็ก
และเยาวชน 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร�อยละผู�เข�า
อบรมได�รับ
ความรู�ด�าน

เพิ่มขึ้น 

เ พิ่ ม พู น ค ว า ม รู�
ความสามารถในการ
ฟO ง แ ล ะ พู ด ภ า ษ า
ต$างๆ ขั้นพื้นฐาน 

กองการศึกษาฯ 

รวม รวม 16 โครงการ   6,205,000 6,245,000 6,275,000 6,315,000 6,445,000    
 
 
 
 
 
 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 
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แบบ ผ. 02 

2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 สำรวจ/จัดทำฐานข�อมลูเพื่อ

การขึ้นทะเบียนสุนัขและแมว 
เพื่อมีฐานข�อมูลในการ
ควบคุมป'องกันการเกิดโรค
ต$างๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับสุนัข
และแมว 

จัดทำฐานข�อมูล/
บันทึกปรับปรุงข�อมูล
สุนัขและแมวในตำบล 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร�อยละสุนัขและ
แมวในตำบล
ได�รับการสำรวจ 

มีฐานข�อมูลเกี่ยวกับ
สุนัขและแมวเพื่อใช�
ในการลดปOญหาการ
เกิ ด โรค ที่ อ าจ เกิ ด
ขึ้นกับสุนัขและแมว 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

2 สัตว�ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ�า 

เพื่อป'องกันควบคุมและ
สร�างเครือข$ายการป'องกัน
โรคพิษสุนัขบ�าอย$างชัดเจน
และต$อเนื่อง 

จัดกิจกรรม/รณรงค�
ประชาสมัพันธ�/อบรม
ให�ความรู�ในการป'องกัน
และฉีดวัคซีนสุนัขและ
แมวในตำบล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร�อยละ 60 ขอ
สุนัขและแมวง
การจัดให�มีการ
ฉีดวัคซีน 

ประชาชนในตำบลมี
ก า ร ป' อ ง กั น แ ล ะ
เข�าใจการแก�ปOญหาที่
ถูกต�อง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  70 
 

แบบ ผ. 02 

2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 ลด ละ เลิก รบัและใช�
ถุงพลาสติก 

เพื่อให�ความรู�ในการลดฯ 
ใช�ถุงพลาสติก 

กิจกรรมอบรมให�ความรู�ใน
การลดฯ ให�ถุงพลาสติก 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของการใช�
ถุงพลาสติกลดลง 

ประชาชนมีความ รู� ใน
การลดฯ ใช�ถุงพลาสติก 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

4 ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ�า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุ 
ดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เพื่อให�ความรู�เรื่องการ
ควบคุมป'องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�เรื่องควบคม
ป'องกันโรคขาดสาร

ไอโอดีน 

44,000 44,000 44,000 44,000 44,000 ร�อยละของ
ประชาชนเข�าใจ
ในเรื่องโรคขาด
สารไอโอดีน 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด� รั บ
ค ว า ม รู� เ รื่ อ ง ก า ร
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

5 ปรับปรุงภาวะโภชนาการ
และสุขภาพเด็ก ของสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ�า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

เพื่อให�ความรู�แก$ประชาชน
ด�านการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพเด็ก 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�แก$ประชาชน

เกี่ยวกับโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก 

38,000 38,000 38,000 38,000 38,000 ร�อยละของ
ประชาชนมี
ความรู�ด�าน
โภชนาการและ
สุขาพ 

ประชาชนด�านการ
ป รั บ ป รุ ง ภ า ว ะ
โภ ช น า ก า ร แ ล ะ
สุขภาพเด็ก 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

6 เฝ'าระวัง ป'องกันและควบคุม
โรคมือเท�าปากระบาดในเด็ก
ตามสถานศึกษา 

เพื่อป'องกันและเฝ'าระวังไม$
ไห�เกิดการแพร$ระบาดโรค 
มือ เท�า ปากในเด็กตาม
สถานศึกษา 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�การป'องกันโรค
มือเท�าปากระบาดใน

เด็ก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร�อยละของโรค
มือเท�าปากมีการ
ป'องกันและเฝ'า
ระวัง 

สามารถป'องกันและ
เฝ' าระวังไม$ ไห� เกิดการ
แพร$ระบาดโรค มือ เท�า 
ป า ก ใ น เ ด็ ก ต า ม
สถานศึกษา 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 
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แบบ ผ. 02 

2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
7 พัฒนาศักยภาพภาคี

เครือข$ายตำบลสุขภาวะ 
เพื่อเกิดการพัฒนาแก$ภาคี
เครือข$ายตำบลสุขภาวะ 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�เพิ่มศักยภาพแก$

ภาคีเครือข$ายฯ 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร�อยละของภาคี
เครือข$ายมีการ
พัฒนาศักยภาพ 

เกิดการพัฒ นาแก$
ภาคีเครือข$ายตำบล
สุขภาวะ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

8 ส$งเสริมความรู�แก$ผู�ดูแล
เกี่ยวกับการจัดทำอาหาร
เสรมิแก$ผู�ปVวยและผู�สูงอายุ 

เพื่อให�ความรู�แก$ผู�ดูแล
ผู�ปVวยและผู�สูงอายุได�มี
ความรู�ความเข�าใจในการ
ทำอาหารเสริม 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�แก$ผู�ดูแลผู�ปVวย
และผู�สูงอายุในการจัด

ทำอาหารเสริม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร�อยละของผู�ดูแล
ฯ มีความรู�ในการ
ทำอาหารเสริม 

ผู� ดู แ ล ผู� ปV ว ย แ ล ะ
ผู� สู งอ า ยุ มี ค วาม รู�
ความ เข� าใจในการ
ทำอาหารเสริม 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

9 สืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย$า ต�านภัยมะเร็งเต�า
นม 

เพื่อให�ความรู�โรคมะเร็งเต�า
นมแก$ประชาชน 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�แก$ประชาชน
เรื่องโรคมะเร็งเต�านม 

38,000 38,000 38,000 38,000 38,000 ร�อยละของ
ประชาชนมีความรู�
โรคมะเร็งเต�านม 

ประชาชนมีความรู�
โรคมะเร็งเต�านม 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

10 รณรงค�ตรวจคัดกรองมะเร็ง
ปากมดลูก 

เพื่อรณรงค�ให�ความรู�มะเร็ง
เต�านมและตรวจคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูกแก$สตรี
กลุ$มเป'าหมายในชุมชน  

จัดกิจกรรมคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูกแก$

สตรีในตำบล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของสตรี
ได�รับการคัด
กรองมะเร็งปาก
มดลูกเพิ่มขึ้น 

สตรีได�รับการตรวจคัด
กรองมะเร็งปากมดลูก
เพื่อค�นหาCellผิดปกติ
ของปากมดลูก 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  72 
 

แบบ ผ. 02 

2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
11 ป'องกันและควบคุมการเกิด

โรคอุบัติใหม$ 
เพื่อเป+นการป'องกันและ
ควบคุมการเกิดและ
แพร$กระจายของโรคอุบัติ
ใหม$ๆ ที่อาจเกิดขึ้น 

จัดกิจกรรม/อบรมให�
ความรู�ในการป'องกัน
และแก�ไขโรคอุบัติใหม$
แก$ประชาชนในตำบล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร�อยละ 
70 มคีวามรู�
เกี่ยวกับโรคอุบัติ
ใหม$ที่อาจเกิดขึ้น 

ลดปOญหาและเป+ น
การควบคุมโรคอุบัติ
ใหม$แก$ประชาชนใน
ตำบล 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

12 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี

เพื่อพัฒนาระบบสุขภิบาล
ทั้งในโรงเรียน 

จัดกิจกรรม/อบรมให�
ความรู�พัฒนาระบบ
สุขาภิบาล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนร�อยละ 
70 มคีวามรู�
เกี่ยวกับพัฒนา
ระบบสุขภิบาล 

มีการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียน
และชุมชน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

13 โครงการอาหารปลอดภัยใน
ครัวเรือนและชุมชน 

เพื่อเพิ่มพูนองค�ความรู�และ
พัฒนาศักยภาพของ
ผู�ประกอบการ ผู�บริโภค 
และอสม. ในการดำเนินงาน
คุ�มครองผู�บริโภคในชุมชน 

ประชาชน 
ผู�ประกอบการ 
และอสม.จำนวน50คน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร�อยละ 90 
ผู�เข�าร$วมโครงการมี
ความรู�ความเข�าใจ
ในการดำเนินงาน
คุ�มครองผู�บริโภค 

ผู� เข� า ร$ วม อ บ รม มี
ความรู�ความเข�าใจใน
เรื่องอาหารปลอดภัย 

กองสาธารณสุข 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  73 
 

แบบ ผ. 02 

2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการส$งเสริมโภชนาการ
และสุขภาพอนามัยแม$และ
เด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ�า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี

เพื่อเพิ่มพูนองค�ความรู�ด�าน
โภชนาการและสุขภาพของ
แม$ 

ป ระช าชน ใน ต ำบ ล    
ยะรัง 60 คน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร�อยละ 90 
ผู�เข�าร$วมโครงการ

มีความรู�ความ
เข�าใจในด�าน

โภขนาการและ
สุขภาพ 

ผู� เข� า ร$ วม อ บ รม มี
ความรู�ความเข�าใจใน
เรื่องโภชนาการและ
สุขภาพ 

กองสาธารณสุข 

รวม จำนวน 14 โครงการ   475,000 475,000 475,000 475,000 475,000    
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  74 
 

แบบ ผ. 02 

2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน�บริเวณศูนย�
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสร�างบรรยากาศการ
เรียนรู�ที่ดีมีสภาพแวดล�อม
ที่ดีขึ้น 

ภูมิทัศน�ศูนย�พัฒนาเด็ก
เล็ก 

   100,000 100,000 ร�อยละของพื้นที่
การเรยีนรู�เพิ่มขึ้น

ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กมี
บรรยากาศการเรียนรู�
ที่ดีขึ้น 

กองการศึกษาฯ 

รวม จำนวน ๑ โครงการ      100,000 100,000    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  75 
 

แบบ ผ. 02 

2.4 แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 จัดกิจกรรมสภาเด็กและ

เยาวชน 
 

เพื่อให�เด็กและเยาวชน
ทำงานร$วมกันอย$างเป+น
ระบบโดยมีการจัดตั้งเป+น
สภาเด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชนใน
ตำบลยะรัง 

40,000 40,000 40,000 40,000 50,000 ร�อยละเด็ก 
เยาวชนได�ทำงาน
ร$วมกันมากขึ้น 
 

ประชาชนได�มีส$วน
ร$วมในการพัฒนา
ท�องถิ่น  

สำนักปลดั 

2 ฝNกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
เยาวชน 

เพื่อให�เยาวชนมีคุณธรรม
จริยธรรมและความรู� ใน
ด�านต$างๆ  

เด็กและเยาวชนใน
ตำบลยะรัง 

 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร�อยละเด็กและ
เยาวชนที่เข�าร$วม
โครงการได�รับ
ความรู�ในด�าน
ต$างๆ 

เด็กและเยาวชนได�ใช�
เวลาว$างให�เกิด
ประโยชน�ห$างไกล
จากอบายมุข 

สำนักปลดั 

3 ปกป'องสถาบันของชาติ เพื่อเป+นการปกป'องสถาบัน
พระมหากษัตริย�และพระ
บรมวงศานุวงศ�ทุกพระองค� 

จัดกิจกรรมปกป'อง
สถาบัน สงบ สันติ 

สามัคคี ปCละ 1 ครั้ง 

10,000 10,000 10,000 10,000 20,000 ร�อยละของ
ประชาชนมีส$วน
ร$วมในการ
ปกป'องสถาบัน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได�มีส$วน
ร$วมในการปกป'อง
สถาบัน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  76 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
4 พั ฒ นาทั กษ ะ เพื่ อ พั ฒ น า

คุณภาพชีวิตผู�สูงอายุ 
 

เ พื่ อ พั ฒ น า ทั ก ษ ะแ ล ะ
พัฒ นาคุณ ภาพ ชี วิตแก$
ผู�สูงอายุ 

กิ จ ก ร ร ม อ บ ร ม ให�
ค ว า ม รู� ด� า น ทั ก ษ ะ
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ฯ        
ผู�สุงอายุ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร� อ ย ล ะ ข อ ง
ผู�สูงอายุมีทักษะ
และคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ผู�สูงอายุมีการพัฒนา
ทักษะและคุณภาพ
ชีวิต 

สำนักปลดั 

5 ส$งเสริมความสัมพันธ�ใน
ครอบครัว 

เพื่อให�สมาชิกในครอบครัว
ความสัมพันธ�ที่ดีขึ้น 

กิจกรรมอบรมให�ความรู�แก$
สมาชิกในครอบครัว 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของ
ครอบครัวมี
ความสัมพันธ�ที่ดี 

ค ร อ บ ค รั ว มี
ความสัมพันธ�ที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

6 ส$งเสริมคุณค$าและสร�างสุข
แก$ผู�สูงวัยตำบลยะรัง 

เพื่อให�ผู�สูงอายุได�เล็งเห็น
ถึงคุณค$าและสร�างสุข 

กิจกรรมจัดงานส$งเสริม
คุณค$าและสร�างสุขแก$

ผู�สูงอาย ุ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร�อยละของ
ผู�สูงอายุ 

ผู�สูงอายุได�เล็งเห็นถึง
คุณค$า 

สำนักปลดั 

7 ส$งเสริมบทบาทสตรีตำบล 
ยะรัง 
 

เพื่อให�สตรีได�รับความรู�ถึง
บทบาทหน�าที่ 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�ถึงบทบาทของ

สตร ี

14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 ร�อยละของสตรี
ได�เข�าใจใน
บทบาทหน�าที่ 

สตรีได�รับความรู� ถึง
บทบาทหน�าที่ 

สำนักปลดั 

8 ของดีอำเภอยะรัง  เพื่ อส ร� า งค วาม ร$ วมมื อ
ระหว$างพี่น�องประชาชนกับ
ภาครัฐ 

ที่ทำการอำเภอยะรัง   
ที่ได�รับการอุดหนุน 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 ร�อยละของ
ประชาชนกับภาครัฐ
เกิดความร$วมมือ 

สร�างความร$วมมือแก$
ภาครัฐกับประชาชน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  77 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
9 ชุมชนสัมพันธ� เพื่อให�ชุมชนมีส$วนร$วมใน

การแสดงศักยภาพ 
กิจกรรมจัดนิทรรศการ
และกิจกรรมบนเวที 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร�อยละของชุมชน
ได�ตระหนักถึง
การพัฒนา 

ชุมชนมีส$วนร$วมใน
การแสดงศักยภาพ
ของชุมชน 

สำนักปลดั 

10 โครงการส$งเสริมศักยภาพ
ชุมชนเพื่อขับเคลื่อนกำปง 
ตักวา 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

ประชาชน ผู�นำชุมชน
ท�องถิ่น ท�องที่  

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการขับ เคลื่อน
กำปงตักวา 

ส$งเสริมศักยภาพ
ชุมชน ในการขับ 
เคลื่อนกำปงตักวา 

สำนักปลดั 

11 โครงการพัฒนาแกนนำเด็ก
และเยาวชนตำบลยะรัง 

เพื่อส$งเสริมสนับสนุนและ
เสริมสร�างทักษะความเป+น
ผู�นำให�มีความเข�มแข็ง  

แกนนำเด็กและ
เยาวชนในตำบลยะรัง 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของเด็กและ
เยาวชนที่สามารถ
เป+นแกนนำในการ
ขับเคลื่อนในพื้นที่ได� 

เด็กและเยาวชนได�ใช�
เ ว ล า ว$ า ง ใ ห� เ กิ ด
ประโยชน� ห$ างไกล
จากอบายมุข 

สำนักปลดั 

12 โครงการฝNกอบรมและศึกษา
ดูงานเรียนรู�วิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงชุมชนต�นแบบ 

เพื่อศึกษาเรียนรู� วิ ถี ชี วิต
เศรษฐกิจพอเพียง 

ป ระช าชน ใน ต ำบ ล    
ยะรัง 50 คน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร� อ ย ล ะ ผู� เข� า รั บ
การอบรมมีความรู�
ใ น ก า ร ใ ช� ชี วิ ต
เศรษฐกิจพอเพียง 

ผู� เข�ารับการฝNกอบรม
ได�รับความรู�และเรียนรู�
วิ ถี ชี วิ ต เศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  78 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
13 โครงการพัฒนาศักยภาพแกน

นำสตรี 
เพื่อพัฒนาความรู� ทักษะ
และเพิ่มขีดความสามารถ
ต$อการพัฒนาความเป+น
ผู�นำของสตรีและเป+นฐาน
พลั งขับ เคลื่ อน กิจกรรม
ต$ างๆ  เพื่ อแก� ไขปOญ ห า
ชุมชนและสังคม 

   ผู�นำสตรรีะดับ
หมู$บ�านในตำบลยะรัง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร�อยละของแกน
นำสตรมีีการ
ขับเคลื่อน
กิจกรรมเพื่อ
สังคมในพื้นที่ 
 

แกนนำสตรีมีการพัฒนา
ความรู�ทักษะและเพิ่มขีด
ความสามารถต$อการ
พัฒนาความเป+นผู�นำของ
สตรีและเป+นฐานพลัง
ขับเคลื่อนกิจกรรมต$างๆ 
เพื่ อแก�ไขปOญหาชุมชน
และสังคม 

สำนักปลดั 

14 ส$งเสริมคุณภาพชีวิตผู�สูงอายุ
ตำบลยะรัง 

เพื่ อ ได� รั บ ค วาม รู� ค ว าม
เข�าใจในการดำเนินชี วิต
ผู�สูงอายุ 

ผู�สูงอายุในตำบลยะรัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร�อยละผู�สูงอายทุี่เข�า
ร$วมโครงการมีความรู�
ความเข�าใจให�มีพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

มีความรู�ความเข�าใจ
ในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู�สูงอายุ 

สำนักปลดั 

15 ส$ ง เ ส ริ ม คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต
ผู�ด�อยโอกาสผู�ด�อยโอกาสคน
พิการผู�ยากไร�ตำบลยะรัง 

เพื่ อให� เกิดความรู�ความ
เข�าใจในการพัฒนาคุณภาพ
ชี วิ ต ข อ งผู� ด� อ ย โอ ก าส
ผู�ด� อยโอกาสคนพิการผู�
ยากไร�ตำบลยะรัง 

ผู�ด�อยโอกาส
ผู�ด�อยโอกาสคนพิการผู�
ยากไร�ตำบลยะรัง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร�อยละของผู�เข�า
อบรมมีความ
เข�าใจในการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

เกิดความรู�ความเข�าใจใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ข อ ง ผู� ด� อ ย โ อ ก า ส
ผู�ด�อยโอกาสคนพิการผู�
ยากไร�ตำบลยะรัง 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  79 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
16 ครอบ ครั วอบ อุ$ น ส าน

สายใยรักแห$งครอบครัว 
เพื่ อ ให� เกิดความรู�
ความเข�าใจในการอยู$
ร$วมกันในครอบครัว 

ประชาชนในตำบล   
ยะรัง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร�อยละของผู�เข�าร$วม
โครงการมคีวามรู�เข�า
ความเข�าใจในการอยู$
ร$วมกันในครอบครัว 

มีความรู�ความเข�าใจ
ในการอยู$ร$วมกันใน
ครอบครัว 

สำนักปลดั 

รวม จำนวน 16 โครงการ   1,169,000 1,169,000 1,169,000 1,169,000 1,169,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  80 
 

แบบ ผ. 02 

2.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 มูฮัรรอมสัมพันธ� เพื่อส$งเสริมการศึกษาเรียนรู�

ด� า น ศ า ส น า ให� แ ก$ เ ด็ ก
เยาวชนและประชาชนใน
เขตพื้นที่ ต. ยะรัง 

ป ระช าชน ใน ต ำบ ล   
ยะรัง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร�อยละประชาชน
ได�รับความรู�  

ประชาชนได� ศึกษา
เรียนรู�ด�านศาสนา 

กองการศึกษาฯ 

2 เมาลดิสมัพันธ� เพื่อรำลึกถึงคุณู ปการของ 
นบีมูฮัมหมัดก$อให�เกิดความ
รักความสามัคคีและความ
เอื้อเฟ[\อเผื่อแผ$ในหมู$คณะ 

ป ระช าชน ใน ต ำบ ล    
ยะรัง 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร�อยละประชาชน
ได�รับความรู� 

เกิดความรักความ
สามั ค คี แล ะความ
เอื้อเฟ[\อเผื่อแผ$ในหมู$
คณะ 

กองการศึกษาฯ 
 
 

3 ละศิลอดเดือนรอมฎอน เพื่อเป+นการจัดซื้ออินทผลมั 
สิ่งอุปโภคบริโภค สำหรับ
ละศิลอด 

มัสยิดในตำบลยะรัง  180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร�อยละของมสัยิด
ในตำบลที่ได�รับ
อินทผลัมเพื่อใช�
ละศิลอด 

ประชาชนมีอินทผลมั
สำหรับละศิลอด 

กองการศึกษาฯ 
 

 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  81 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
4 ฮารรีายอ เพื่อส$งเสริมกิจกรรมศาสนา

ประเพณีวัฒนธรรมท�องถิ่น 
ประชาชนในตำบล    
ยะรัง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร�อยละของผู�ร$วม
กิจกรรม 

ประชาชนสืบทอด
ประเพณีอันดีงามยึด
มั่นในหลักศาสนา และ
มีจริยธรรมที่ดี 

กองการศึกษา 
 

5 โครงการชุมชนสานใจ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา มสัยิด
ยะรัง 
 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

อุดหนุนมัสยิดยะรัง  
หมู$ที่ 1 บ�านกรือเซะ 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการ
ขับเคลื่อนกำปง
ตักวา 

ส$ ง เส ริ ม ศั ก ย ภ าพ
ชุ ม ช น  ใ น ก า ร
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 

กองการศึกษาฯ 

6 โครงการชุมชนสานใจ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา มสัยิด
ปะฮงกูวา 
 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

อุดหนุนมัสยิด      
ปะฮงกูวา หมู$ที่ 4  
บ�านพงกูวา 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการ
ขับเคลื่อนกำปง
ตักวา 

ส$ ง เส ริ ม ศั ก ย ภ าพ
ชุ ม ช น  ใ น ก า ร
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 

กองการศึกษาฯ 

7 โครงการชุมชนสานใจ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา มสัยิด
อุสมานอิบนูอัฟฟาน 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

อุดหนุนมัสยิดอุสมาน 
อิบนูอัฟฟาน  หมู$ที่ 5 
บ�านพงสตา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการขับ เคลื่อน
กำปงตักวา 

ส$ ง เส ริ ม ศั ก ย ภ าพ
ชุ ม ช น  ใ น ก า ร
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 

กองการศึกษาฯ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  82 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
8 โครงการชุมชนสานใจ

ขับเคลื่อนกำปงตักวา 
มัสยิดอิบาดิลลาฮ 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

อุดหนุนมัสยิดอิบาดลิ
ลาฮ หมู$ที่ 5 
บ�านพงสตา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการขับเคลื่อน
กำปงตักวา 

ส$งเสริมศักยภาพ
ชุมชน ในการ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 

กองการศึกษาฯ 

9 โครงการชุมชนสานใจ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา มสัยิด
ดารุสสาลาม ตารอซัน 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

อุดหนุนมัสยิดดารุสสา
ลาม ตารอซัน หมู$ที่ 5 
บ�านตรอซัน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการขับเคลื่อน
กำปงตักวา 

ส$งเสริมศักยภาพ
ชุมชน ในการ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 

กองการศึกษาฯ 

10 โครงการชุมชนสานใจ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา มสัยิด
ดารุลฟุรกอน 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

อุดหนุนมัสยิดดารุล   
ฟุรกอน หมู$ที่ 6 บ�าน  
ต�นทุเรียน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการขับเคลื่อน
กำปงตักวา 

ส$งเสริมศักยภาพ
ชุมชน ในการ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 

กองการศึกษาฯ 

11 โครงการชุมชนสานใจ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 
มัสยิดอัลอิสลาห�อัดดีนีย� 
ดาลัมปาฆัร 

เพื่อส$งเสริมศักยภาพชุมชน 
ใน การ ขับ เคลื่ อนกำป ง   
ตักวา 

อุดหนุนมัสยิดอัลอิส
ลาห�อัดดีนีย� ดาลัมปา
ฆัร หมู$ที่ 6 บ�านต�น
ทุเรียน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของชุมชน
เกิดการ
ขับเคลื่อนกำปง
ตักวา 

ส$งเสริมศักยภาพ
ชุมชน ในการ
ขับเคลื่อนกำปงตักวา 

กองการศึกษาฯ 

รวม จำนวน 11 โครงการ   570,000 570,000 570,000 570,000 570,000    
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 
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แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  83 
 

แบบ ผ. 02 

2.6 แผนงานงบกลาง 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 สงเคราะห�เบี้ยยังชีพผู�สูงอายุ  

 
เพื่อเสรมิสร�างกำลังใจ
และช$วยเหลือด�าน
การเงินแก$ผู�สูงอายุ  

ผู�สูงอายุ ในตำบล 5,500,000 5,500,000 5,500,000 5,500,000 5,500,000 ร�อยละของ
ผู�สูงอายุ มี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ผู�สูงอายุ มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น  

สำนักปลดั 

2 สงเคราะห�เบี้ยยังชีพผู�สูงอายุ 
ผู�พิการ  
 

เพื่อเสรมิสร�างกำลังใจ
และช$วยเหลือด�าน
การเงินแก$ ผู�พิการ  

ผู�พิการในตำบล 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร�อยละของ ผู�
พิการ มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

ผู�พิการ มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น  

สำนักปลดั 

3 สงเคราะห�เบี้ยยังชีพผู�ปVวย
เอดส� 
 

เพื่อเสรมิสร�างกำลังใจ
และช$วยเหลือด�าน
การเงินแก$ ผู�ปVวยเอดส� 

ผู�ปVวยเอดส�ในตำบล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของ 
ผู�ปVวยเอดส�มี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ผู�ปVวยเอดส�มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่๔. ด�านการสร�างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีความยากจนข�ามรุ$นลดลงและมีความคุ�มครองทางสังคมเพียงพอ  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป'าหมายที่3. สร�างหลักประกันว$าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส$งเสริมความเป+นอยู$ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การลดความยากจนข�ามรุ$นและความเหลื่อมล้ำภายใต�บริบทสังคมพหุวัฒนธรรมเข�มแข็ง     
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นและส$งเสริมอาชีพชุมชน 

2.   ยุทธศาสตร$การพัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  84 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปRาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
4 สมทบกองทุนสวัสดิการ

ชุมชน 
เพื่อสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนและสร�าง
หลักประกันความมั่นคง
ของชุมชนฐานราก 

กองทุนสวัสดิการชุมชน
ตำบลยะรัง 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร�อยละของการ
สมทบกองทุนฯ 
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
หลักประกันความ
มั่นคงในระดับหนี่ง 

สำนักปลดั 

รวม จำนวน 4 โครงการ   8,610,000 8,610,000 8,610,000 8,610,000 8,610,000    
 
 

 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่2. ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่2. การท�องเที่ยวที่เน�นคุณภาพและความยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่8. ส�งเสรมิการเตบิโตทางเศรษฐกิจที่ต�อเนื่อง ครอบคลมุ และยั่งยืน การจ�างงานเต็มที่ มผีลติภาพและมกีารจ�างงานที่เหมาะ สมสำหรับทุกคน  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภณัฑ�ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว   
                                                                                            การค�า การบริการ พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค   
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมและส�งเสริมการท�องเที่ยวอย�างยั่งยืน 
3.   พัฒนาการกีฬาสู(ความเปRนเลิศและส(งเสริมการท(องเที่ยว 

3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน�า 85 
 

แบบ ผ. 02 

 
 
 

ที่ 

โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปTาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 จัดการแข�งขันกีฬาตำบล    

ยะรัง 
 

เพื่อส�งเสริมให�ประชาชน
ออกกำลังกายใช�เวลาว�าง
ให�เปDนประโยชน� 

จัดกิจกรรมการแข�งขัน 
- กีฬาฟุตบอล  
- เซปGกะกร�อ 
- ฯลฯ 

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 ร�อยละของ
ประชาชนมี
สุขภาพที่ด ี

ประชาชนได�ใช�เวลา
ว�างให�เปDนประโยชน� 

กองการศึกษาฯ 

2 แข�งขันกีฬาหมู�บ�านสัมพันธ� เพื่อส�งเสริมให�ประชาชน
ออกกำลังกายใช�เวลาว�าง
ให�เปDนประโยชน� 

จัดกิจกรรมการแข�งขัน 
- กีฬาพื้นบ�าน 
- ฯลฯ 

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 ร�อยละของ
ประชาชนมี
สุขภาพที่ด ี

ประชาชนได�ใช�เวลา
ว�างให�เปDนประโยชน� 

กองการศึกษาฯ 

3 สนับสนุนจัดส�งนักกีฬาเพื่อ
เข�าร�วมแข�งขันในระดบัต�างๆ 

เพื่อส�งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักกีฬาในพื้นที่ 

จัดส�งนักกีฬาในตำบล 
เข�าร�วมการแข�งขันกีฬา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของนักกีฬาที่
เข�าร�วมโครงการ 

นักกีฬาได�พัฒนาและ
เพิ่มศักยภาพในด�านการ
กีฬา 

กองการศึกษาฯ 

4 มหกรรมกีฬาตำบลยะรัง เพื่อส�งเสริมให�ประชาชน
ออกกำลังกายใช�เวลาว�าง
ให�เปDนประโยชน� 

จัดกิจกรรมการแข�งขัน 
- กีฬาฟุตบอล  
- เซปGกะกร�อ 

- ฯลฯ 

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 ร�อยละของ
ประชาชนมี
สุขภาพที่ด ี

ประชาชนได�ใช�เวลา
ว�างให�เปDนประโยชน� 

กองการศึกษาฯ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่2. ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่2. การท�องเที่ยวที่เน�นคุณภาพและความยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่8. ส�งเสรมิการเตบิโตทางเศรษฐกิจที่ต�อเนื่อง ครอบคลมุ และยั่งยืน การจ�างงานเต็มที่ มผีลติภาพและมกีารจ�างงานที่เหมาะ สมสำหรับทุกคน  
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภณัฑ�ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว   
                                                                                            การค�า การบริการ พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค   
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมและส�งเสริมการท�องเที่ยวอย�างยั่งยืน 
3.   พัฒนาการกีฬาสู(ความเปRนเลิศและส(งเสริมการท(องเที่ยว 

3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน�า 86 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปTาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
5 จัดกิจกรรมเพื่อ

ประชาสมัพันธ�แหล�ง
ท�องเที่ยว 

เพื่อเผยแพร�แหล�ง
ท�องเที่ยวในตำบลให�เปDนที่
รู�จัก 

สถานที่ท�องเที่ยวในเขต 
อบต. 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 แหล�งท�องเที่ยว
เปDนที่รู�จักมากขึ้น 

 

แหล� งท� องเที่ ยวใน
ตำบลเปDนที่รู�จักมาก
ขึ้น 

สำนักปลดั 

6 ส�งเสริมการท�องเที่ยวโดย
ชุมชน 

เพื่อพัฒนาและส�งเสรมิการ
ท�องเที่ยวในท�องถิ่น ที่
มุ�งเน�นให�ชุมชนมีส�วนร�วม 

จัด กิจกรรมออก บู ต
จำหน�ายอาหาร/การ
แ ส ด งบ น เว ที / ก า ร
เสวนา ฯลฯ 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร�อยละของ
สถานที่ท�องเที่ยว
เกิดการพัฒนา
และเปDนที่รู�จัก
มากขึ้น 

เกิดแหล�งท�องเที่ยวใน
ท�องถิ่นและประชาชน
มี ส� ว น ร� ว ม ใน ก า ร
จัดการท�องเที่ยว 

สำนักปลดั 

7 ส�งเสริมศักยภาพชุมชน
ท�องเที่ยวในตำบลยะรัง 

เพื่อให�ชุมชนมีความรู�ความ
เข�าใจและยกระดับ
ศักยภาพการท�องเที่ยวใน
ชุมชน 

กิ จ ก ร ร ม อ บ ร ม ให�
ความรู� 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร�อยละของชุมชนมี
ศักยภาพในการการ
จัดการท�องเที่ยว
ระดับหนึ่ง 

ชุมชนมีความรู�ความ
เข�าใจและยกระดับ
ศั ก ย ภ า พ ก า ร
ท�องเที่ยวในชุมชน 

สำนักปลดั 

รวม จำนวน 7 โครงการ   745,000 745,000 745,000 745,000 745,000    
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่6. การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุกหมายที่๑๓. ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย�ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่16. ส*งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให/ทุกคนเข/าถึงความยุตธิรรม และสร/างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
                                                                                           รับผิดชอบและครอบคลมุในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. เสรมิสร/างความมัน่คงและสังคมแห*งสันตสิุข 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. การสร/างความเข/มแข็งของชุมชน สังคมให/มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร$การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

แผนพัฒนาท/องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน/า 87 
 

แบบ ผ. 02 

 4.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 ฝAกอบรมเพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพบุคลากร
ท/องถื่น 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให/แก*
เจ /าหน /าท ี ่และบ ุคลากร
ท/องถิ่น 

จัดกิจกรรมอบรมให/แก*
บุคลากรของ อบต. 

 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร/อยละบุคลากรมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

การทำงานมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
 

สำนักปลดั 
 

2 จัดทำแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย�สิน 

เพื่อเพิ่มศักยภาพของ
องค�กร และเพื่อใช/ในการ
จัดเก็บภาษี 

จัดทำแผนที่ภาษีทุก
พื้นที่ในเขตตำบล 

350,000  350,000   ร/อยละของ
หมู*บ/านในตำบล 

อบต.สามารถมีข/อมลู
การจัดเก็บภาษีได/
อย*างถูกต/อง 

กองคลัง 

3 สนับสนุนค*าใช/จ*ายในการ
เลือกตั้งองค�กรปกครองส*วน
ท/องถิ่น ส.ส., ส.ว 

เพื่อให/การจัดการเลือกตั้ง
เปHนไปด/วยความเรียบร/อย 

จัดซื้ออุปกรณ� , วัสดุ
ประชาสมัพันธ� เลือกตั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร/อยละของการ
เลือกตั้งอปท. 
ส.ส., ส.ว 

ดำเนินการเลือกตั้งใน
ระดับต*างๆ เปHนไป
ด/วยความเรียบร/อย 

สำนักปลดั 

4 โครงการอบรมเสร ิมสร /าง
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
ท/องถิ่น 

เพื ่อสร/างจิตสำนึกในการ
ป(องกันการทุจริต ยึดหลัก
ธ ร ร ม า ภ ิ บ า ล ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

ผู /บริหาร/สมาชิกสภา
พนักงาน อบต.ทุกคน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร/อยละของการ
ทุจริตน/อยลง 

ทำให/การทุจริตน/อยลง
และมีการนำหลักธรร
มาภิบาลมาใช/ในการ
ปฏิบัติงานมากขึ้น  

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่6. การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุกหมายที่๑๓. ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย�ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่16. ส*งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให/ทุกคนเข/าถึงความยุตธิรรม และสร/างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
                                                                                           รับผิดชอบและครอบคลมุในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. เสรมิสร/างความมัน่คงและสังคมแห*งสันตสิุข 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. การสร/างความเข/มแข็งของชุมชน สังคมให/มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร$การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

แผนพัฒนาท/องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน/า 88 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
5 โครงการสนับสนุนศูนย�

ปฏิบัติการร*วมในการ
ช*วยเหลือประชาชนของ
องค�กรปกครองส*วนท/องถิ่น  
 

เพื่อช*วยเหลือประชาชน
ขององค�การบริหารส*วน
ตำบลยะรังที่ได/ดำเนินการ
ตามหลักเกณฑ�ของหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย 
 

องค�กรปกครองส*วน
ท/องถิ่นที่ขอรับการ

อุดหนุน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร/อยละของ
ประชาชนที่ได/รบั
การช*วยเหลือ 

ประชาชนได/รับการ
ช*วยเหลือได/ทันถ*วงที 

สำนักปลดั 

6 โครงการฝAกอบรมเพิ่ม
ศักยภาพบุคลากรด/าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพื่อให/บุคลากรมีความรู/
ด/านเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพิ่มมากขึ้น 

บุคลากรอบต.ยะรัง 
จำนวน 30 คน 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร/อยละ 70 ผู/เข/า
รับการฝAกอบรมมี
ความรู/ด/านเทค
โนโยยีสารสนเทศ 

นำความรู/ด/าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
มาใช/ในการ
ปฏิบัติงานได/ 
 

สำนักปลดั 

7 โครงการฝAกอบรมและศึกษาดู
งาน คณะผู/บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส*วนตำบล 
พนักงานจ/าง และผู/นำชุมชน 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให/แก*
เจ/าหน/าที่และบุคลากร
ท/องถิ่น 

จัดกิจกรรมอบรมให/แก*
บุคลากรของ อบต. 

 

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 ร/อยละบุคลากรมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

การทำงานมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
 

สำนักปลดั 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่6. การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุกหมายที่๑๓. ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย�ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่16. ส*งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให/ทุกคนเข/าถึงความยุตธิรรม และสร/างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
                                                                                           รับผิดชอบและครอบคลมุในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. เสรมิสร/างความมัน่คงและสังคมแห*งสันตสิุข 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. การสร/างความเข/มแข็งของชุมชน สังคมให/มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร$การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

แผนพัฒนาท/องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน/า 89 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
เพื่อเพิ่มศักยภาพและ
เสริมสร/างความเข/มแข็งของ
ชุมชน 

รวม จำนวน 7 โครงการ   990,000 640,000 990,000 640,000 640,000     

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่6. การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุกหมายที่๑๓. ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย�ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่16. ส*งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให/ทุกคนเข/าถึงความยุตธิรรม และสร/างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
                                                                                           รับผิดชอบและครอบคลมุในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. เสรมิสร/างความมัน่คงและสังคมแห*งสันตสิุข 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. การสร/างความเข/มแข็งของชุมชน สังคมให/มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร$การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

แผนพัฒนาท/องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน/า 90 
 

แบบ ผ. 02 

 4.2 แผนงานสร�างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 
 

ส*งเสริมสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท/องถิ ่นและเวที
ประชาคมหมู*บ/าน/ตำบล 

เ พ ื ่ อ ใ ห / ป ร ะ ช า ช น ไ ด/
นำ เสนอ ป Oญหา  ความ
ต / อ งการ ในการพ ัฒนา
ท/องถิ่น 

จัดกิจกรรมให/ความรู/
เกี่ยวกับการประชาคม
และจัดทำแผนพัฒนา 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร/อยละของ
หมู*บ/านที่มีส*วน
ร*วมในการจัดทำ
ประชาคม 

ประชาชนได/ม ีส *วน
ร * วม ในการพ ัฒนา
ท/องถิ่น  

สำนักปลดั 

2 ส*งเสริมการมีส*วนร*วมของ
เ ย า ว ช น ใ น ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตย 

เพื่อให/เยาวชนได/มีความรู/
ในระบอบประชาธิปไตย 

จัดกิจกรรมให/ความรู/
เกี่ยวกับระบอบ
ประชาธิปไตย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร/อยละของ
เยาวชนที่เข/ารับ
การอบรมมี
ความรู/ในระบอบ
ประชาธิปไตย 

เยาวชนได/มีความรู/ใน
ระบอบประชาธิปไตย 

สำนักปลดั 

รวม จำนวน 2 โครงการ   35,000 35,000 35,000 35,000 35,000    
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่6. การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุกหมายที่๑๓. ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย�ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่16. ส*งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให/ทุกคนเข/าถึงความยุตธิรรม และสร/างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
                                                                                           รับผิดชอบและครอบคลมุในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. เสรมิสร/างความมัน่คงและสังคมแห*งสันตสิุข 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่4. การสร/างความเข/มแข็งของชุมชน สังคมให/มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร$การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

แผนพัฒนาท/องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน/า 91 
 

แบบ ผ. 02 

 4.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 
 

โครงการก*อสร/างอาคาร
สำนักงาน อบต.ยะรัง 
 

เพื ่อเปHนสถานที ่สำหรับ
ปฏิบ ัต ิราชการ/รองรับ
การบริการสาธารณะแก*
ประชาชน 

จำนวน 1 หลัง 
(ขนาด 2 ชัน้) 

 

15,000,000     ร/อยละของ
สถานทีปฺ่ฏิบัติ
ราชการเพิ่มขึ้น 

ม ี ส ถ านท ี ่ ส ำหรั บ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ร า ช ก า ร /
รองร ับการบร ิการ
ส า ธ า ร ณ ะ แ ก*
ประชาชน 

สำนักปลัด 

2 โครงการปรับปรุงสำนัก อบต.
ยะรัง 

เพ ื ่อเป Hนสถานที ่สำหรับ
ปฏิบัติราชการ/รองรับการ
บ ร ิ ก า ร ส า ธ า ร ณ ะ แ ก*
ประชาชน 

จำนวน  1 หลัง  500,000 500,000 500,000 500,000 ร/อยละของ
สถานที่ปฺฏิบัตมิี
มาตรฐานสำหรับ
ปฏิบัติราชการ 

ม ี ส ถ านท ี ่ ส ำหรั บ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ร า ช ก า ร /
รองร ับการบร ิการ
ส า ธ า ร ณ ะ แ ก*
ประชาชน 

สำนักปลัด 

รวม จำนวน 2 โครงการ   1,500,000 500,000 500,000 500,000 500,000    
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่2. ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่๕. ประตูการค�าการลงทุนและยุทธศาสตร�ทางโลจิสติกส� 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่๙. สร�างโครงสร�างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส�งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและส�งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด    ยุทธศาสตร�ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภณัฑ�ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว การค�า การบริการ พัฒนา 
                                                                                            โครงสร�างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๒. การพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน 
5.พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานให�ได�มาตรฐาน 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน�า 92 
 

แบบ ผ. 02 

     5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปSาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1  ก�อสร�างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายสุงามาตี หมู�ที่ 2 

เพื่อให�ประชาชนได�รับ
ความสะดวกในการสัญจร
ไปมา 

ความกว�าง 4.00 ม. 
ยาว 550.00 ม. หนา 
0.15 ม. 

 1,607,000    ร�อยละของ
จำนวนถนนที่
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาได�อย�าง
สะดวกปลอดภยั 

กองช�าง 

2  ก�อสร�างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายสุงามาตี หมู�ที่ 2 

เพื่อให�ประชาชนได�รับ
ความสะดวกในการสัญจร
ไปมา 

ความกว�าง 4.00 ม. 
ยาว 550.00 ม. หนา 
0.15 ม. 

 1,607,000    ร�อยละของ
จำนวนถนนที่
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาได�อย�าง
สะดวกปลอดภยั 

กองช�าง 

3  เสรมิผิวถนนคอนกรตีเสริม
เหล็ก สายปะดอรอมัย  
หมู�ที่ 2 

เพื่อให�ประชาชนได�รับ
ความสะดวกในการสัญจร
ไปมา 

ความกว�าง 3.00 ม. 
ยาว 150.00 ม. หนา 
0.15 ม. 

 303,000    ร�อยละของ
จำนวนถนนที่
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาได�อย�าง
สะดวกปลอดภยั 

กองช�าง 

4  บุกเบิกถนนลูกรัง สายบือแน 
– คลองสุงามาตี หมู�ที่ 6 

เพื่อให�ประชาชนได�รับ
ความสะดวกในการสัญจร
ไปมา 

ความกว�าง 4.00 ม. 
ยาว 760.00 ม. หนา 
0.55 ม. 

 944,000    ร�อยละของ
จำนวนถนนที่
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาได�อย�าง
สะดวกปลอดภยั 

กองช�าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่2. ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่๕. ประตูการค�าการลงทุนและยุทธศาสตร�ทางโลจิสติกส� 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่๙. สร�างโครงสร�างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส�งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและส�งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด    ยุทธศาสตร�ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภณัฑ�ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว การค�า การบริการ พัฒนา 
                                                                                            โครงสร�างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๒. การพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน 
5.พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานให�ได�มาตรฐาน 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน�า 93 
 

แบบ ผ. 02 

 5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปSาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
5 เงินชดเชยค�างานก�อสร�าง 

(ค�า K) 
 

เพื่อชดเชยค�าก�อสร�าง
สำหรับงานก�อสร�างทุก
ประเภท 

งานก�อสร�างทุก
ประเภทที่ดำเนินการใน

แต�ละปMงบประมาณ 

190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 ร�อยละของงาน
ก�อสร�างได�รับการ
ชดเชย 

รองรับงานก�อสร�างทุก
ประเภทที่ อปท.จะ
ดำเนินการในแต�ละ
ปMงบประมาณ 

กองช�าง 

6 ค�าจ�างออกแบบและควบคุม
งาน 

เพื่อเปNนค�าสำรวจ ออกแบบ 
เขียนแบบ ประมาณการค�า
ก�อสร�างค�าจ�างที่ปรึกษา 

งานก�อสร�างที่
ดำเนินการในแต�ละ
ปMงบประมาณ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร�อยละของงาน
ก�อสร�างได�
มาตรฐาน 

งานก�อสร�างได�
มาตรฐาน 

กองช�าง 

รวม จำนวน 6 โครงการ   490,000 4,951,000 490,000 490,000 490,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่2. ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่๕. ประตูการค�าการลงทุนและยุทธศาสตร�ทางโลจิสติกส� 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป(าหมายที่๙. สร�างโครงสร�างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส�งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและส�งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด    ยุทธศาสตร�ที่๑. เพิ่มมูลค�าเศรษฐกิจฐานราก การเกษตรแบบยั่งยืน ผลิตภณัฑ�ฮาลาลคุณภาพ เชื่อมโยงการท�องเที่ยว การค�า การบริการ พัฒนา 
                                                                                            โครงสร�างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่๒. การพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน 
5.พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานให�ได�มาตรฐาน 

แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน�า 94 
 

แบบ ผ. 02 

5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปSาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 

ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 ขยายเขตไฟฟ(าในตำบล เพื่อให�ประชาชนได�มีไฟฟ(า

ใช�อย�างทั่วถึง 
อุดหนุนการไฟฟ(าส�วน
ภูมิภาคจังหวัดปPตตานี 
ดำเนินการขยายเขต
ไฟฟ(าในตำบลยะรัง 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 ร�อยละของ
ครัวเรือนมไีฟฟ(าใช� 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย�สิน 

กองช�าง 

รวม จำนวน 1 โครงการ   450,000 450,000 450,000 450,000 450,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่5. ยุทธศาสตร�ชาติด�านการสร�างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป นมิตรต"อสิ่งแวดล�อม  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่11. ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาต ิ
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป,าหมายที่15. ปกป,อง ฟ./นฟู และสนับสนุนการใช�ระบบนิเวศบนบกอย"างยั่งยืน จัดการป3าไม�อย"างยั่งยืนต"อสู�การกลายสภาพเป นทะเลทราย หยุดการ 
                                                                        เสื่อมโทรมของที่ดินและฟ./นสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด    ยุทธศาสตร�ที่3. การพัฒนาสังคมและศักยภาพคนทุกช"วงวัย ชุมชนน"าอยู" ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมยั่งยืน 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม และส"งเสริมการท"องเที่ยวอย"างยั่งยืน 

6.  ยุทธศาสตร
การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม และส งเสริมการท องเที่ยวอย างยั่งยืน 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน	า ๙๕ 

 

แบบ ผ. 02 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ธนาคารขยะชุมชนตำบล   
ยะรัง 
 

เพื่อให�ประชาชนได�เข�าใจ
เรื่องธนาคารขยะ 

กิจกรรมจัดฝ<กอบรม
ธนาคารขยะชุมชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร�อยละของ
ประชาชนความ
เข�าใจธนาคารขยะ 

ประชาชนได�เข�าใจ
เรื่องธนาคารขยะ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

2 ส"งเสริมการจัดการขยะใน
ครัวเรือน 
 

เพื่อรณรงค�สร�างจิตสำนึก
ให�กับประชาชนในการคัด
แยกขยะ 

กิจกรรมจัดฝ<กอบรม
การจัดการขยะใน
ครัวเรือน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร�อยละของ
ประชาชนเข�าใจ
การจัดการขยะฯ 

สร�างจิตสำนึกให�กับ
ประชาชนในการคัด
แยกขยะ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

3 เสรมิสร�างนวัตกรรมจากขยะ 
 
 

เพื่อส"งเสริมความรู�ความ
เข�าใจการนำขยะเหลือใช�
ไปดัดแปลง 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�การนำขยะเหลือ
ใช�ไปดัดแปลง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร�อยละของขยะ
นำไปใช�ประโยชน� 

ประชาชนมีความรู�
ความเข�าใจการนำขยะ
เหลือใช�ไปดัดแปลง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

4 อาสาสมัครท�องถิ่นรักษ�โลก 
 
 

เพื่อเป นการสร�าง
อาสาสมัครท�องถิ่นรักษ�โลก 

กิจกรรมอบรมให�
ความรู�อาสาท�องถิ่น
รักษ�โลก 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของ
อาสาสมัครฯ ได�รับ
การสนับสนุน 

เกิดการสร�าง
อาสาสมัครท�องถิ่นฯ 
ที่เพิ่มขึ้น  

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

 
   
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่5. ยุทธศาสตร�ชาติด�านการสร�างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป นมิตรต"อสิ่งแวดล�อม  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่11. ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาต ิ
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป,าหมายที่15. ปกป,อง ฟ./นฟู และสนับสนุนการใช�ระบบนิเวศบนบกอย"างยั่งยืน จัดการป3าไม�อย"างยั่งยืนต"อสู�การกลายสภาพเป นทะเลทราย หยุดการ 
                                                                        เสื่อมโทรมของที่ดินและฟ./นสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด    ยุทธศาสตร�ที่3. การพัฒนาสังคมและศักยภาพคนทุกช"วงวัย ชุมชนน"าอยู" ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมยั่งยืน 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม และส"งเสริมการท"องเที่ยวอย"างยั่งยืน 

6.  ยุทธศาสตร
การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม และส งเสริมการท องเที่ยวอย างยั่งยืน 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน	า ๙๖ 

 

แบบ ผ. 02 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 ค"าขนถ"ายและกำจัดขยะมูล
ฝอย 

เพื่อให�การกำจัดมลูฝอย
ถูกต�องตามหลักสุขาภิบาล 

ขยะในพื้นที่ตำบลยะรัง 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร�อยละของขยะมูล
ฝอยได�รับการกำจัด 

สามารถป,องกันและ
แก�ไขปEญหามลพิษ
จากมูลฝอย 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

6 จ�างเหมาเจ�าหน�าที่ปฏิบัติงาน
ทำความสะอาดถนนสองข�าง
ทาง 

เพื่อดูแลรักษาและพัฒนา
สภาพแวดล�อมในตำบลให�
น"าอยู"ตลอดไป 

จ�างเหมาคนงานเก็บ
ขยะมูลฝอย 

280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 ร�อยละของถนน
สองข�างทางสะอาด

เพิ่มขึ้น 

พื้นที่ในเขต อบต.มี
สภาพแวดล�อมทีดี
ขึ้น 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

7 จ�างเหมาเจ�าหน�าที่
ปฏิบัติงานประจำรถขยะ 
 

เพื่อบริการเก็บขยะมูล
ฝอยในพื้นที ่

จ�างเหมาคนงานเก็บ
ขยะมูลฝอย  

330,000 330,000 330,000 330,000 330,000 ร�อยละของ
ปริมาณขยะในถัง

ลดลง 

พื้นที่ในเขต อบต.มี
สภาพแวดล�อมทีดี
ขึ้น 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

รวม 1,130,000 1,130,000 1,130,000 1,130,000 1,130,000    
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่5. ยุทธศาสตร�ชาติด�านการสร�างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป นมิตรต"อสิ่งแวดล�อม  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่11. ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาต ิ
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป,าหมายที่15. ปกป,อง ฟ./นฟู และสนับสนุนการใช�ระบบนิเวศบนบกอย"างยั่งยืน จัดการป3าไม�อย"างยั่งยืนต"อสู�การกลายสภาพเป นทะเลทราย หยุดการ 
                                                                        เสื่อมโทรมของที่ดินและฟ./นสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด    ยุทธศาสตร�ที่3. การพัฒนาสังคมและศักยภาพคนทุกช"วงวัย ชุมชนน"าอยู" ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมยั่งยืน 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่3.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม และส"งเสริมการท"องเที่ยวอย"างยั่งยืน 

6.  ยุทธศาสตร
การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม และส งเสริมการท องเที่ยวอย างยั่งยืน 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน	า ๙๗ 

 

แบบ ผ. 02 

6.2 แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา 
ตัวชี้วัด 
( KPI ) 

ผลที่คาดว(า 
จะได�รับ 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปลูกต�นไม�”จิตอาสา 
สร�างป3า รักษ�นำ้”  

เพื่อส"งเสริมการอนุรักษ�
ฟ./นฟูสิ่งแวดล�อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

บ ร ิ เ ว ณ ส ถ า น ที่
สาธารณะ/ริมถนนสอง
ข�างทาง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร�อยละของพื้นที่สี
เขียวเพิ่มขึ้น 

ช ุมชนม ีภ ูม ิท ัศน � ที่
ส ว ย ง า ม แ ล ะ เ ป น
ระเบ ียบเร ียบร �อย
มากยิ่งขึ้น 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 

รวม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000    

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค$การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป/ตตานี 
ก. ยุทธศาสตร$ชาติ ๒๐ ป5                        ยุทธศาสตร�ที่1. ยุทธศาสตร�ชาติด�านความมั่นคง  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับที่ ๑๓  หมุดหมายที่8. มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น&าอยู& ปลอดภยั เติบโตได�อย&างยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป-าหมายที่16. ส&งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให�ทุกคนเข�าถึงความยุตธิรรม และสร�างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
                                                                       รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร$จังหวัด    ยุทธศาสตร�ที่4. เสรมิสร�างความมัน่คงและสังคมแห&งสันตสิุข 
จ. ยุทธศาสตร$การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด     ยุทธศาสตร�ที่5. การสร�างความเข�มแข็ง ของชุมชน สังคมให�มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต 
7.  ยุทธศาสตร$การพัฒนาส(งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร�างสันติสุข 
              7.1 แผนการรักษาความสงบภายใน 

แผนพัฒนาท	องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน	า ๙๘ 

 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค$ 
เปPาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ(านมา ตัวชี้วัด 

( KPI ) 

ผลที่คาดว�า 

จะได�รับ 

หน�วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ป-องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช&วงเทศกาล 

เพื่อเป:นการป-องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

จ ั ดก ิ จกรรมอำนวย
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ด � า น    
จารจร 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร�อยละของ
อุบัติเหตุช&วง
เทศกาลลดลง 

ลดความสูญเสียชีวิต 
การบาดเจ็บ 

สำนักปลดั 

รวม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000    

 

 



๙๙ 

 

        บัญชีครุภัณฑ
 
      แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  

องค
การบริหารส(วนตำบลยะรัง อำเภอยะรัง จังหวัดป3ตตานี 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
 

วัตถุประสงค
 
เป5าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ
) 
งบประมาณและที่ผ(านมา 

หน(วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

    1 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ� ครุภณัฑ�ยานพาหนะและ
ขนส�ง 

เพื่อใช�ในการบรรทุกขยะ
มูลฝอย 

รถบรรทุกขยะแบบอัด
ท�าย ขนาด 6 ตัน  6 ล�อ 
จำนวน 1 คัน 

2,400,000 - - - - กองสาธารณสุข 

 

แบบ ผ.03 



   
 

แผนพัฒนาท	องถ่ินแผนพัฒนาท	องถ่ิน  (พ.ศ.(พ.ศ.22556666--22557700)     องค�การบริหารส!วนตำบล)     องค�การบริหารส!วนตำบลยะรังยะรัง                                                            ๑๐๐๑๐๐                                
 

 

ส�วนที่ 4 การติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินในเขตจังหวัด 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ินเป&นการติดตามและประเมินผลความสอดคล�องกับความสำเร็จ
ของแผนพัฒนาท�องถ่ินห�าป* ขององค�การบริหารส�วนตำบลกาตอง ตามแผนดำเนินงานว�าเป&นไปตามเป,าหมาย
การพัฒนาท่ีสอดคล�องกับพันธกิจ ซ่ึงสามารถนำไปสู�การบรรลุวิสัยทัศน�ท่ีองค�การบริหารส�วนตำบลกาตอง 
กำหนดหรือไม� และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด 
 4.1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร� 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว�าด�วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน พ.ศ. 2548 (แก�ไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 
2559) เป&นแบบท่ีกำหนดให�คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ิน ดำเนินการให�คะแนน
ตามเกณฑ�ท่ีกำหนดไว� ซ่ึงเป&นส�วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให�แล�วเสร็จ
ภายในหกสิบวัน นับแต�วันท่ีประกาศใช�งบประมาณรายจ�าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร�เพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนา
ท#องถ่ิน ประกอบด#วย 
1.1 ข�อมูลสภาพท่ัวไปและข�อมูลพ้ืนฐานขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห�สภาวการณ�และศักยภาพ 15 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร� 65 คะแนน ประกอบด�วย 
(1) ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตร�จังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน� 5 คะแนน 
(5) กลยุทธ� 5 คะแนน 
(6) เป,าประสงค�ของแต�ละประเด็นกลยุทธ� 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร� 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร�ในภาพรวม 5 คะแนน 
(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ�ท่ีควรได�เพ่ือให�เกิดความสอดคล�องและขับเคลื่อนการพัฒนาท�องถ่ินของ
องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน ไม�ควรน�อยกว�าร�อยละ 75 (75 คะแนน) 
 2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนา
ท#องถ่ินประกอบด#วย 
2.1 การสรุปสถานการณ�การพัฒนา 10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท�องถ่ินห�าป*ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท�องถ่ินห�าป*ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
2.4 ยุทธศาสตร�และแผนงาน 10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด�วย 
(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
(2) กำหนดวัตถุประสงค�สอดคล�องกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เป,าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู�การต้ังงบประมาณได�ถูกต�อง 5 คะแนน 



   
 

แผนพัฒนาท	องถ่ินแผนพัฒนาท	องถ่ิน  (พ.ศ.(พ.ศ.22556666--22557700)     องค�การบริหารส!วนตำบล)     องค�การบริหารส!วนตำบลยะรังยะรัง                                                            ๑๐๑๑๐๑                                
 

 

(4) โครงการมีความสอดคล�องกับแผนยุทธศาสตร�ชาติ 20 ป* 5 คะแนน 
(5) เป,าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล�องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 13  5 คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคล�องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
(7) โครงการสอดคล�องกับยุทธศาสตร�จังหวัด 5 คะแนน 
(8) โครงการแก�ไขปQญหาความยากจนหรือการเสริมสร�างให�ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนภายใต�หลักประชา
รัฐ 5 คะแนน 
(9) งบประมาณ มีความสอดคล�องกับเป,าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกต�องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล�องกับวัตถุประสงค�และผลท่ีคาดว�าจะได�รับ 5 คะแนน 
(12) ผลท่ีคาดว�าจะได�รับ สอดคล�องกับวัตถุประสงค� 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ�ท่ีควรได�เพ่ือให�เกิดความสอดคล�องและขับเคลื่อนการพัฒนาท�องถ่ินของ
องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน ไม�ควรน�อยกว�าร�อยละ 75 (75 คะแนน) 
3.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร�เพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ินของ
องค�กรปกครองส,วนท#องถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข#อมูลสภาพท่ัวไปและข#อมูลพ้ืนฐานขององค�กรปกครองส,วนท#องถ่ิน ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห�สภาวการณ�และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร�ประกอบด#วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร�จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน� (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ� (๕) 
     ๓.๖  เป,าประสงค�ของแต�ละประเด็นกลยุทธ� (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร� (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร�ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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4.แนวทางเบ้ืองต#นในการให#คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร�เพ่ือความ
สอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ินขององค�กรปกครองส,วนท#องถ่ิน 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ� 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได# 
๑. ข#อมูลสภาพ
ท่ัวไปและข#อมูล
พ้ืนฐานขององค�กร
ปกครองส,วนท#องถ่ิน 

ควรประกอบด#วยข#อมูลดังนี้ 
(๑) ข�อมูลเก่ียวกับด�านกายภาพ เช�น ท่ีตั้งของหมู�บ�าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ
แหล�งน้ำ ลักษณะของป̀าไม� ฯลฯ ด�านการเมือง/การปกครอง เช�น เขต
การปกครองการเลือกต้ัง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข�อมูลเก่ียวกับด�านการเมือง/การปกครอง เช�น เขตการปกครอง 
การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช�น ข�อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร และ
ช�วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข�อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช�น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค�เคราะห� 

(๒)  

(๔) ข�อมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เช�น การคมนาคมขนส�ง การ
ไฟฟ,า การประปา โทรศัพท� ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข�อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช�น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว� การบริการ การท�องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย�/กลุ�ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข�อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช�น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำป* ภูมิปQญญาท�องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค�าพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข�อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช�น น้ำ ป̀าไม� ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข�อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท�องถ่ินหรือ
การใช�ข�อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท�องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท�องถ่ินโดยใช�กระบวนการร�วมคิด ร�วมทำ ร�วม
ตัดสินใจ ร�วมตรวจสอบ ร�วมรับประโยชน� ร�วมแก�ไขปQญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู� เพ่ือแก�ไขปQญหาสำหรับการพัฒนา
ท�องถ่ินตามอำนาจหน�าท่ีขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 

(๓)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ� 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได# 
๒. การวิเคราะห�
สภาวการณ�และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด#วยข#อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห�ท่ีควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล�องยุทธศาสตร�
จังหวัด ยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน นโยบายของ
ผู�บริหารท�องถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห�การใช�ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช�ผลของการบังคับใช� สภาพการณ�ท่ีเกิดข้ึนต�อการพัฒนาท�องถ่ิน 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห�ทางสังคม เช�น ด�านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปQญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปQญญาท�องถ่ิน เป&นต�น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห�ทางเศรษฐกิจ ข�อมูลด�านรายได�ครัวเรือน การส�งเสริม
อาชีพ กลุ�มอาชีพ กลุ�มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ�มต�างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป&นอยู�ท่ัวไป เป&นต�น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห�สิ่งแวดล�อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต�างๆ ทาง
ภูมิศาสตร� กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ�ท่ีมีผลต�อ
สิ่งแวดล�อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห�ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปQจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท�องถ่ิน ด�วยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจส�งผลต�อการดำเนินงานได�แก� S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ�อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร� 
๓.๑ ยุทธศาสตร�ของ
องค�กรปกครองส�วน
ท�องถ่ิน 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร�ของ
องค�กรปกครองส�วน
ท�องถ่ินในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร�
จังหวัด 
 

ควรประกอบด#วยข#อมูลดังนี้  สอดคล�องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล�อมของท�องถ่ิน ประเด็นปQญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล�องกับยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล�องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล�อมของ
ท�องถ่ิน และยุทธศาสตร�จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล�องกับแผนพัฒนากลุ�มจังหวัด ยุทธศาสตร�พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ�นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร� คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ� 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได# 
๓.๔ วิสัยทัศน� 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ� 
 
 
๓.๖ เป,าประสงค�ของ
แต�ละประเด็นกล
ยุทธ� 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร�(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร�ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน� ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน
ต�องการจะเป&นหรือบรรลุถึงอนาคตอย�างชัดเจน สอดคล�องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป&นลักษณะเฉพาะองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินและ
สัมพันธ�กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให�เห็นช�องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต�องทำตามอำนาจหน�าท่ี
ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินท่ีจะนำไปสู�การบรรลุวิสัยทัศน� หรือ
แสดงให�เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการให�บรรลุวิสัยทัศน�นั้น 

(๕)  

เป,าประสงค�ของแต�ละประเด็นกลยุทธ�มีความสอดคล�องและสนับสนุน
ต�อกลยุทธ�ท่ีจะเกิดข้ึน มุ�งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ�งม่ันอันแน�วแน�ในการวางแผนพัฒนาท�องถ่ิน เพ่ือให�บรรลุ
วิสัยทัศน�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ี
จริง ท่ีจะนำไปสู�ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร�  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ�งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ�งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป,าประสงค� ตัวชี้วัด ค�า
เป,าหมาย กลยุทธ� จุดยืนทางยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วน
ท�องถ่ินท่ีมีความชัดเจน นำไปสู�การทำโครงการพัฒนาท�องถ่ินใน
แผนพัฒนาท�องถ่ิน โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล�าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค�รวมท่ีนำไปสู�การพัฒนาท�องถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ�มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กร
ปกครองส�วนท�องถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครอง
ส�วนท�องถ่ิน 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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 4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 ในการจัดทำแผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน  จะต�องมี
การติดตามและประเมินผลโครงการขององค�กรปกครองสวนท�องถ่ินเพ่ือความสอดคล�องแผนพัฒนาท�องถ่ิน  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทำแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ี
แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ิน 
จะต�องดำเนินการให�คะแนนตามเกณฑ�ท่ีกำหนดไว�  ซ่ึงเป&นส�วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการให�แล�วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต�วันท่ีประกาศใช�งบประมาณรายจ�าย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด�วนท่ีสุด  ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวนัท่ี ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ�อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค�กรปกครอง
ส�วนท�องถ่ิน  ดังนี้     
1.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ินของ
องค�กรปกครองส,วนท#องถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ�การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท#องถ่ินห#าป=ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท#องถ่ินห#าป=ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร�การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด#วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค�สอดคล�องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป,าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู�การต้ังงบประมาณได�ถูกต�อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล�องกับแผนยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* (๕) 
     ๕.๕  เป,าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล�องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห�งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล�องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล�องกับยุทธศาสตร�จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก�ไขปQญหาความยากจนหรือการเสริมสร�างให�ประเทศชาติม่ังคง ม่ังค่ัง  
            ยั่งยืน ภายใต�หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล�องกับเป,าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต�องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล�องกับวัตถุประสงค�และผลคาดว�าท่ีจะได�รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดว�าจะได�รับ สอดคล�องกับวัตถุประสงค� (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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2.แนวทางเบ้ืองต#นในการให#คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ินขององค�กรปกครองส,วนท#องถ่ิน 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ� 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได# 
๑. การสรุปสถาน 
การณ�การพัฒนา 

เป&นการวิเคราะห�กรอบการจัดทำยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วน
ท�องถ่ิน (ใช�การวิเคราะห� SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปQจจัยและสถานการณ�การ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต�อการพัฒนา อย�างน�อยต�องประกอบด�วยการ
วิเคราะห�ศักยภาพด�านเศรษฐกิจ, ด�านสังคม, ด�านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล�อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท#องถ่ินห#าป=ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต�างๆ เพ่ือนำมาใช�วัดผลในเชิงปริมาณ เช�น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต�างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว�า
เป&นไปตามท่ีตั้งเป,าหมายเอาไว�หรือไม�จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามท่ีได�
กำหนดไว�เท�าไร จำนวนท่ีไม�สามารถดำเนินการได�มีจำนวนเท�าไหร� 
สามารถอธิบายได�ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนา
ท�องถ่ินตามอำนาจหน�าท่ีท่ีได�กำหนดไว� 
๒) วิเคราะห�ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท#องถ่ินห#าป=ไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคๆ มาใช�เพ่ือวัดค�าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต�างๆ ท่ี
ดำเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงต�อความต�องการของประชาชนหรือไม�
และเป&นไปตามอำนาจหน�าท่ีหรือไม� ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม� สิ่งของ 
วัสดุ ครุภัณฑ� การดำเนินการต�างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต�อง คงทน 
ถาวร สามารถใช�การได�ตามวัตถุประสงค�หรือไม� ซ่ึงเป&นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค�  และเป,าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามท่ีได�รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส�วนราชการ
หรือหน�วยงาน 
๒) วิเคราะห�ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดำเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร�การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห�แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด�านต�างๆ มีความสอดคล�องกับ
ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินในมิติต�างๆ จนนำไปสู�การ
จัดทำโครงการพัฒนาท�องถ่ินโดยใช� SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค�กรปกครองส�วน
ท�องถ่ินท่ีมีพ้ินท่ีติดต�อกัน 
๒) วิเคราะห�แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด�านต�างๆ ท่ีสอดคล�องกับการ
แก�ไขปQญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ� 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได# 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค�
สอดคล�องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป,าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู�การต้ัง
งบประมาณได�
ถูกต�อง 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล�องกับแผน
ยุทธศาสตร� ๒๐ ป* 
 

 
 

๕.๕ เป,าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล�องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห�งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด�วยข�อมูลดังนี้ 
เป&นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค�สนองต�อยุทธศาสตร�การพัฒนาของ
องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินและดำเนินการเพ่ือให�การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินท่ีกำหนดไว� ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ�งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ�านแล�วเข�าใจได�ว�าจะพัฒนา
อะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค�ชัดเจน (clear objective) โครงการต�องกำหนด
วัตถุประสงค�สอดคล�องกับความเป&นมาของโครงการ สอดคล�องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต�องสอดคล�องกับวัตถุประสงค� 
มีความเป&นไปได�ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพท่ีอยากให�เกิดข้ึนในอนาคตเป&นทิศทางท่ีต�องไปให�ถึงเป,าหมาย
ต�องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท�าไร กลุ�มเป,าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย�างไร กลุ�มเป,าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให�ชัดเจนว�าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต�นในช�วง
เวลาใดและจบลงเม่ือไร ใครคือกลุ�มเป,าหมายของโครงการ หาก
กลุ�มเป,าหมายมีหลายกลุ�ม ให�บอกชัดลงไปว�าใครคือกลุ�มเป,าหมาย
หลายหลัก ใครคือกลุ�มเป,าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล�องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร�างความสามารถใน
การแข�งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร�างศักยภาพคน (๔) การสร�าง
โอกาสความเสนอภาคและเท�าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร�างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป&นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม (๖) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให�เกิดความม่ันคง ม่ัง
ค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล�องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ
ฉบับท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป&น
ศูนย�กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน�ภายใต�ยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* (๔) 
ยึดเป,าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู�
ปฏิบัติให�เกิดผลสัมฤทธิ์อย�างจริงจังใน ๕ ป*ท่ีต�อยอดไปสู�ผลสัมฤทธิ์ท่ี
เป&นเป,าหมายระยะยาว ภายใต�แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข�งขันและการหลุดพ�นกับดักรายได�ปานกลางสู�รายได�สูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช�วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร�าง
สังคมสูงวัยอย�างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) 
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป&นเมือง (๕) การสร�าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย�างเป&นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
(๖) การบริหารราชการแผ�นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ� 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได# 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล�อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล�องกับ
ยุทธศาสตร�จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก�ไข
ปQญหาความยากจน
หรือการเสริมสร�างให�
ประเทศชาติม่ันคง 
ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต�
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล�องกับ
เป,าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต�องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล�องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร�าง
เศรษฐกิจไปสู� Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อน
ด�วยนวัตกรรม ทำน�อย ได�มาก เช�น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค�า 
โภคภัณฑ�ไปสู�สินค�าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด�วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู�การขับเคลื่อนด�วนเทคโนโลยี 
ความคิดสร�างสรรค�และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน�นภาคการ
ผลิตสินค�าไปสู�การเน�นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็ม
ด�วยวิทยาการ ความคิดสร�างสรรค� นวัตกรรม วิทยาศาสตร� เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนาแล�วต�อยอดความได�เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช�น ด�านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

โครงการพัฒนาท�องถ่ินมีความสอดคล�องกับห�วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีได�กำเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท�องถ่ิน
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม�สามารถแยกส�วนใด
ส�วนหนึ่งออกจากกันได� นอกจากนี้โครงการพัฒนาท�องถ่ินต�องเป&น
โครงการเชื่อมต�อหรือเดินทางไปด�วยกันกับยุทธศาสตร�จังหวัดท่ีได�
กำหนดข้ึนเป&นปQจจุบัน 

(๕)  

เป&นโครงการท่ีดำเนินการภายใต�พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดำเนินการเองหรือร�วมดำเนินการ เป&นโครงการต�อยอดและขยายได� 
เป&นโครงการท่ีประชาชนต�องการเพ่ือให�เกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ี
จะให�ท�องถ่ินมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เป&นท�องถ่ินท่ีพัฒนาแล�วด�วย
การพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต�องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการใน
การจัดทำโครงการได�แก� (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร�งใส (Transparency) 

(๕)  

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต�องให�สอดคล�องกับโครงการถูกต�อง
ตามหลักวิชาการทางช�าง หลักของราคากลาง ราคากลางท�องถ่ิน มี
ความโปร�งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ� 

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ� คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได# 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล�องกับ
วัตถุประสงค�และผล
ท่ีคาดว�าจะได�รับ 
 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดว�า
จะได�รับสอดคล�อง
กับวัตถุประสงค� 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ท่ี 
สามารถวัดได� (measurable) ใช�บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช�
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได� เช�น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร�อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค�ท่ีเกิดท่ี
สิ่งท่ีได�รับ (การคาดการณ� คาดว�าจะได�รับ) 

(๕)  

ผลท่ีได�รับเป&นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได�จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซ่ึงสอดคล�องกับวัตถุประสงค�ท่ีต้ังไว� การได�ผลหรือผลท่ีเกิดข้ึน
จะต�องเท�ากับวัตถุประสงค�หรือมากกว�าวัตถุประสงค� ซ่ึงการเขียน
วัต ถุป ระสงค� ควรคำนึ ง ถึ ง (๑ ) มีความ เป& น ไป ได� และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ดับของความสำเร็จได� (๓) ระบุสิ่งท่ีต�องการดำเนินงานอย�างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได� (๔) เป&นเหตุเป&นผล 
สอดคล�องกับความเป&นจริง (๕) ส�งผลต�อการบ�งบอกเวลาได� 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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 4.3 สรุปผลการพัฒนาท#องถิ่นในภาพรวม 
 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช�รูปแบบเชิงพรรณนา ซ่ึงสามารถแสดงได�ท้ังการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข�อมูลต�างๆ จาก 
  4.3.1 โดยใช�แบบสำหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

 (1) แบบตัวบ�งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
 (2) แบบบัตรคะแนน(Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & 

Norton 
 (3) แบบมุ�งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result FrameworkModel (RF)) 
 (4) แบบเชิงเหตุผล(Logical Model) 
 (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน(Process Performance Measuament System 

(PPMS)) 
 (6) แบบการประเมินโดยใช�วิธีการแก�ปQญหาหรือเรียนรู�จากปQญหาท่ีเกิดข้ึน หรือ Problem-

Solving Method  
 (7) แบบการประเมินแบบมีส�วนร�วม (Participatory Method) 
 (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
 (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
 (10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
 (11) แบบอ่ืนๆ ท่ีองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินกำหนดข้ึน ท้ังนี้ต�องอยู�ภายใต�กรอบข�อ (1) –

(10) หรือเป&นแบบผสมก็ได� 
4.3.2 เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลท่ีได�จริงๆคืออะไร ค�าใช�จ�าย (Cost) เวลา 

(Time) เป&นไปตามท่ีกำหนดไว�หรือไม� 
4.3.3 ประชาชนได�ประโยชน�อย�างไรหรือราชการได�ประโยชน�อย�างไร 
4.3.4 วัดผลนั้นได�หรือไม� หรือวัดได�เท�าไหร� (Key Performance Indicator : KPIs) 
4.3.5 ผลกระทบ (Impact) 
 

 4.4ข#อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท#องถิ่นในอนาคต 
 4.4.1 ผลกระทบนำไปสู,อนาคต (เช�น จะทำ สนับสนุน ส�งเสริม ป,องกัน อย�างไร เป&นต�น) 
 ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว�า องค�กรต�างๆไม�ว�าจะเป&นองค�กรภาครัฐหรือองค�กรภาคเอกชนจะ
พัฒนา เติบโตและอยู�รอดได�ต�องมีการปรับตัวให�เข�ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล�อมภายนอก4 ประการ 
(PEST) ตลอดเวลา ซ่ึงประกอบไปด�วย 

1) สิ่งแวดล�อมด�านการเมือง(Political Environment)  
2) สิ่งแวดล�อมด�านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3) สิ่งแวดล�อมด�านสังคม (Social Environment) และ 
4) สิ่งแวดล�อมด�านวิทยาการใหม�ๆ (Technology)  
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 จะต�องมีความสามารถในการปรับตัวให�เข�ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล�อมต�างๆ 4 ประการดังท่ี
กล�าวมาแล�ว เพ่ือให�องค�กรพัฒนา เติบโตและอยู�รอดต�อไปได� วิสัยทัศน�ในการปฏิบัติงานในองค�กรปกครองส�วน
ท�องถ่ินต�องวิเคราะห�ตามสิ่งแวดล�อมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปท้ัง 4 ประการ ดังนี้ 
 1) การปรับตัวให#เข#ากับการเมือง(Political Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 
หากกล�าวถึงการปกครองของไทยในปQจจุบัน อาจแบ�งระดับการเมืองออกได�เป&น 2 ระดับ ได�แก� การเมือง
ระดับชาติ และการเมืองระดับท�องถ่ิน การเมืองระดับชาติ ได�แก� การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู�แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส�วนของการเมืองระดับท�องถ่ินนั้นยังสามารถแบ�งแยกย�อยออกได�เป&นหลายประเภท 
เช�น การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแม�กระท่ังการเมืองในระดับหมู�บ�านท่ีจะต�องมีการเลือกต้ัง
ผู�ใหญ�บ�านโดยราษฎรในหมู�บ�านนั้นๆ เป&นต�น 
 ในสภาพข�อเท็จจริงปQจจุบันและผลงานวิจัยต�างๆท่ีเก่ียวข�องต�างชี้ว�าการเมืองในระดับชาติ ยังมีอิทธิพล
ต�อการเมืองในระดับท�องถ่ินอยู�หลายประการ เช�น การเลือกต้ังในระดับท�องถ่ินต�องอาศัยภาพลักษณ�ของพรรค
การเมืองระดับชาติเพ่ือช�วยในการหาเสียง การให�เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส�วนกลางมายังองค�กรปกครองส�วน
ท�องถ่ินโดยเลือกให�เฉพาะท�องถ่ินท่ีเป&นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส�วนกลาง เป&นต�น 
 ในอนาคต อำนาจหน�าท่ีและบทบาทของนักการเมืองท�องถ่ินและข�าราชการท�องถ่ินจะเป&นอย�างไรนั้น 
ส�วนหนึ่งก็ข้ึนอยู�กับสิ่งแวดล�อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย�างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซ่ึงถ�ายทอด
ออกมาเป&นนโยบายของรัฐท่ีมีต�อ อปท. ซ่ึงมักสลับสับเปลี่ยนกันเป&น 2 กรณี กล�าวคือ การรวมอำนาจการ
ปกครอง(Centralization) หรือ การกระจายอำนาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู�ทีจะปฏิบัติงาน
ใน อบต. จึงจำเป&นท่ีจะต�องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู�ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให�เข�า
กับสภาวการณ�ดังกล�าวท่ีเปลี่ยนแปลงอยู�ตลอดเวลา 
 ในส�วนของปQจจัยการเมืองระดับท�องถ่ินด�วยกันเองนั้น ทุกฝ`ายท่ีเก่ียวข�องจะต�องเข�าใจบทบาทหน�าท่ี
ของตนเอง ซ่ึงโดยหลักการแล�วการตัดสินใจกำหนดนโยบายควรเป&นหน�าท่ีของฝ`ายการเมืองท�องถ่ิน ทุกฝ`าย
ควรต�องรู�ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท�องถ่ินในทุกระดับท้ังระดับ อบจ. เทศบาล อบต.
และระดับหมู�บ�าน เพราะการเมืองท�องถ่ินเหล�านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ�กันและจะต�องมีผลกระทบต�อ อปท.
ไม�ทางตรงก็ทางอ�อม ข�าราชการท�องถ่ินควรพยายามปรับข�อเท็จจริงในท�องถ่ินให�เข�ากับระเบียบกฎหมายของ
รัฐ ซ่ึงในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม�เหมาะสมกับสภาพปQญหาและความต�องการของคนในท�องถ่ินก็ต�อง
เป&นหน�าท่ีของข�าราชการท�องถ่ิน ท่ีจะประยุกต�ใช�กฎหมาย ให�สามารถใช�ได�จริงตามสภาพและบริบทแวดล�อม
ของท�องถ่ินนั้นๆ จึงจะได�ชื่อว�าเป&นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อย�างแท�จริง 

 

 

องค�การ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยู�รอด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 

(Technology) 
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2) การปรับตัวเข#ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment)ท่ีเปล่ียนแปลง 
เม่ือสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม�ดี ทำให�ประชาชนยากจนเพ่ิมข้ึนเป&นสาเหตุของ

ปQญหาอ่ืนๆท่ีกระทบต�อ อปท.ตามมา ไม�ว�าจะเป&นปQญหายาเสพติด ปQญหาโสเภณีเด็ก ปQญหาประชาชน
เรียกร�องในสิ่งท่ีสามารถแก�ไขปQญหาเฉพาะหน�ามากกว�าสิ่งท่ีแก�ไขปQญหาได�อย�างยั่งยืน เช�น ต�องการผ�าห�มกัน
หนาวฟรี เสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอ่ืนๆจาก อปท. เป&นต�น ซ่ึงสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการ
ตรวจสอบอย�างเข�มข�นของสำนักงานตรวจเงินแผ�นดิน ท่ีพยายามจำกัดขอบเขตการตัดสินใจขององค�กร
ปกครองส�วนท�องถ่ินในเรื่องของการแจกของให�แก�ราษฎร  

อีกปQญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส�วนร�วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต�องเอาเวลาไป
ทำงานหาเงินเพ่ือปากท�องของตนเองก�อนหรือบางครั้งอาจมีส�วนร�วมแค�การรับเงินแล�วไปลงคะแนนเสียง
เลือกต้ัง รวมตลอดถึงปQญหาความยากจนของประชาชนจะสร�างความเข�มแข็งให�กับนโยบายประชานิยมไปโดย
ปริยายซ่ึงอาจส�งผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย�างยิ่งเป&นการส�งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐ
อยู�ตลอดเวลาของประชาชน เป&นต�น 

ดังนั้น การสร�างกระบวนทัศน� (Paradigm) ทางความคิดให�แก�ประชาชนตามหลัก“ตนเป&นท่ี
พ่ึงแห�งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป&นสิ่งสำคัญท่ีนักบริหารงาน อปท. ควรให�ความสนใจท่ีจะ
ส�งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเข#ากับสังคม (Social Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 
ชุมชนแต�ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกต�างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต�

ละพ้ืนท่ีก็ต�องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกต�างกัน เช�น บางพ้ืนท่ีอาจเป&นสังคมของคนพุทธ 
บางพ้ืนท่ีอาจเป&นสังคมของคนคริสต�หรืออิสลาม บางพ้ืนท่ีเป&นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนท่ีเป&นสังคม
ทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนท่ีประชาชนให�ความร�วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป&นอย�างดี บางพ้ืนท่ี
ประชาชนขาดความร�วมมือ บางพ้ืนท่ีอาจเป&นสังคมท่ีประกอบด�วยชนเผ�าต�างๆมากมาย เป&นต�น  

สภาพของสังคมไทยมักเป&นสังคมอุปถัมภ� ผู�บริหารท�องถ่ินอาจมีแนวโน�มท่ีจะตัดสินกำหนด
นโยบายไปตอบสนองต�อกลุ�มญาติพ่ีน�องของตน กลุ�มอ่ืนท่ีแพ�การเลือกต้ังเม่ือไม�ได�รับการตอบสนองก็หาทาง
โจมตี ก�อให�เกิดความขัดแย�งท่ีรุนแรงข้ึนในสังคมท�องถ่ินมากกว�าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจำเป&นท่ี
จะต�องเข�าใจผลกระทบท่ีมาจากสาเหตุการกระจายอำนาจสู�ท�องถ่ินท่ีส�งผลโดยตรงต�อความสามัคคีในสังคม
ท�องถ่ินยุคปQจจุบัน ต�องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย�งในสังคม เพราะคงไม�มีสังคมใดในประเทศ
ไทยท่ีจะมีคนท่ีชอบสิ่งท่ีเหมือนๆกันได�หมด การปฏิบัติงานทุกอย�างย�อมมีการเห็นด�วย ไม�เห็นด�วย ต�อต�าน 
และไม�ต�อต�าน อยู�คู�กับสังคมประชาธิปไตยเสมอสำคัญเพียงแต�ว�าจะสามารถลดระดับหรือแก�ไขความขัดแย�งท่ี
รุนแรงนั้นได�อย�างไร  

4) การปรับตัวเข#ากับวิทยาการใหม,ๆ (Technology) ท่ีเปล่ียนแปลง 
ในปQจจุบันกรมส�งเสริมการปกครองท�องถ่ินมีนโยบายส�งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการ

ฝ�กอบรมอยู�เป&นประจำ เช�น การฝ�กอบรมการใช�คอมพิวเตอร�โปรแกรมต�างๆ การฝ�กอบรมการจัดทำเว็บไซต�
องค�กร เป&นต�น ประกอบกับกรมส�งเสริมฯ มีเว็บไซต�เผยแพร�ข�อมูลข�าวสารต�างๆท่ีจำเป&นและเก่ียวข�องกับการ
ปฏิบัติงานของ อปท.ท่ีปรับปรุงให�ทันสมัยอยู�ทุกวัน เช�น การเผยแพร�หนังสือสั่งการต�างๆผ�านช�องทางการสาร
บรรณอิเลกทรอนิคส� เป&นต�น หากพนักงานท�องถ่ินให�ความสำคัญในการอ�านหนังสือสั่งการของกรมส�งเสริมฯ
ทางอินเตอร�เน็ตอยู�เป&นประจำ ก็จะนำมาซ่ึงการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและไม�ขัดต�อระเบียบ กฎหมาย 
หนังสือสั่งการท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยู�ตลอดเวลา 
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 4.4.2 ข#อสังเกต ข#อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค�ประกอบสำคัญของข#อมูลเพ่ือ
นำไปสู,ข#อเสนอแนะ เปZนต#น)  
 องค�การบริหารส�วนตำบลกาตอง มีข�อสังเกต ข�อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ�
การพัฒนาต�าง ๆ อยู�ภายใต�สิ่งแวดล�อมภายนอกต�างๆ ดังต�อไปนี้ 

1) การเปล่ียนแปลงในประเทศท่ีจะส,งผลกระทบต,อ อบต. 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม�จะส�งผลต�อองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินอย�างไร 
- แนวโน�มการยกฐานะจาก อบต. เป&นเทศบาลท่ัวประเทศ 
- แนวโน�มการควบรวมองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
- การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให�  อปท. 
2) การเปล่ียนแปลงในระดับภูมิภาคท่ีจะส,งผลกระทบต,อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดย

มี ไทยพม�า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร� อินโดนีเซีย ฟ�ลิปป�นส� กัมพูชา บรูไน เพ่ือท่ีจะให�มีผลประโยชน�
ทางเศรษฐกิจร�วมกัน จะมีรูปแบบคล�ายๆ กลุ�ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให�มีผลประโยชน�อำนาจต�อรองต�างๆ 
กับคู�ค�าได�มากข้ึน และการนำเข�า ส�งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว�นสินค�าบางชนิดท่ีแต�ละประเทศ
อาจจะขอไว�ไม�ลดภาษีนำเข�า (เรียกว�าสินค�าอ�อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป&น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป&นรูปธรรม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 
ณ วันนั้นจะทำให�ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย�างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ�เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให� AEC 
เป&นไปคือ 

1. การเป&นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป&นภูมิภาคท่ีมีขีดความสามารถในการแข�งขันสูง 
3. การเป&นภูมิภาคท่ีมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีเท�าเทียมกัน 
4. การเป&นภูมิภาคท่ีมีการบูรณาการเข�ากับเศรษฐกิจโลก 
จากการท่ีองค�การบริหารส�วนตำบลกาตองได�กำหนดยุทธศาสตร�การพัฒนา ไว�จำนวน 6 ยุทธศาสตร� 

ดังนั้น จึงวิเคราะห�การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข�าสู� AEC ท่ีจะส�งผลกระทบต�อองค�การบริหาร
ส�วนตำบล   กาตอง ในยุทธศาสตร�ต�างๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาด#านโครงสร#างพ้ืนฐาน 
 การเข�าสู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน

โดยเฉพาะอย�างยิ่งองค�การบริหารส�วนตำบลกาตอง ต�องให�ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการหลั่งไหลเข�ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ�านไม�ว�าจะเข�ามาในฐานะนักท�องเท่ียว คนทำงาน หรือ
การอ่ืนใด การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานท่ีสำคัญ เช�น ถนน ป,ายจราจรท่ีมีภาษาอังกฤษและภาษาต�างประเทศท่ี
จำเป&น เป&นต�น 

2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาด#านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ 
 การศึกษา 
 ภาษาอังกฤษยังเป&นภาษาท่ีคนไทยมีความเชี่ยวชาญในการสื่อสารน�อยกว�าประเทศอ่ืน ๆ ใน

อาเซียน ดังนั้น องค�การบริหารส�วนตำบลกาตอง จึงต�องสนับสนุน ศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนและประชาชน
ในพ้ืนท่ี ให�มีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน 
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 ศาสนา 
 อาจเกิดความขัดแย�งในการเผยแพร�ศาสนาของชาวต�างชาติท่ีเดินทางเข�ามาในไทยมากข้ึน 

เช�น อาจมีการเผยแผ�ศาสนาคริสต� ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระท่ังกันระหว�างผู�นับถือศาสนาท่ีแตกต�าง
กัน เช�น ชาวคริสเตียนมาท�องเท่ียวในวัดท่ีเป&นแหล�งท�องเท่ียวและมีการลบหลู�อย�างรู�เท�าไม�ถึงการณ� เป&นต�น 

 วัฒนธรรม 
 ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL COMMUNITY) มี

แผนปฏิบัติการด�านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทร�ท่ีสำคัญ คือ การพัฒนามนุษย�
และการสร�างอัตลักษณ�อาเซียน ต�องสร�างความตระหนักรู�ถึงความแตกต�างในมรดกทางวัฒนธรรม เช�น มุสลิมมี
อาหารท่ีเป&นข�อห�าม ตามธรรมเนียมบรูไนไม�มีการจับมือกับเพศตรงข�าม การใช�มือซ�ายในการส�งของหรือ
นามบัตรให�แก�ชาวมุสลิมถือเป&นสิ่งไม�สุภาพ เป&นต�น 

3. ยุทธศาสตร�การแก#ไขป̀ญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ปQญหาด�านสาธารณสุขท่ีสำคัญคงหนีไม�พ�น โรคติดต�อท่ีสำคัญ ไม�ว�าจะเป&น โรคเอดส� 

ไข�เลือดออก SARs ไข�หวัดนกและโรคอ่ืนๆท่ีมีผลมาจากการเคลื่อนย�ายแรงงานเข�ามาในไทย การค�ามนุษย�และ
การท�องเท่ียว มีความเสี่ยงต�อการปนเป��อน การแพร�ระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว� 

4. ยุทธศาสตร�การเสริมสร#างสันติสุข 
 การเข�าสู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน

โดยเฉพาะอย�างยิ่งองค�การบริหารส�วนตำบลกาตองต�องให�ความสำคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความ
สงบเรียบร�อยมากข้ึน เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต�ละชนชาติอาจมีความแตกต�างกัน ดังนั้น อาจมี
การฝ`าฝ�นกฎหมายจากชาวต�างประเทศในไทยมากข้ึนท้ังโดยต้ังใจและความไม�รู�กฎหมาย อีกท้ัง อาจเกิดปQญหา
อาชญากรรม ยาเสพติด เพ่ิมมากข้ึนจากการหลั่งไหลของแรงงานต�างด�าวท่ีเข�ามาทำงานในไทยมากข้ึน 

5. ยุทธศาสตร�การพัฒนาด#านการเมืองการบริหารจัดการท่ีดีในองค�กร 
 ด�านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย�งด�านการเมืองระหว�างรัฐสมาชิกด�วยกันเอง 

รวมท้ังปQญหาการก�อการร�ายท่ีเป&นผลมาจากการเมือง ซ่ึงประเทศใดประเทศหนึ่งไม�สามารถแก�ไขได�โดยลำพัง 
 การบริหารภาครัฐต�องเร�งรัดพัฒนาให�ตอบสนองการให�บริการ โดยเฉพาะอย�างยิ่งการ

ให�บริการในด�านการอนุญาต อนุมัติ ต�างๆ ซ่ึงต�องมีคู�มือภาษาอังกฤษ จีน เป&นต�น เพ่ือสื่อสารกับชาวต�างชาติท่ี
ต�องการทำนิติกรรมต�างๆซ่ึงเก่ียวกับรัฐ เช�น การเสียภาษีบำรุงท�องท่ี การเสียภาษีป,าย เป&นต�น อีกท้ังเจ�าหน�าท่ี
ภาครัฐจำต�องพัฒนาการใช�ภาษาอังกฤษให�อยู�ในระดับท่ีสื่อสารกับผู�ใช�บริการท่ีเป&นชาวต�างชาติ 

6. ยุทธศาสตร�การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล#อม 
 การบุกรุกพ้ืนท่ีป̀าอาจมีมากข้ึน ด�วยสาเหตุท้ังท่ีเกิดจากคนไทยและชาวต�างชาติ สาเหตุท่ีเกิด

จากคนไทยคือการเพ่ิมข้ึนของจำนวนประชากรทำให�ท่ีทำกินไม�เพียงพอต�อความต�องการ หรือการขายท่ีดินให�
นายทุนต�างๆชาติแล�วไม�มีท่ีทำกินจึงต�องไปเป�ดป̀าใหม� ส�วนสาเหตุจากชาวต�างชาติ อาจมีนายทุนเข�ามาทำลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม เช�น การตัดไม�เพ่ือผลประโยชน�ทางเศรษฐกิจ การเข�าสัมปทานเหมืองแร�
หรือทรัพยากรธรรมชาติท่ีสำคัญอ่ืนๆ มลพิษจากข�อเสียข�ามแดน เช�น อาจมีขยะข�ามแดน  ปQญหาหมอกควัน 
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