
 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลยะรัง 
เรื่อง ประกาศผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลยะรัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน) 
…………………………………………..  

ตามที่  องค์การบริหารส่วนต าบลยะรัง ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต                     
เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ.2566 – 2570) โดยเป็นการด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ    
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ซึ่งก าหนดให้องค์กรในภาครัฐจัดท าแผนยุทธศาสตร์และ  
แผนปฏิบัติการเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน                   
ที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติราชการและบูรณาการในด้านการป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหาการ  
ทุจริตคอรัปชั่นร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และตอบสนองกับนโยบายรัฐบาล สอดคล้องกับแผนบริหาร           
ราชการแผ่นดิน และแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  องค์การบริหารส่วนต าบล
ยะรัง ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตาม  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ.2566              
(รอบ 12 เดือน) เพื่อปรับปรุงและแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการ ด าเนินงานต่อไป 

  

ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบลยะรัง ได้น าเสนอรายงานผลการน าแผนปฏิบัติการป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริตขององด์การบริหารส่วนต าบลยะรัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน) ตาม
ระบบ e – PlanNACC มาเป็นข้อมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

     จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  5  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 

                
 

                                                                                  (นายซูลกีฟลี  เฮ็งปิยา) 
                                                    นายกองค์การบริหารสว่นต าบลยะรัง



 
 

รายงานการผลการด าเนินการป้องกันการทุจรติประจ าปี  
ตามแผนการปฏิบัติการป้องกนัการปราบปรามการทุจริต  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลยะรัง 
อ าเภอยะรัง จังหวัดปัตตาน ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน)  

 
องค์การบริหารส่วนต าบลยะรัง ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ.2566 และบัดนี้การด าเนินงานตามแผน ประจ าปี พ.ศ.2566 (ครั้งที่ 2) รอบ 12 เดือน   
ได้สิ้นสุดลงแล้วจึงขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน) ดังนี ้ 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
ประกอบด้วย  
➢ มิติที่ 1 การสรา้งสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต   
➢ มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อปกป้องการทุจริต   
➢ มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนรว่มของภาคประชาชน 
➢ มิติที่ 4 การเสริมสรา้งและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

ผลการติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ด าเนินการแล้วเสรจ็ 16 โครงการ  
มีการน าแผนฯไปปฏิบัติอยู่ในระดับ มาก ร้อยละ 100.00  
ประโยชน์ในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
1.การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตช่วยยกระตุ้นให้พนักงานส่วนต าบลเกิดความ 

ตระหนักในการท างานที่เป็นไปตามระเบียบขั้นตอยกฎหมายและเกิดการติดตามงานอย่างเป็นระบบ  
2.เกิดการพัฒนารสมรรถนะในการท างานของบุคคลในหน่วยงาน บุคลากรมีความละเอียด 

รอบคอบในการท างาน ลดความผิดพลาดในการด าเนินการโดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ 
พัสดุ  

3.เป็นการป้องกันบุคลากรของหน่วยงานราชการมิให้กระท าผิดซึ่งท าให้เกิดผลในทางปฏิบัติ 
ที่ดี โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ที่ต้องเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์โดยตรง  

4.ประชาชนเกิดความมั่นใจในการท างานของภาคราชการมากขึ้น ลดจ านวนการร้องเรียน 
เพิ่มความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานของภาคราชการ  

5.เป็นการเสริมสร้างจิตส านึกและค่านิยมของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริต และ 
ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงานเสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

 
ข้อเสนอแนะในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
1.พัฒนาศักยภาพและปลูกฝังจิตส านกึให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ 

มีคุณธรรมจริยธรรมไม่กระท าการ ทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกกรณ ี 
2.สร้างคา่นิยมให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบมีคุณธรรมจริยธรรมค านึงถึง 

ประโยชน์ส่วนรวมให้บรกิารด้วย ความเสมอภาค เป็นธรรม และทั่วถึง 
 
 



 

 

 



 



 
 
 
 


